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MEMURLAR ICIN FiiLi HIZMET ZAMMI

ACTUAL SERVICE INTEREST FOR CIVIL SERVANTS

Recep LEVENT*

oz

Fiziksel ve ruhsal olarak yipratici islerde
calisanlara, sosyal guvenlik sistemimizde fiili
hizmet zammi adiyla erken emeklilik hakki ta-
ninmigtir.

Memurlar icin de kanuni dizenlemelerle,
belli gorevlerde bulunanlara hizmet sireleri/
prim 6deme giin sayilarinin belli bir oraninin hiz-
met yili/prim ddeme glin sayilarina eklenmesi ve
eklenen bu surelerin ayni zamanda tamami veya
yarisinin emeklilik yasindan indirilmesi 6ngorul-
mastar.

1/10/2008 tarihinden ©nce memurlar igin
5434 sayili Kanun kapsaminda yer alan fiili hiz-
met zammi uygulamasi, s6z konusu tarihten
sonra 5510 sayili Kanunla diger statilerde cali-
sanlarla ortak hale getirilmistir.

Fiili hizmet zammi uygulamasi, dénemsel
olarak degisiklige ugramis ve kapsami daralti-

is Bagmiifettisi
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ABSTRACT

In our social security system, employees
working in physically and psychologically tough
conditions are given the right to retire early in
the name of actual service interest.

As for civil servants, it is foreseen that, a
certain proportion of service periods/premium
payment days are added to service year/
premium payment days to those who are in
certain duties and whole or half of these periods
are reduced from the retirement age at the
same time.
to 1/10/2008,
implementation
stated by the Law 5434 was made common with

Prior the actual service

interest for civil servants
the employees working in other statutes with
the Law No. 5510 after the cited date.

The practice of actual service interest has
been changed in time and its scope has been
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larak eklenen ve indirilen surelerde kisitlamaya
gidilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Fiili Hizmet Zammi,
Hizmet Yili/Prim Odeme Giin Sayisina Ekleme,

Emeklilik Yasindan indirim

narrowed and restrictions have been introduced
on added and reduced periods.

Keywords: Actual service interest, addition
to service year/premium payment days, retirement
age discount

1- GIRIS

Bazi gorev veya galismalarin 6zelligi geregi fiziksel ve zihinsel yipranma fazla olmaktadir.

Bunun sonucu olarak da bu tur goérev veya ¢alismalarda bulunanlar igin daha erken emekli olma
imkani getirilmistir ki, bu da “fiili hizmet zamm)” uygulamasiyla saglanmaktadir.

Sosyal guvenlik sistemimizde fiili hizmet zammi uygulamasiyla, kanuni diizenlemelerle belirlen-
mis gorev veya calismalarda ya da igyerlerinde calisanlara fiili galismalarinin belli oranlarinda hizmet
yili/prim 6deme glin sayilarina ilave yapilmasi ve emeklilik yasindan indirim yapilmasi, dolayisiyla bu
kapsamda olanlar icin daha erken emeklilik imkéani 6ngoéralmustur.

Devlet memurlari igin de belli ve 6zellikli gérevlerde bulunanlar i¢in fiili hizmet zammi uygulamasi
s6z konusudur.

Fiili hizmet zammi uygulamasi, Devlet memurlarindan ilk defa 1/10/2008 tarihi; 6ncesinde ¢a-
lismaya baslayanlar icin 5434 sayili Kanunun132’nci, sonrasinda ¢alismaya baslayanlar i¢in de 5510
sayill Sosyal Sigortalar ve genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun240’inci maddesiyle diizenlenmistir.

5434 sayill Kanun'a tabi olan Devlet memurlari igin fiili hizmet zammi uygulamasinda, 8/9/1999
tarihinden; once ilk defa calismaya baslayanlar icin s6z konusu Kanun'un gegici 205’inci, sonra calis-
maya baslayanlar icin de ayni Kanun’un 39’'uncu maddesine gore farklilik séz konusudur.

2- KONUNUN DEGERLENDIRILMESI

Calismamizin “Giris” bolimiinde de belirtildigi tzere, sosyal glivenlik mevzuatimizda baz fiziksel
ve ruhsal olarak yipratict gérev/kurumlarda ¢alisan memurlara, calisma suresi ve yas olarak fiili hiz-
met zammi suresiyle daha erken emekli olma imkani taninmistir.

Daha acik ifadelerle, bu kapsamda olan memurlara kanuni dizenlemelerde 6ngérilen sureler,
hizmet yilina/prim 6deme giin sayisina eklenmekte ve emeklilik yasindan da indiriimektedir.

Fiili hizmet zammi uygulamasinda goérevle ilgili fiili calismalar dikkate alinmakta olup, dolayisiyla,
filen calisiimayan ve de askeri okul veya polis okullarinda gecen stireler dikkate alinmamaktadir.
Ancak, fiili hizmet zammi olarak hizmet yilina/prim ddeme giin sayisina eklenen sureler ikramiye
hesabina dahil edilmektedir.

Devlet memurlari icin fiili hizmet zammi uygulamasi, 1/10/2008 tarihinden dnce ilk defa calisma-
ya baslayanlar igcin 5434 sayili Kanunun 32’nci, stz konusu tarihten sonra ¢alismaya baslayanlar igin
ise 5510 sayili Kanunun 40’inci maddesiyle diizenlenmistir.

5434 sayili Kanunun 32'nci maddesine goére ilk 6énce sadece hizmet yilina ekleme yapilmasi 6n-

1Bkz. Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu R.G... 17/6/1949, 7235
2Bkz. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu R.G. 16/6/2006, 26200
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gorulmis iken, daha sonraki diizenlemelerle, emeklilik yasindan da indirim yapilmasi uygulamasina
gidilmigtir.

Diger yandan, memurlar da dahil olmak (zere 4447 sayili Kanunla38/9/1999 ve 5510 sayili Ka-
nunla 30/4/2008 tarihlerinden gegerli olmak tzere emeklilik sartlarinda 6nemli degisiklik yapilirken,
fiili hizmet zammi uygulamasinda da bazi degisikliklere gidilerek, yastan indirim siresi degistiriimis
ve fiili hizmet zamminin kapsami da daraltiriimistir.

Bu genel aciklamalarin 1sig1 altinda memurlar igin fiili hizmet zammi uygulamasina, emeklilik
sartlarinin degistiriimis oldugu “8/9/1999 tarihi 6ncesi”,“8/9/1999-5510 sayili Kanun dncesi” ve “5510
saylli Kanun sonrasi” olarak i¢ ayri dénem itibariyla bakilmasinin uygun olacagi disinilmustdr.

2.1- 8/9/1999 Tarihi Oncesi Donem

S6z konusu dénemde, fiili hizmet zammi kapsaminda olan memurlar icin sadece hizmet yilina
ekleme s6z konusu iken, daha sonra 4759 sayili Kanunun45’inci maddesiyle 5434 sayili Kanuna ek-
lenen gegcici 205’inci maddenin son fikrasiyla emeklilik yasindan da indirim yapilmasi 6ngorulmustur.

Bu cercevede, lokomotif islerinde calisanlar disindakilere sekiz yili gegmemek Uzere yastan da
indirim yapilmasi ve bu haktan 8/9/1999 tarihinden 6nce ilk defa ¢alismaya baslayan ve de fiili hizmet
zammi kapsaminda olan tim memurlarin yararlanmasi seklinde dizenleme yapilmigtir.

Buna gore, 5434 sayili Kanunun 32’inci ve gegici 205’'inci maddeleri dikkate alinarak 8/9/1999
tarihinden 6nce hangi memur ve goérevlerin fiili hizmet zammi kapsaminda oldugu ve de fiili hizmet
zammi sireleri Tablo 1'de gdsterilmistir.

Tablo 1: 8/9/1999 Tarihinden Once Memur Olanlar igin Fiili Hizmet Zammi Uygulamasi

HER BIR YIL
) ) KARSILIGI HIZMET YASTAN
HIZMETIN GECTIGI Lo

MEMUR N YILINA EK.LEII\IE.CEK VE INDIRI.LEFIEK

YASTAN INDIRILECEK AZAMI SURE

SURE

Muvazzaf, yedek ve gedikli Cumhuriyet Ordusu 3ay 8yil
subaylarla askeri memur ve uzman kadrolari
jandarma ve de uzman erbaslar
Asaleti onaylanmis olmak sartiyla Emniyet ve polis meslegi 3 ay 8yil

Adaylikta gecirilen Emniyet ve

polis mesleginde sireler dahil
polis, komiser yardimcisi, komiser,
baskomiser, emniyet amiri, emniyet
mauddurleri ile bu ve daha yukari maas

ve derecelerdeki emniyet mensuplari

34447 sayll issizlik Sigortasi Kanunu R.G... 8/9/1999, 23810

4Bkz. 4759 sayill Sosyal Sigortalar Kanunu, Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanu-
nu, Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile Tarimda Kendi Adina ve Hesabina
Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanununun Bazi Maddelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun R.G. 1/6/2002, 24772
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Lokomotif, makinist ve atescileri
Gemi atesci, kdmurculer ve dalgiglar

Atdlye, fabrika, havuz ve depolarda
calisanlar

Maden uretiminde ¢alisanlar

Devlet tiyatrosu sanatkarlari

Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi
Tarimsal Mucadele ve Karantina
Teskilati ile Veteriner Teskilatinda
gdrev yapan memur ve hizmetliler

Meslegi olan ve bu sebeple rontgen,
radyum ve benzeri ve benzeri
iyonizan radyasyonlarla bilfiil calisan
tabip, teknisyen, saghk memuru,
radyasyon fizik¢isi ve teknisyeni

ve iyonizan radyasyonla yine bilfiil
calisan bilumum personelve
yardimcilari

Lokomotif Gzerinde 6 ay
Denizde 6 ay

1) Celik demir ve piring 6 ay
dokum iglerinde

2) Zehirli, bogucu gaz,
asit, boya isleriyle gaz
maskesi ile calismayi
gerektiren baska islerde

3) Patlayicli maddeler

yapilmasinda

4) Lokomotif ve gemi
kazanlarinin onariimasi
ve temizlenmesi

islerinde

5) Gemilerin kapali
sarniglar icindeki raspa
ve boya islerinde

6) Oksijen, elektrik
kaynagi, keski, tabanca
ile percin, takim
sertlestiriimesi ve kum
plUskirtme suretiyle
raspa islerinde

Toprak altinda maden 6 ay
cikartma iglerinde

Devlet Tiyatrosu 3 ay
sanatkarhginda

Tarimsal miicadele ve 2 ay
tarimsal karantina teknik

ve idari igleri ile salgin,

bulasici, paraziter hayvan

hastaliklariyla micadele

islerinde

Meslegi icabi rontgen, 3 ay
radyum ve benzeri
iyonizan radyasyon
laboratuvarlarinda

Sire siniri yok
8yil
8yil

8yil

8yil

8yil

8yil
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TRT Kurumunda haber hizmetini TRT Kurumu haber 3ay 8yil
yapan ve ylriten Daire Baskani, teleks operatori
Mudar, Madir Yardimceisi, Sef, hizmetlerinde

muhabir, redaktor spiker, redaktor,

mitercim kameraman, fotografci,

1sik¢l, sesci, teknisyen, teleks

operatori

Basin Karti Yonetmeligine gore Basin musavirleri 3ay 8yil
basin karti sahibi olmak suretiyle

gazetecilik yapanlardan memurluga

girip de meslekleriyle ilgili

gorevlerde istihdam edilenler

Yukaridaki tablodan da gorilecegi Uzere, bu dénemde fiili hizmet zammi kapsaminda gérev yapan
memurlar icin her yil karsiliginda tabloda belirtilen sireler hizmet yilina eklenmekte ve ayni sireler
emeklilik yasindan da indiriimektedir. Ancak lokomotif islerinde c¢alisanlar disinda olanlarin yastan
indirilen sureleri sekiz yil gegememektedir. Bir yildan artik sureler, artan sure dahilinde yine hizmet
yilina eklenmekte ve emeklilik yasindan dusulmektedir.

Bu donemde, emeklilik sartlari yas olarak kademeli olarak belirlendiginden, fiili hizmet zammi
uygulamasinin iyi anlasilabilmesi i¢cin kademeli emeklilik sartlarina Tablo 2'de yer verilmigtir.

Tablo 2: 8/9/1999 Tarihinden Once Calismaya Baslayan Memurlarin Emeklilik Sartlari

MEMURLUGA GIRIS TARIHI HIiZMET YILI YAS
KADINLAR

8/9/1979 tarihinden once 20 -
8/9/1979-8/9/1981 tarihleri arasi 20 38
9/9/1981-23/5/1984 tarihleri arasi 20 40
24/5/1984-23/5/1985 tarihleri arasi 20 41
24/5/1985-23/5/1986 tarihleri arasi 20 42
24/5/1986023/5/1987 tarihleri arasi 20 43
24/5/1987-23/5/1988 tarihleri arasi 20 44
24/5/1988-23/5/1989 tarihleri arasi 20 45
24/5/1989-23/5/1990 tarihleri arasi 20 46
24/5/1990-23/5/1991 tarihleri arasi 20 47
24/5/1991-23/5/1992 tarihleri arasi 20 48
24/5/1992-23/5/1993 tarihleri arasi 20 49
24/5/1993-23/5/1994 tarihleri arasi 20 50
24/5/1994-23/5/1995 tarihleri arasi 20 51
24/5/1995-23/5/1996 tarihleri arasi 20 52
24/5/1996-23/5/1997 tarihleri arasi 20 53
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24/5/1997-23/5/1998 tarihleri arasi
24/5/1998-23/5/1999 tarihleri arasi
24/5/1999-8/9/1999 tarihleri arasi
ERKEKLER

8/9/1974 tarihinden énce
8/9/1974-8/9/1976 tarihleri arasi
9/9/1976-23/5/1979 tarihleri arasi
24/5/1979-23/11/1980 tarihleri arasi
24/11/1980-23/5/1982 tarihleri arasi
24/5/1982-23/11/1983 tarihleri arasi
24/11/1983-23/5/1985 tarihleri arasi
24/5/1985-23/11/1986 tarihleri arasi
24/11/1986-23/5/1988 tarihleri arasi
24/5/1988-23/11/1989 tarihleri arasi
24/11/1989-23/5/1991 tarihleri arasi
24/5/1991-23/11/1992 tarihleri arasi
24/11/1992-23/5/1994 tarihleri arasi
24/5/1994-23/11/1995 tarihleri arasi
24/11/1995-23/5/1997 tarihleri arasi
24/5/1997-23/11/1998 tarihleri arasi

24/11/1998-8/9/1999 tarihleri arasi

8/9/1999 tarihinden 6nce calismaya baslayanlar icin emeklilik yasi 15/6/2002 tarihine kadar
olan hizmet yilina goére belirlenmis oldugundan, fiili hizmet zammi uygulamasinda memurlarin énce
15/6/2002 tarihine kadar olan hizmet sureleri bulunmakta ve Tablo 1'de yer alan sireler hizmet yilina
eklenmektedir. Daha dogrusu, fiili hizmet siiresi zammi kadar memuriyet baslangici geriye goétiri-
lerek Tablo 2'de yer alan calismaya baslama tarihine gére emeklilik sartlari belirlenmektedir. Daha
sonrasinda ise fiili memuriyete baslama tarihinden (Yani fiili hizmet zammi eklenmemis memuriyet
baslangig¢ tarihi) itibaren her bir yil icin belirlenen sireler hizmet siiresine eklenmekte ve emeklilik

yasindan disulmektedir.

Bu donemdeki uygulamanin daha iyi anlasiimasi agisindan konu asagidaki orneklerle acgiklana-

caktir:
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Ornek 1

Basin Karti Yonetmeligine gére 15/1/1993 tarihinde basin musaviri olarak goreve
baslayan erkek memurun, fiili hizmet zammi kapsaminda emeklilik sartlarinin
belirlenmesi

Birinci Adim

15/6/2002 tarihine kadar hizmet sirenin 15/6/2002 - 15/2/1994= 8yil ve 4 ay
bulunmasi

ikinci Adim lyilda 3 ay=1/4

Hizmet yilina eklenecek fiili hizmet suresi 20 yil karsiligi 5yil

zammi slresi

Emeklilik yasindan indirilecek fiili hizmet zammi 1yl 3ay=1/4

suresi 20 yil karsiigi 5yil

Uctincii Adim

15/6/2002 tarihine kadar olan fiili hizmet suresi 8yilve 4ay/ 4: 2yilve 1ay
zamminin hesaplanmasi

Dorduncu Adim

15/6/2002 tarihine kadar olan fiili hizmet zammi  15/2/1994 - 2yilve 1ay: 15/1/1992
suresinin memuriyet baslangi¢ tarihinden

geriye goturtulmesi

Besinci Adim 15/1/1992 tarih esas alinarak Tablo 2'ye gore
Emeklilik sartlari emeklilik sartlari 25 yil+ 53 yas

Altinci Adim

Devamli calismasi durumunda fiili hizmet 20 yil hizmet silresi + 48 yas

zammi dahil edilerek asgari (20 yil calisma
karshgr) emeklilik sartlari

Ornek 2:
Ornek 1'deki basin miisavirinin 25 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin belirlenmesi

Basin musaviri hizmet siresini fiili hizmet zammiyla doldurmus oldugundan fazladan bes yil
karsiligi yastan 5yil/4= 1yil ve 3 ay daha indirilecek oldugundan emeklilik yasi 46 yil 9 ay

Ornek 3:

Ornek 1'deki basin musavirinin 36 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin
belirlenmesi

Basin musaviri igin yine hizmet yilini fiili hizmet zammiyla doldurmus oldugundan 36 yil
karsih@r 36/4= 9yil yastan indirim yapilmasi gerektigi halde sekiz yildan fazla yastan indirim
olamayacagindan emeklilik yasi 40

(48 yastan 8 yil indirim olmus)
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Ornek 4:

18 yasini gecmis olarak 15/9/1991 tarihinde askeri okula baslarak 15/9/1995 tarihinde
tegmen olarak goreve baslayan kadinin fiili hizmet zammi kapsaminda emeklilik sartlari

Birinci Adim
15/6/2002 tarihine kadar hizmet siresinin
bulunmasi

ikinci Adim

Hizmet yilina eklenecek fiili hizmet suresi
zamm| suresi

Emeklilik yasindan indirilecek fiili hizmet zammi
suresi

Uctincii Adim

15/6/2002 tarihine kadar olan fiili hizmet suresi
zamminin hesaplanmasi

Dorduncu Adim

15/6/2002 tarihine kadar olan fiili hizmet zammi
suresinin memuriyet baslangi¢ tarihinden
geriye goturtulmesi

Besinci Adim

Emeklilik sartlari

Altinci Adim

Devamli calismasi durumunda fiili hizmet
zammi dahil edilerek asgari (20 yil calisma
karshgr) emeklilik sartlari

Ornek 5:

Askeri okul siresi fiili hizmet zammi
kapsaminda olmadigindan tegmen olarak
atandigi tarih dikkate alinarak 15/6/2002 -
15/9/1995= 6 yil ve 9 ay

lyilda 3 ay=1/4

20 yil karsiligi 5yil

1yl 3ay=1/4
20 yil karsiigi 5yil

6ylve9ay/ 4 1y, 7ayve 8gin

15/9/1991 (askeri okula baslama tarihi) - 1yil,
7 ay ve 8 guin: 7/2/1990

7/2/1990 tarih esas alinarak Tablo 2'ye gore
emeklilik sartlari 20 yil+ 46 yas

16 yil hizmet siresi + 42 yas

Ornek 4’deki bayan tegmenin 20 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin

belirlenmesi

Hizmet siresi fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan fazladan doért yil karsihgi yastan 4
yil/4= 1yil daha indirilecek oldugundan emeklilik yasi 41

Ornek 6:

Ornek 4’deki bayan tegmenin 25 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin

belirlenmesi

Yine hizmet yili fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan 25 yil karsili§i 25/4= 6(1) yil ve 3 ay
yastan indirim yapilmasi gerektiginden emeklilik yasi 39 yil ve 9 ay



Ornek 7:
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Polis okulu surresini borglanmamis olan ve 15/8/1998 tarihinde goreve baslayan erkek

komserin emeklilik sartlarinin belirlenmesi
Birinci Adim

15/6/2002 tarihine kadar hizmet sirenin
bulunmasi

ikinci Adim

Hizmet yilina eklenecek fiili hizmet suresi
zammi suresi

Emeklilik yasindan indirilecek fiili hizmet zammi
suresi

Uctincii Adim

15/6/2002 tarihine kadar olan fiili hizmet suresi
zamminin hesaplanmasi

Dorduncu Adim

15/6/2002 tarihine kadar olan fiili hizmet zammi
suresinin memuriyet baslangi¢ tarihinden
geriye goturulmesi

Besinci Adim

Emeklilik sartlari

Altinci Adim

Devamli ¢alismasi durumunda fiili hizmet
zammi dahil edilerek asgari (20 yil calisma
karshgr) emeklilik sartlari

Ornek 8:

Borclanmasi olmadigindan komser olarak
atandigi tarih dikkate alinarak 15/6/2002 -
15/8/1998= 3yil ve 10 ay

lyilda 3 ay=1/4

20 yil karsiigi 5yil

1yl 3ay=1/4
20 yil karsiigi 5yil

3yillve 10 ay/ 4= 11 ay ve 15 gin

15/8/1998 - 11 ayve 15 gin= 1/9/1997

1/9/1997 tarih esas alinarak Tablo 2'ye gore

emeklilik sartlari 25 yil+ 57 yas

20 yil hizmet silresi + 52 yas

Ornek 7’deki erkek komserin 30 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin belirlenmesi

Hizmet siresi fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan fazladan 10 yil karsili§i yastan 10
yil/4= 2 yil ve 6 ay daha indirilecek oldugundan emeklilik yasi 49 yil ve 6 ay

Ornek 9:

Ornek 7’deki erkek komserin 35 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin belirlenmesi

Yine hizmet yili fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan 35 yil karsihgr 35/4= 8 yil ve 9

ay yastan indirim yapilmasi gerekmekle birlikte sekiz yildan fazla indirim yapilamayacagindan

emeklilik yasi 49

2.2- 8/9/1999-5510 Sayili Kanun Oncesi Dénemi

Bu donemde yine 5434 sayili Kanunun 32’'nci maddesinde belirtilen goérev/igyerleri aynen fiili
hizmet zammi kapsaminda olmakla birlikte, 4447 sayil Kanunun 23’Gnci maddesiyle 5434 sayili
Kanunun 39’uncu maddesinin son fikrasina eklenen hukumle fiili hizmet surelerine eklenen yas had-
lerinden, eklenilen bu sirenin Ug yildan ¢ok olmamak lzere yarisindan indirilmesi 6ngorialmustur.
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Buna gore, 5434 sayili Kanunun 32’inci ve gecici 39’uncu maddeleri dikkate alinarak 8/9/1999-
1/10/2008 tarihleri arasinda hangi memurlar ve goérevlerin fiili hizmet zammi kapsaminda oldugu ve
de fiili hizmet zammi sireleri Tablo 3'de gdsterilmigtir.

Tablo 3: 8/9/1999-1/10/2008 Tarihleri Arasinda Memur Olanlar icin Fiili Hizmet Zammi Uygulamasi

MEMUR HIZMETIN GEGTIGi YER HER BIR YIL KARSILIGI ~ HER BIR KARSLIGI YASTAN
HIZMET YILINA YASTAN INDIRILECEK INDIRILECEK
EKLENECEK SURE SURE AZAMI SURE

Muvazzaf, yedek ve gedikli Cumhuriyet Ordusu kadrolari 3 ay 15ay 3yl

subaylarla askeri memur ve
uzman jandarma ve de uzman
erbaslar

Asaleti onaylanmis Emniyet ve polis meslegi 3ay 15ay 3yl
olmak sartiyla Adayhkta

gegirilen Emniyet ve polis

mesleginde sureler dahil

polis, komiser yardimcisi,

komiser, baskomiser, emniyet

amiri, emniyet mudurleri

ile bu ve daha yukari maas

ve derecelerdeki emniyet

mensuplari

Lokomotif, makinist ve Lokomotif Gizerinde 6 ay 3ay 3yil
atescileri

Gemi atesci, kdmurciler ve Denizde 6 ay 3ay 3yl
dalgiglar

Atdlye, fabrika, havuz ve 1) Celik demir ve piring 6 ay 3ay 3yil
depolarda calisanlar doékum islerinde

2) Zehirli, bogucu gaz, asit,
boya isleriyle gaz maskesi ile
calismay! gerektiren baska
islerde

3) Patlayici maddeler
yapilmasinda

4) Lokomotif ve gemi
kazanlarinin onariimasi ve
temizlenmesi islerinde

5) Gemilerin (Sintine’lerinde)
ve (Dabilbotom) gibi kapall
sarniglar igindeki raspa ve
boya islerinde

6) Oksijen, elektrik kaynagi,
keski, tabanca ile pergin,
takim sertlestirilmesi ve kum
plskirtme suretiyle raspa
islerinde
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Maden uretiminde calisanlar

Devlet tiyatrosu sanatkarlari

Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi
Tarimsal Mucadele ve
Karantina Teskilati ile Veteriner
Teskilatinda gorev yapan
memur ve hizmetliler

Meslegi olan ve bu sebeple
réntgen, radyum ve benzeri ve
benzeri iyonizan radyasyonlarla
bilfiil calisan tabip, teknisyen,
saglhk memuru, radyasyon
fizikcisi ve teknisyeni ve
iyonizan radyasyonla yine bilfiil
calisan bilumum personel ve
yardimcilari

Toprak altinda maden
cikartma iglerinde

Devlet Tiyatrosu
sanatkarliginda

Tarimsal miicadele ve
tarimsal karantina teknik

ve idari isleri ile salgin,
bulasici, paraziter hayvan
hastaliklariyla mucadele
islerinde

Meslegi icabi rontgen,
radyum ve benzeri iyonizan
radyasyon laboratuvarlarinda

TRT Kurumunda haber hizmetini TRT Kurumu haber teleks

yapan ve ylriten Daire Bagkani,

Mudur, Madur Yardimeisi,
Sef, muhabir, redaktor
spiker, redaktor, mitercim
kameraman, fotografci,

1sikel, sesci, teknisyen, teleks
operatori

Basin Karti Yonetmeligine
gore basin karti sahibi

olmak suretiyle gazetecilik
yapanlardan memurluga
girip de meslekleriyle ilgili
gorevlerde istihdam edilenler

operatdri hizmetlerinde

Basin musawvirleri

6ay

3ay

2ay

3ay

3ay

3ay

3ay

15ay

lay

15ay

15ay

15ay
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3yil

3yil

3yil

3yil

3yl

3yil

Yukaridaki tablodan da gorilecegi Uzere, bu dénemde fiili hizmet zammi kapsaminda gérev yapan

memurlar icin her yil karsihginda tabloda belirtilen sireler hizmet yilina eklenmekte ve tc yili geg-

memek Uzere ayni surelerin yarisi emeklilik yasindan da indiriimektedir. Bir yildan artik sireler, artan

sure dahilinde yine hizmet yilina eklenmekte ve emeklilik yasindan disulmektedir.

Bu dénemdeki, fiili hizmet zammi uygulamasinin da iyi anlasilabilmesi icin emeklilik sartlarina

Tablo 4’de yer verilmistir.

Tablo 4: 8/9/1999-1/10/2008 Déneminde Memurlarin Emeklilik Sartlari

HiZMET YILI

25

KADIN
YAS
58

ERKEK
HIZMET YILI
25

YAS
60
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Bu donemdeki uygulamanin daha iyi anlasiimasi agisindan konu asagidaki 6rneklerle agiklanacaktir:

Ornek 1:

Basin Karti Yonetmeligine gore 15/1/2000 tarihinde basin misaviri olarak goreve baslayan

erkek memurun, fiili hizmet zammi kapsaminda emeklilik sartlarinin belirlenmesi

Birinci Adim

Emeklilik sartlari

ikinci Adim

Hizmet yilina eklenecek hizmet zammi siresi
Emeklilik yasindan indirilecek hizmet zammi
suresi

ikinci Adim

20 yil calisma karshgu fiili hizmet siresi
zamminin da dahil edilerek emeklilik sartlari

Ornek 2:

25 yil hizmet siresi ve 60 yas

lyilda 3 ay=1/4

20 yil karsiigi 5yil

1yil 1,5 ay=1/8

20 yil karsiigi 2,5 yil

20 yil hizmet suresi + 57 yil ve 6 ay yas

Ornek 1’deki basin musavirinin 25 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin

belirlenmesi

Basin musaviri hizmet siresini fiili hizmet zammiyla doldurmus oldugundan fazladan bes yil

karsiligi yastan 5 yil/8= 3 ay ve 22 giin daha indirilecek oldugundan emeklilik yasi 57 yil 2 ay ve 8

gun (5yilda indirilecek sire 7,5 ay olmalr)

Ornek 3:

Ornek 1'deki basin musavirinin 36 yil calismis olmasi durumunda emeklilik sartlarinin

belirlenmesi

Basin musaviri igin yine hizmet yilini fiili hizmet zammiyla doldurmus oldugundan 36 yil
karsiligi 36/8= 4 yil ve 6 ay indirim yapilmasi gerektigi halde Ug¢ yildan fazla yastan indirim

olamayacagindan emeklilik yasi 57

Ornek 4:

18 yasini gecmis olarak 15/10/2001 tarihinde askeri okula baslarak 15/10/2005 tarihinde
tegmen olarak goreve baslayan kadinin fiili hizmet zammi kapsaminda emeklilik

sartlarininnn belirlenmesi

Birinci Adim

Emeklilik sartlari

ikinci Adim

Hizmet yilina eklenecek hizmet zammi siresi
Emeklilik yasindan indirilecek hizmet zammi
suresi

ikinci Adim

20 yil gcalisma karshgu fiili hizmet siresi
zamminin da dahil edilerek emeklilik sartlari

25 yil hizmet siresi ve 58 yas

lyilda 3 ay=1/4

20 yil karsiigi 5yil
1yil 1,5 ay=1/8

20 yil karsiigi 2,5 yil

20 yil hizmet suresi + 55 yil ve 6 ay yas
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Ornek 5:

Ornek 2’deki Bayan Tegmenin 25 Yil Calismasi Durumunda Emeklilik Sartlarinin
Belirlenmesi

Hizmet siresi fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan fazladan bes yil karsiligi yastan 5
yiL/8= 7 ay ve 15 giin daha indirilecek olmakla birlikte g yildan fazla indirim olamayacagindan
oldugundan emeklilik yasi 55

Ornek 6:

Polis okulu surresini bor¢lanmamis olan ve 1/11/2006 tarihinde goreve baslayan erkek
komiserin emeklilik sartlarinin belirlenmesi

Birinci Adim 25 yil hizmet siresi ve 60 yas
Emeklilik sartlari

ikinci Adim lyilda 3 ay=1/4

Hizmet yilina eklenecek hizmet zammi siresi 20 yil karsiigi 5yil

Emeklilik yasindan indirilecek hizmet zammi 1yil 1,5 ay=1/8

suresi 20 yil karsiigi 2,5 yil

ikinci Adim 20 yil hizmet silresi + 57 yil ve 6 ay yas

20 yil calisma karshgu fiili hizmet siresi
zamminin da dahil edilerek emeklilik sartlari

Ornek 7:

Ornek 6’daki erkek komiserin 30 yil calismasi durumunda emeklilik sartlarinin
belirlenmesi

Hizmet siresi fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan fazladan on yil karsiligi
yastan 10 yil/8=1 yil ve 3 ay daha indirilecek olmakla birlikte Ug yildan fazla yastan indirim
yapilamayacagindan emeklilik yasi 57 yas

2.3- 5510 Sayili Kanun Sonrasi

Bu donemde, Kanun'un lafzi ve manti§i geregince goreve baslayan memurlar icin “ay ve yil” kav-
ramlari yerine, ay “30 gun” ve yil da “360 glin” olarak kullaniimistir.

Sosyal guvenlik reformu gergevesinde, hemen hemen tim hukimleri 1/10/2008 tarihinde yu-
rarlige giren 5510 sayil Kanun'la, SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigi mevzuatinda norm ve standart
birligi saglanmaya c¢alisilmis olup, fiili hizmet zammi konusunda da yine her Ug statiide ¢alisanlar igin
uygulamada ortak hikimler getirilmigtir.

Bu donemde dikkate alinmasi gereken diger bir husus da, 5510 sayili Kanunla, emelilik sartlari
30/4/2008 tarihinden itibaren degistirilmis olmakla birlikte, fiili hizmet zammi uygulamasi hikiimle-
rinin 1/10/2008 tarihi itibariyla yartrlige girmesidir.

Bu cercevede, fiili hizmet zammi uygulamasi her ¢ statl icin de 5510 sayill Kanunun 40’inci mad-
desiyle diizenlenmis olup, yer alti islerinde “Maden ocaklari (elementer civa bulundugu saptanan civa
maden ocaklari hari¢), kanalizasyon ve tiinel yapimi gibi yer altinda yapilan islerde c¢alisanlar” igin prim
6deme giin sayisina ekleme ve emeklilik yasindan indirim icin stire sinirlamasi 6ngériilmemis iken;



» “Turk Silahli Kuvvetlerinde gérev yapan subay, yedek subay, astsubay, uzman jandarma, uz-
man erbaslar ve sdzlesmeli erbas ve erler” ile emniyet ve Milli istihbarat Teskilatinda gérev
yapan asaleti onaylanmis olmak sartiyla adaylkta gecirilen sureler dahil polis memuru, bas-
polis memuru ve kidemli bagpolis memuru, komiser yardimcisi, komiser, baskomiser, emniyet
amiri, emniyet muddrleri ile bu ve daha yukari maas ve derecelerdeki emniyet mensuplari,
Milli istinbarat Teskilati mensuplarl” icin prim 6deme giin sayisina en fazla 2880 giin (sekiz
yil) ve 1080 glinl (tg yill) gecmemek Uzere prim 6deme gun sayisina eklenen sirenin yarisinin
emeklilik yasindan indirilmesi,

e Tilrkiye Buyuk Millet Meclisinde yasama organi Uyeleri ile disardan atanan bakanlar” i¢in prim
6deme guin sayisi eklenecek sirenin 1800 giin (5 yil) ve 1080 guni (3 yili)) gegcmemek lizere ayni
surenin emeklilik yasindan indiriimesi,

« Digerleri igin de prim 6deme giin sayisina 1800 gun (5 yil) ve 1080 guni (3 yill) gegmemek lizere
eklenen prim ddeme gun sayisinin yarisinin emeklilik yasindan disulmesi,

ongorualmastur.

Bu cercevede; 5510 sayili Kanunun 40’inci maddesinde yer alan fiili hizmet zammi uygulamasina

Tablo 5'te yer verilmistir.

Tablo 5: 1/10/2008 Tarihinden Sonra Calismaya Baslayanlar icin Fiili Hizmet Zammi Uygulamasi

KAPSAMDAKI KAPSAMDAKI SIGORTALILAR HER 360 GUN HER 360 GUN PRIM YASTAN
iSYERI KARSILIGI KARSLIGI ODEME GUN  iNDIRILECEK
PRIM ODEME YASTAN SAYISINA AZAMI SURE
GUN SAYISINA INDIRILECEK EKLENECEK
EKLENECEK SURE  SURE AZAMI SURE
Kursun ve 1) Kursun Uretilen galenit, 60 gun 30 gun 1800 giin 1080 giin
arsenik igleri seriizit, anglezit gibi cevherlerin

¢ikariimasina iliskin maden
ocaginda ¢alisanlar

2) Kursunlu madenlerden yahut
icinde kursun usttbec artigi ve
benzeri maddelerden kursun
Uretimi icin yapilan izabe iglerinde
calisanlar

3) Antimuan, kalay, bronz ve benzeri
maddelerle

yapilan kursun alasimi islerinde
calisanlar

icin yapilan izabe islerinde
calisanlar.

bulunan kil, maden képugu, kursun
firn kurumu, 6

Ustuibeg artigi ve benzeri
maddelerden kursun Uretimi

icin yapilan izabe islerinde
calisanlar.
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islerinde calisanlar.

cevherlerin ¢ikarilmasina iliskin
maden ocagdl

islerinde calisanlar. cevherlerin
¢ikariimasina iliskin maden ocagi
islerinde calisanlar.

2) Kursunlu madenle

Ustlibeg

icin

3

4

4) Kursun izabe firinlarinin teksif 90 gun 45 giin 1800 giin 1080 giin
odalarinda biriken kuru tozlari
kaldirma islerinde ¢alisanlar.

Cam atolye ve 1) Cam yapiminda kullanilan ilkel 60 gun 30 gun 1800 giin 1080 giin

fabrikalari maddeleri toz haline getirme,
eleme, karistirma, ve kurutma
islerinde (bu isleri yapmak Uzere
tam kapall odalar igcinde otomatik
makineli tesisat veya calisma
ortamindaki tozlar saglik icin
tehlike olusturmayacak dizeye
indiren havalandirma tesisati
bulunmadigi halde) ¢alisanlar
havalandirma tesisati bulunmadigi
takdirde) calisanlar.
2) Eritme islerinde (otomatik
besleme firinlariyla
calisiimadigi takdirde) calisanlar
3) Atescilik islerinde calisanlar
4) Ufleme islerinde (tamamen
otomatik makinelerle
yapiimadigi takdirde) ¢alisanlar
5) Basingla yapilan cam islerinde
(cam tazyiki isleri)
calisanlar
6) Ayna cami sanatinda potall
cam dokimu islerinde  (potalar
kalip masasina mekanik araglarla
tasinmadigi
takdirde) calisanlar.
7) Cami finn basindan alma
islerinde calisanlar
8) Yayma firinlarinda duizeltme
islerinde calisanlar
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Civa Uretimi
isleri sanayii

Cimento
fabrikalari

Kok
fabrikalariyla
termik
santraller

9) Tras islerinde calisanlar

10) Asitle hak ve cilalama islerinde
calisanlar

11) Basingh havayla kum puskirten
cihazlarla yapilan islerde (calisma
ortamindaki tozlar saglik igin
tehlike

islerde (calisma ortamindaki tozlari
saglik icin tehlike

olusturmayacak duzeye indiren
havalandirma tesisati bulunmadigi
taktirde) calisanlar

12) Pota ve tas odalarinda gorilen
islerde calisanlar

1) Cva izabe firinlarinda gorilen 90 gun 45 giin
islerde calisanlar

2) Elementer civa bulunan

ocaklarda gorulen islerde

calisanlar

1) ilkel maddeleri kirma, ufalama, 60 gun 30 gun
ezme, eleme ve karistirma islerinde
calisanlar

2) Otomatik firinlarda pisirme
islerinde calisanlar

3) Klinkeri 6gltme, eleme, torba

ve figilara koyma islerinde
(otomatik olarak tozun etrafa
yayllmasini

oOnleyici bir dizenleme yapilmadigi
takdirde) calisanlar.

1) Atescilik, ocak temizligi, 60 gun 30 guin
jeneratdr, doldurma, termik
santraller

bosaltma ve temizleme islerinde
calisanlar.

2) Kimyasal aritma iglerinde
calisanlar. Gazin gectigi cihaz ve
borularin onarilmasi ve
temizlenmesi islerinde calisanlar
4) Kok fabrikalarinda kémiir ve
ocak iglerinde

calisanlar

5) Elektrik enerji tretim
santrallerinin kazan

dairesindeki atescilik, kil ve
kémurlerin taginmasi

islerinde calisanlar

1800 giin

1800 giin

1800 giin

1080 giin

1080 giin

1080 giin
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6) Termik santrallerle her gesit

buhar kazanlarinin

kazan dairesindeki atesgilik, kil ve

kémurlerin

tasinmasi islerinde calisanlar.
Alimunyum 1) Aliminyum oksit Uretimi 60 gun 30 gun 1800 giin 1080 giin
fabrikalari islerinde calisanlar

2) Aliminyum bronzu hazirlama

islerinde calisanlar

3) Aliminyum madeni Uretimi

islerinde calisanlar

Demir ve gelik 1) Demir izabe fabrikalarinda 90 gun 45 giin 1800 1080 giin
fabrikalar cevherin demire
cevrilmesi igleriyle boru
fabrikalarinin firin ve
doékim dairelerinde yapilan
islerinde calisanlar
2) Celikhanelerin ¢elik yapilan
firnlariyla bunlarin
teferruat ve eklentilerinden olan
ikinci derecedeki
firinlarda ve konvertérlerde yapilan
islerinde
calisanlar
3) Sivi haldeki demir ve celigin
tesisat ve teghizatla mekanik olarak
tasinmasina iligkin islerde
calisanlar
4) Sicak veya sivi haldeki curufun
tasinmasl ve
islenmesi islerinde ¢alisanlar
5) Haddehanelerde (soguk demirle
calisilan
haddehaneler harig), firinlarda,
hadde serilerinde,
haddehaneyi kizgin veya sivi gelik
yahut demirle
besleyen tesisat ve araglarla
gorilen iglerle kizgin
halde olan yari mamul parcalarin
kesilmesi ve
hazirlanmasi islerinde calisanlar
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Dokim
fabrikalari

Asit Uretimi
yapan atélye ve
fabrikalar

Yer alti igleri

Radyoaktif ve
radioiyonizan
maddelerle
yapilan igleri

Su altinda
veya su altinda
basing iginde
calismayi
gerektiren igler

1) D6kum kalip ve magalarinin 60 gun
yapiimasi ve dékiime

hazir duruma getirilmesi islerinde

calisanlar

2) Dokum sarjinin hazirlanmasi

ve her gesit maden eritme (izabe)

finnlarinin dékiime hazir duruma

getirilmesi islerinde calisanlar

3) Maden eritme ve dékme islerinde
calisanlar

1) Asit icin hammaddelerin 90 gun
hazirlanmasi islerinde

calisanlar

2) Asidin yapilma safhalarindaki

islerinde calisanlar

3) Baca gazlarindan asit elde

edilmesi islerinde

calisanlar

Maden ocaklari (elementer civa 180 giin
bulundugu saptanan

civa maden ocaklari harig),

kanalizasyon ve tiinel

180

yapimi gibi yer altinda yapilan

islerde calisanlar

Dogal ve yapay radyoaktif, 90 gun
radyoiyonizan maddeler veya bitin

diger korpuskuler emanasyon

kaynaklari ile yapilan islerde ya da

butun diger korplskiler emanasyon
kaynaklari yapilan islerde ¢alisanlar

1) Su altinda basingh hava iginde 60 gun
calismay! gerektiren basingli hava

icinde

islerden 20- 35 metreye kadar

derinlik veya

2-3,5 kg/cm2 basingta yapilan

islerde calisanlar

2) Su altinda basingl hava i¢inde 90 gun
calismayi gerektiren

islerden 35-40 (40 hari¢) m. derinlik

veya 3,5-4

(3,5 harig) kg/cm2 basingta yapilan

islerde calisanlar

3) Dalgiclik isinde calisanlar

30 giin

45 giin

180 giin

45 giin

30 giin

45 giin

1800 giin

1800 giin

Sinir yok

1800 giin

1800 giin

1800 giin

1080 giin

1080 giin

Siniryok

1080 giin

1080 giin

1080 giin
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Turk Silahl Subay, yedek subay, astsubay, 90 gun 45gln 2880 giin 1080 giin
Kuvvetlerinde uzman jandarma, uzman erbaslar

ve stzlesmeli erbas ve erler
Emniyet, polis Asaleti onaylanmis olmak sartiyla 90 gun 45 giin 2880 giin 1080 giin
mesleginde, adaylikta gegcirilen sureler dahil
Milli istibarat polis memuru, baspolis memuru ve
Teskilatinda kidemli baspolis memuru, komiser

yardimcisi, komiser, bas

Komiser, emniyet amiri, emniyet

muddrleri ile bu ve

Daha yukari maas ve derecelerdeki

emniyet

mensuplari, Milli istihbarat Teskilati

mensuplari
itfaiye ve yangin  Yangin séndiirme islerinde 60 gun 30 gun 1800 giin 1080 giin
sondurme igleri  calisanlar
Basin ve Basin Karti Yénetmeligine 90 gun 45 giin 1800 giin 1080 giin
gazeticilik gore basin karti sahibi olmak
mesleginde suretiyle fiillen ¢alisanlar
Turkiye Radyo- Turkiye Radyo 90 gun 45 giin 1800 giin 1080 giin
Televizyon Televizyon Kurumunda
Kurumubasin haber hizmetinde fiilen calisanlar
karti sahibi Basin Karti Yonetmeligine gore
olmak suretiyle
Turkiye Buyuk Yasama organi Uyeleri ile disaridan 90 gun 90 gun 1800 giin 1080 giin

Millet Meclisi atanan bakanlar

Yukarida yer alan tablodan da gorilecegdi Uzere, esasen 5510 sayili Kanunun 40’inci maddesiyle,
5434 sayili Kanunun 32’nci maddesinde yer alan “Lokomotif, makinist ve atesciler”, “Devlet Tiyatrosu
Sanatcilan”, “Tarim ve Hayvancilik Bakanhgl Tarimsal Micadele ve Karantina Teskilati ile Veteriner
Teskilatinda goérev yapan memur ve hizmetliler” kapsam disinda birakilmis olmasinin yani sira, diger
islerde memurlarin ¢alismasinin ihtimal dahilinde olmamasi nedeniyle, memurlar olarak sadece Tirk
Silahli Kuvvetleri personeli, emniyet ve Milli istihbarat Teskilati mensuplari, réntgen uzmani ve tek-
nisyenlerinin kapsamda birakildigi ve de itfaiye islerinde ¢alisanlar ile milletvekilleri ve bakanlarin ise
ilk defa kapsama alindigi gorilmektedir.

Yukarida belirtilen kisitlamalarin yani sira Tiirk Silahli Kuvvetleri personeli ile emniyet ve Milli isti-
barat Teskilatt mensuplari disinda olanlar igin peim 6deme giin sayisina (hizmet yilina) ekleme siresi
sekiz yilldan bes yila dusurulmustar.

Diger bir kisittamanin da, fiili hizmet zammindan yararlanmak igin yer altinda calisanlarin 1800 (5
yil), digerlerinin de en az 3600 (10 yil) guin fiili hizmet zammi kapsamindaki gorevlerde bulunulmasi
gerekmesi seklinde karsimiza ¢ikmaktadir.

Bu bélimde de konunun daha iyi anlasiimasi bakiminda 30/4/2008 tarihinden sonra ilk defa me-
mur olarak ¢alismaya baslayanlarin emeklilik sartlarina Tablo 6'da yer verilecektir.
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Tablo 6: 30/4/2008 Tarihinden Sonra ilk Defa Calismaya Baslayanlarin Emeklilik Sartlari

Prim Odeme Giin Sayisi 2036 Yilina Kadar Yas

Kadin Erkek
9000

58 60
Yas sarti 2036 yilindan itibaren asgari prim édeme gin sayisini (9000 giin-25 yil) doldurdugu tarihe gére
heryil birer yas kademeli olarak artmakta ve nihayetinde 2048 yilinda hem kadinlar hem de erkekler i¢in 65

yasinda fikslenmektedir.

1/1/2036 ila 31/12/2037 tarihleri arasinda 59 61
1/1/2038 ila 31/12/2039 tarihleri arasinda 60 62
1/1/2040 ila 31/12/2041 tarihleri arasinda 61 63
1/1/2042 ila 31/12/2043 tarihleri arasinda 62 64
1/1/2044 ila 31/12/2045 tarihleri arasinda 63 65
1/1/2046 ila 31/12/2047 tarihleri arasinda 64 65
1/1/2048 tarihinden itibaren 65 65

Bu donemdeki fiili hizmet zammi uygulamasi da yine érneklerle agiklanacaktir:

Ornek 1:

18 yasini gecmis olarak 15/11/2011 tarihinde askeri okula baslarak 15/1/2015 tarihinde
tegmen olarak goreve baslayan erkegin fiili hizmet zammi kapsaminda emeklilik
sartlarinin belirlenmesi

Birinci Adim Askeri okul stiresi memuriyet baslangici

Emeklilik sartlari sayllarak 9000 prim 6deme giin sayisi (25 yil
hizmet siresi) ve 60 yas

ikinci Adim 360 giinde 90 giin=1/4

Prim 6deme giin sayisina eklenecek hizmet 7200 gin karsihgir 1800 gin

zammi slresi

Emeklilik yasindan indirilecek hizmet zammi 360 gunde 45 gun=1/8
suresi 7200 giin karsiligi 900 giin
ikinci Adim 7200 prim 6deme gln sayis! + 57 yil ve 6 ay yas

7200 gun (20 yil) calisma karshi@i fiili hizmet
suresi zamminin da dahil edilerek emekililik
sartlari

Ornek 2:

Ornek 1'deki erkek tegmenin 10800 giin (30 yil) calismasi durumunda emeklilik
sartlarinin belirlenmesi

Hizmet siresi fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan fazladan 1800 gin (bes hizmet yil)
karsiligi yastan 1800/8=225 giin (7 ay 15 giin) daha indirilecek olmakla birlikte (g yildan fazla
indirim olamayacagindan oldugundan emeklilik yasi 57



Ornek 3:

MAKALELER
sayl: 208 « ocak 2017

Polis okulu surresini borglanmamis olan ve 1/12/2017 tarihinde goreve baslayan erkek

komserin emeklilik sartlarinin belirlenmesi

Birinci Adim
Emeklilik sartlari

ikinci Adim

Prim 6deme giin sayisina eklenecek hizmet
zammi siresi

Emeklilik yasindan indirilecek hizmet zammi
suresi

ikinci Adim

7200 gun (20 yil) calisma karshi@i fiili hizmet
suresi zamminin da dahil edilerek emekililik
sartlari

Ornek 4:

Polis okulu siresi borc¢laniimamis olup 9000
prim ddeme giin sayisi ve 61 yas (araliksiz
calismasi halinde bile yas sarti kademeye
girmektedir)

360 ginde 90 gun=1/4

7200 gin karsihgr 1800 giin

360 ginde 45 gin=1/8
7200 giin karsiligi 900 giin

7200 prim 6deme gilin sayis! + 58 yil ve 6 ay yas

Ornek 3’teki erkek komiserin 10800 giin (30 yil) calismasi durumunda emeklilik

sartlarinin belirlenmesi

Prim 6deme gin sayisi fiili hizmet zammiyla doldurulmus oldugundan fazladan 3600 gun (10 yil)
karsilii yastan 3600 giin/8= 450 giin (1 yil 3 ay) daha indirilecek olmakla birlikte U yildan fazla

yastan indirim yapilamayacagindan emeklilik yasi 58 yas

3-SONUC

Fiziksel ve ruhsal agidan yipratici gérevlerde ¢alisan memurlara, fiili hizmet zammi adi altinda ka-

nuni dizenlemelerle belirlenmis sirelerin hizmet yili/prim 6deme giin sayisina ekleme yapilmasi ve

ekleme yapilan bu sirelerinin tamamin veya yarisinin emeklilik yasindan indirilmesi suretiyle erken

emeklilik imkani taninmigtir.

Fiili hizmet zammi uygulamasi, dénemsel olarak farkllik géstermekte olup, bu cercevede;
e 8/9/1999 tarihinden once ilk defa memur olup fiili hizmet zammi kapsaminda c¢alisanlar igin

hizmet yilina en fazla sekiz yil ekleme yapilmasi ve ayni surenin emeklilik yasindan indirilmesi,
« 8/9/1999 tarihinden sonra ilk defa memur olup fiili hizmert zammi kapsaminda calisanlar igin
hizmet yilina en fazla sekiz yil ekleme yapilmasi ve ¢ yili gegmemek kaydiyla hizmet yilina ek-

leme yapilan surenin yarisinin emeklilik yasindan disilmesi,

» 1/10/2008 tarihinden sonar ilk defa memur olup fiili hizmet zammi kapsaminda calisan asker-
ler ve emniyet ve de MIT mensuplari icin prim édeme giin sayisina 2880 giin (sekiz yil), digerleri
icin 1800 gun (bes yil) ekleme yapilmasi ve milletvekilleri ve bakanlar hari¢ 1080 guni (ug yili)
gecmemek kaydiyla prim ddeme glin sayisina eklenen sirelerinin yarisinin emeklilik yasindan

indirilmesi,
ongorualmastar.
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Donemsel olarak fiili hizmet zammi uygulamasinin kapsami daraltiimis ve ekleme/indirim sure-
lerinde de kisitlamaya gidilmigtir.

KAYNAKCA

» Bkz. Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu R.G... 17/6/1949, 7235

¢ Bkz. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu R.G. 16/6/2006, 26200

« 4447 saylli issizlik Sigortasi Kanunu R.G. 8/9/1999, 23810

« Bkz. 4759 sayill Sosyal Sigortalar Kanunu, Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Tiirkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu, Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu ile Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kanununun Bazi Maddelerinde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun R.G. 1/6/2002, 24772
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