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RAPORU

TEK ORTAGIN BIRDEN FAZLA SIRKETE

TEK BASINA SAHIP OLMASI HUSUSUNUN

6102 SAYILI TURK TICARET KANUNU ve

TURK VERGI SISTEMi ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI

ASSESSMENT ON THE ISSUE OF ONE PARTNER POSSESSING MORE THAN
ONE COMPANY ALONE IN THE CONTEXT OF TURKISH TAX LEGISLATION AND

TURKISH TRADE LAW NUMBERED 6102

Cagri ilker ATICI*

0oz

Degisen ticari hayat ile ticari hayati diizenle-
yen mevzuatin birbiri ile uyumlu olmasi, kisilerin
hem rekabet sirdurilebilirlik saglamalari, hem
de bu sitirdurilebilirligi saglayabilmek i¢in mevzu-
atin disarisina gesitli yontemlerle gitkmamalari igin
gereklidir. Ticari hayatta yeterli sermaye ve kapa-
sitesi olan Kisiler cesitli nedenlerle sirketlesmeye
gitmek istemektedirler. Bu Kkisiler tek baslarina
bir veya birden fazla sirketin sahibi olabilecek ye-
terli birikim ve kapasiteye sahip olduklari igin, bu
sirketlesmeyi tek basina yapmak istemektedirler.
Ancak o donem yirirlikte olan yasal mevzuat
izin vermedigi icin bu kisiler tek baslarina sirket
kuramamaktadirlar. Bu yilizden kendisine yakin
goérdugu kisilere sembolik olarak hisse vererek
sirkete ortak yapmakta ancak tim is ve islemleri
kendileri yuritmekteydiler. 6102 sayili Turk Tica-
ret Kanununda yapilan degisiklik ile zaten ticari
hayatta uygulanagelen tek basina sirket sahip ol-
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ABSTRACT

The accordance of changing commercial life
with the legislation regulating commercial life
is necessary to ensure the sustainability of the
competition for the people and to hinder them
from violating the legislation by applying various
life, people having
capital and capacity wish to go to
incorporation for various reasons. These people
want to make this incorporation alone since they
have sufficient experience and capacity to possess
one or more than one companies. Because of
the fact that the legislation in force outlaws the
establishing of new companies by one person,
these people can’t go to incorporation alone.
Thats why these people give a symbolic stake to
the closed persons in the joint company. However,
they continue to conduct whole operations
themselves.
Turkish Trade Law numbered 6102 people
are permitted to have one or more than one

methods. In commercial

sufficient

With the amendments made in



ma durumuna hatta tek basina birden ¢ok sirkete
sahip olma durumuna izin verilmistir. Bu durum
kisilere bircok avantaj saglasada dikkat edilmesi
gereken bazi hususlar bulunmaktadir. Calisma-
nin ilerleyin bélimlerinde tiim bu hususlar yasal
mevzuat ve gesitli gorisler 1siginda incelenmistir.
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company which is an ongoing fact in commercial
life as mentioned before. This situation has some
issues that need to be considered although it
provides many advantages. All these issues will
be examined in the light of legislation and various
opinions in the following parts of article.
Keywords: One Partner, Companies, Single

Kisilik Sirket, Transfer Fiyatlandirmasi, iliskili Kisi ~ ComPpany, Transfer Pricing, Associated People

1- GIRIS

Bilindigi tzere 13/01/2011 tarihinde resmi tarih ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun yayim-
lanmasi ile (makalenin ilerleyen bélimlerinde yeni Tirk ticaret kanunu olarak anilacaktir.) ticaret
hayatimizda buyik ve 6nemli degisiklikler olmustur.

Bu degisikliklerden biri de en az iki ortakla kurulan limited sirketlerin ve en az bes ortakla kurulan
anonim sirketlerin artik tek kisi ile kurulabilmesi hususunun diizenlenmis olmasidir.

Yapilan bu degisiklikle tek kisinin birden fazla sirkete tek basina sahip olmasinin da 6nl acilmis
olmaktadir.

Bu duzenleme ile kisilerin artik sahis isletmesi kimliginden kurtulup sirketlesme adina sembolik
olarak, sadece kanuni sarti yerine getirebilmek adina esine, ¢ocuguna veya yakin arkadasina ufak
hisseler vererek sirket kurmalari zaruretini de ortadan kaldirmis olmaktadir. Bu sekilde kurulan bir-
den fazla ortakli sirketlerinde, bu tarihten sonra sembolik olarak isletme ile ufaktan yakindan ilgisi
olmayan sembolik ortaklarin hissesini isletmenin gercek sahibine devretmesinin dninu a¢gmis ol-
maktadir. Bu sekilde kanuni zorunluluklar nedeni ile gercekten uzaklasan sirketlerin durumu ger-
¢cege daha yakin hale getirilmis olmakta, sirket kurmak, Sirketlerde karar almak ve degisen ticari
hayata uyum saglamak daha kolay hale gelmektedir. Yeni Turk Ticaret Kanunu getirmis oldugu bu
degisiklik ile sirketlesmenin ve dolayisi ile kurumsallasmanin éniunl az bir miktarda da olsa agmistir.

Calismanin ilerleyen bélumlerinde ayrintili olarak agiklanacagi uzere yeni Turk Ticaret Kanununda
1 Kollektif Sirket 2. Komandit Sirket 3. Anonim Sirket 4. Sermayesi Paylara Bélinmis Komandit
Sirket 5. Limited Sirket 6. Kooperatif Sirket olmak Uzere alti tiir sirket kurulmasina izin verilmistir.

Turkiye odalar ve borsalar birligi tarafindan yayinlanan 72. Genel Kurul Ekonomik Raporuna gore
2015 yihinda 12.9775i anonim, 53.7125i limited, 125i kollektif ve 1’i komandit sirket olmak Uzere
toplam 66.702 sirket kurulmustur. Kurulan anonim sirket sayisi %25,6, limited sirket sayisi %13,3,
kollektif sirket sayisi %9,1 artarken, komandit sirket sayisi ayni kalmistir. Béylece 2015 yilinda top-
lam kurulan sirket sayisi %15,5 artmistir. Kurulan gergek Kisi ticari isletme sayisinda %30,9, kurulan
kooperatif sayisinda ise %3,6 azalis gergceklesmistir.1

1Serpil Mert, Sema Kaynak, Tirkiye odalar ve borsalar birligi tarafindan yayinlanan 72. Genel Kurul Ekonomik Raporu, 2015, s65
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Tablol:

Sirket Tard 2013 2014 2015

Anonim sirket Kurulan 8.703 10.334 12.977
Limited sirket Kurulan 40.294 47.423 53.712
Kollektif sirket Kurulan 36 n 12
Komandit sirket Kurulan 2 1 1
Toplam Kurulan 51.048 59.783 68.717
Gergek kisi ticari isletme Kurulan 58.988 68.195 47.096
Kooperatif Kurulan 918 1.010 974

Kaynak: TOBB.

Yukarida yer alan tablodan da anlasilacadi uzere yillar itibari ile kurulan gercek kisi sahis islet-
melerinde dalgalanmalar gorulirken, yillar itibariyle kurulan sirketlerin sayisinda surekli bir artis
yasanmistir. Kisiler sahis isletmesi olarak ticari hayatini sirdirmekten 6te 6zellikle limited ve ano-
nim sirket basta olmak Uzere sirketler kurarak ticari hayatlarini sirdirmeyi tercih etmislerdir. Bu
durumun olusmasinda bircok degisik etken olabilecegi gibi en dnemli etken basta ticaret kanununun
anonim ve limited sirketlerin artik tek kisi ile kurulmasina izin vermesi gibi sirketlesmeyi kolaylasti-
ran hikimler icermesidir.

Tabi ki tek Kisilik sirketlerin kurulmasi makalenin ilerleyen bdlimlerinde ayrintih olarak acgikla-
nacag! Uzere gerek ticari hayatta, gerekse bu isletmelerin faaliyetlerinin vergilendirilmesi hususunda
dikkat edilmesi gereken farkli durumlari ortaya ¢ikarmistir. Bu durumlarin incelenebilmesi icin 6nce-
likle kisiler tarafindan kurulmayi en ¢ok tercih edilen anonim sirketlerin ve limited sirketlerin tarleri
itibariyle taninmasi, bu sirketlerin Yeni Tirk Ticaret kanununda ki durumlarina deginilmesi ve Tirk
Vergi Sistemi icerisinde degerlendirilmesi gerekmektedir.

2- YENI TICARET KANUNU’NDA SIRKET TURLERI

2.1- Limited Sirketler

Limited sirketler yeni Turk Ticaret Kanunu’nun ikinci kitabinda, altinci kisim besinci bdlumde,
madde 573 ile madde 644 arasinda diizenlenmistir.

2.1.1- Kavram

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 573-

(1) Limitedsirket, bir veya daha ¢ok gergek veya tuizel kisi tarafindan bir ticaret unvani altinda ku-
rulur; esas sermayesi belirli olup, bu sermaye esas sermaye paylarinin toplamindan olusur.

(2) Ortaklar, sirket borclarindan sorumlu olmayip, sadece taahhit ettikleri esas sermaye paylarini
6demekle ve sirket s6zlesmesinde dngoérilen ek 6deme ve yan edim yukumldliklerini yerine getir-
mekle yikumludrler.

Yeni Turk Ticaret Kanunu limited sirketlerin en az bir ortakla kurulabilecegini huikme baglayarak
makalenin giris béliminde anlatildidi Gzere sirketlerin gercede daha yakin ve daha kolay kurulma-
sina imkan saglamistir.
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2.1.2- Ortaklarin Sayisi

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 574-

(1) Ortaklarin sayisi elliyi asamaz.

(2) Ortak sayisi bire diserse durum, bu sonucu doguran islem tarihinden itibaren yedi gliin icinde
midarlere yaziyla bildirilir. Madurler, bildirimin alinmasi tarihinden baslayarak yedinci gliniin sonuna
kadar, sirketin tek ortakli oldugunu, bu ortagin adini, yerlesim yerini ve vatandashgini tescil ve ilan et-
tirirler, aksi halde dodacak zarardan sorumlu olurlar. Ayniyakumlilik, sirketin bir ortakla kuruldugu
héllerde de gecerlidir.

(3) Sirket, tek ortaginin kendisinin olacag! birsirkete déntsecegisonucunu doguracak sekilde esas
sermaye payini iktisap edemez.

Yeni Tlrk Ticaret Kanununda Limited sirketlerin ortak sayisinin en fazla elli kisiden olusacagina
iliskin hiikim limited sirketlerin yeterince buyimesi durumunda sirketin déniismesini saglamay te-
min etmeye calismistir. (Ornek limited sirketten anonim sirkete déniisme)

2.1.3- Genel Kurul
Sirketlerin tek kisi ile kurulmasi halinde Yeni Turk Ticaret Kanunu’nun 616. maddesinde yer alan
devredilemez genel kurul kararlarinin, sirketin tek ortagi oldugu icin alinmasi ¢ok daha kolay hale
gelmistir. Bu genel kurul kararlarinin bazilari asagida yer aldigi gibidir.
Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 616-
(1) Genel kurulun devredilemez yetkileri sunlardir:
a) Sirketsdzlesmesinin degistirilmesi.
b) Mudurlerin atanmalari ve gérevden alinmalari.
c) Topluluk denetgisi ile (...) (!) denetgilerin atanmalari ve gérevden alinmalari. ()
d) Toplulukyilsonu{inansal tablolari ileyillikfaaliyet raporunun onaylanmasi.
e) Yilsonu{inansal tablolarinin ve yillikfaaliyet raporunun onaylanmasi, kar payi hakkinda karar
verilmesi, kazang paylarinin belirlenmesi.
f) Muaduarlerin Gcretlerinin belirlenmesi ve ibralari.
g) Esas sermaye paylarinin devirlerinin onaylanmasi.
h) Bir ortagin sirketten cikarilmasi igcin mahkemeden istemde bulunulmasi.
1) Madarin, sirketin kendi paylarini iktisabl konusunda yetkilendirilmesi veya bdyle bir iktisabin
onaylanmasi.
i) Sirketinfeshi.
j) Genel kurulun kanun veya sirket sozlesmesi ile yetkilendirildigi ya da maddrlerin genel kurula
sundugu konularda karar verilmesi
(2) Asagida sayilanlar, sirket s6zlesmesinde 6ngorildukleri takdirde genel kurulun devredilemez
yetkileridir:
a) Sirketsozlesmesi uyarinca genel kurulun onayinin arandigi haller ile midurlerin faaliyetlerinin
onaylanmasi.
b) Onerilmeye muhatap olma, 6nalim, geri alim ve alim haklarinin kullanilmasi hakkinda karar
verilmesi.
¢) Esassermaye paylari Gizerinde rehin hakki kurulmasina iliskin onayin verilmesi.
d) Yan edimyukimlalikleri hakkinda igcydnerge ¢ikarilmasi.
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e) Sirketsozlesmesinin 613 Unct maddenin dordunci fikrasi uyarinca ortaklarin onayini yeterli
gérmemesi halinde,
madirlerin ve ortaklarin sirkete karsi baghlik yikimu veya rekabet yasagi ile bagdasmayan faa-
liyetlerde bulunabilmelerinin
onayi i¢in gereken iznin verilmesi.
f) Birortadinsirketsozlesmesinde dngorulen sebeplerden dolayi sirketten ¢ikarilmasi.

?3) Tek ortakli limitedsirketlerde, bu ortak genel kurulun tim yetkilerine sahiptir. Tek ortagin genel

kurul sifatiyla alacagi kararlarin gegerlilik kazanabilmeleri icin yazili olmalari sarttir.

Yeni Turk Ticaret Kanunu’nun 616. maddesinin 6zellikle 3. bendine dikkat edilirse, burada devre-
dilemez genel kurul kararlarinin yazili olmalari sarti ile tek ortakli limited sirketlerde bu ortagin tek
basina genel kurulun tiim yetkilerine sahip olabilecegi gérilmektedir. Bu durum tek basina sirket ku-
rabilecek giice ve sermayeye sahip olan bu kisilerin, tek basina sirket kurmasinin ve alinmasi gerekli
tim kararlarin stirekli degisen ticaret hayatinda uygun bir esneklikle hizli ve etkili sekilde almasinin
ve dolayisi ile ticari hayatta daha basarili olmasinin énuni agmistir.

2.1.4- Yonetim ve Temsil

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 623-

(2) Sirketin yonetimi ve temsilisirket s6zlesmesi ile dizenlenir. Sirketin sézlesmesi ileyonetimi ve
temsili, mudur sifatini tasiyan bir veya birden fazla ortaga veya tum ortaklara ya da uguncu kisilere
verilebilir. En azindan bir ortagin, sirketiyonetim hakkinin ve temsil yetkisinin bulunmasi gerekir.

(2) Sirketin mudurlerinden biri bir tiizel kisi oldugu takdirde, bu kisi bu gérevi tizel kisi adinayerine
getirecek bir gercgek Kisiyi belirler.

(3) Muddrler, kanunla veyasirketsézlesmesi ile genel kurula birakilmamis bulunan yénetime ilis-
kin tim konularda karar almaya ve bu kararlariyiuritmeye yetkilidirler.

Yeni Tirk Ticaret Kanununda yer alan “En azindan bir ortagin, sirketi yonetim hakkinin ve temsil
yetkisinin bulunmasi gerekir.” hilkmu ile tek ortakh sirketlerde, tek ortagin mudur sifati ile sirketi
temsil etmesi gerektigi belirtilmistir.

2.1.5- Sona Erme

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 636-

(1) Limitedsirket asagidaki hallerde sona erer:

a) Sirketsdzlesmesinde dngdrulen sona erme sebeplerinden birinin gerceklesmesiyle.

b) Genel kurul karari ile.

¢) Iiflasin agilmasi ile.

d) Kanunda 6ngorulen digersona erme hallerinde.

(2) Uzun siireden beri sirketin kanunen gerekli organlarindan biri mevcut degilse veya genel ku-
rul toplanamiyorsa, ortaklardan veya sirket alacaklilarindan birinin sirketin feshini istemesi tzerine
sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi, mudurleri dinleyerek sirketin, duru-
munu Kanuna uygun hale getirmesi icin birsure belirler, buna ragmen durum duzeltilmezse, sirketin
feshine karar verir.

(3) Hakli sebeplerin varhginda, her ortak mahkemeden sirketin feshini isteyebilir. Mahkeme, istem
yerine, davaci ortada payinin gercek degerinin édenmesine ve davaci ortagin sirketten cikarilmasina
veya duruma uygun disen ve kabul edilebilir diger bir c6zime hikmedebilir.
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(4) Fesih davasi agildiginda mahkeme taraflardan birinin istemi Gzerine gerekli énlemleri alabilir.
(5) Sona ermenin sonuglarina anonim sirketlere iliskin hikimler uygulanir.

2.2- Anonim Sirketler
Anonim sirketler yeni Turk Ticaret Kanunu’nun ikinci kitabinda, tginct kisim, on ikinci bdlimde,
madde 329 ile madde 563 arasinda diizenlenmistir.

2.2.1- Tanim

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 329-

() Anonim sirket, sermayesi belirli ve paylara bélinms olan, borg¢larindan dolayi yalniz
malvarhgiyla sorumlu bulunan sirkettir.

(2) Pay sahipleri, sadece taahhit etmis olduklari sermaye paylari ile ve sirkete karsi sorumludur

2.2.2- Kurucular Asgari Sayi

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 228-

() Anonim sirketin kurulabilmesi icin pay sahibi olan bir veya dahafazla kurucunun varli§i sarttir.
330 uncu madde hikmu sakhdir.

(2) Pay sahibi sayisi bire duserse, durum, bu sonucu doguran islem tarihinden itibaren yedi giin
icindeyonetim kurulunayazil olarak bildirilir. Yonetim kurulu bildirimi aldii tarihten itibarenyedi giin
icinde, sirketin tek pay sahipli bir anonim sirket oldugunu tescil ve ilan ettirir. Ayrica, hem sirketin tek
pay sahipli olarak kurulmasi hem de paylarin tek kiside toplanmasi hélinde tek pay sahibinin adi, yer-
lesim yeri ve vatandasligi da tescil ve ilan edilir. Aksi halde dogacak zarardan, bildirimde bulunmayan
pay sahibi ve tescil ve ilaniyaptirmayan yonetim kurulu sorumludur.

(3) Sirket, tek pay sahibi olacak sekilde kendi payini iktisap edemez; ettiremez.

Bu madde hukminden anlasilacag! Uzere anonim sirket kurmak igin tek ortak yeterli goralmus-
tir. Eger birden fazla ortakli bir anonim sirketin ortaklar hisselerini tek ortaja devrederse, sirketin
tek ortak ile ticari hayatina devam edebilecedi hususu da bu maddede hikme baglanmistir. Aksi
halde birden fazla ortakla kurulan anonim sirketler ile Yeni Turk Ticaret Kanunu’nun yarirluge girdigi
dénemde hali hazirda birden fazla ortakli olan anonim sirketlerin ortaklarinin hisselerini tek ortaga
devretmeleri mumkin olmayacaktir.

2.2.3- Genel Kurul

Sirketlerin tek kisi ile kurulmasi halinde Yeni Turk Ticaret Kanunu’nun 408. maddesinde yer alan
devredilemez genel kurul kararlarinin, sirketin tek ortagi oldugu icin alinmasi ¢ok daha kolay hale
gelmistir. Bu genel kurul kararlarinin bazilari asagida yer aldigi gibidir.

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 408-

(1) Genel kurul, kanunda ve esas s6zlesmede acgik¢a 6ngérilmus bulunan hallerde karar alir.

(2) Cesitli hikiimlerde 6ngdrilmus bulunan devredilemez gorevler ve yetkilersakli kalmak Gzere,
genel kurula ait asagidaki gorevler ve yetkiler devredilemez:

a) EsassoOzlesmenin degistirilmesi.

b) Yonetim kurulu uyelerinin secimi, sureleri, Ucretleriile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi hak-

larinin belirlenmesi, ibralari hakkinda karar verilmesi ve gérevden alinmalari.
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c) (Degisik: 26/6/2012-6335/22 md.) Kanunda 6ngdrulen istisnalar disinda denetginin secimi ile
gorevden alinmasi.

d) Finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, yillik kar tizerinde tasarrufa, kar paylari
ile kazang paylarinin belirlenmesine, yedek akgenin sermayeye veya dagitilacak kara katilmasi
dahil, kullanilmasina dair kararlarin alinmasi.

e) Kanunda dngorilen istisnalar disinda sirketin feshi.

) Onemli miktarda sirket varhiginin toptan satisi.

(3) Tekpay sahipli anonim sirketlerde bu pay sahibi genel kurulun tiim yetkilerine sahiptir. Tek pay

sahibinin genel kurul sifatiyla alacagi kararlarin gecerlilik kazanabilmeleri icin yazili olmalari sarttir.

Yeni Turk Ticaret Kanunu’nun 408. maddesinin 6zellikle 3. bendine dikkat edilirse, burada devre-
dilemez genel kurul kararlarinin yazili olmalari sarti ile tek ortakli anonim sirketlerde bu ortagin tek
basina genel kurulun tim yetkilerine sahip olabilecegi gorilmektedir. Bu durum tek basina sirket ku-
rabilecek giice ve sermayeye sahip olan bu kisilerin, tek basina sirket kurmasinin ve alinmasi gerekli
tum kararlarin surekli degisen ticaret hayatinda uygun bir esneklikle hizli ve etkili sekilde almasinin
ve dolayisi ile ticari hayatta daha basarili olmasinin énuni agmistir.

TTK’nin 408. maddesinde genel kurulun devredilemez gorev ve yetkiler belirtildikten sonra séz
konusu maddenin Ggiincu fikrasinda; “Tekpay sahipli anonim sirketlerde bu pay sahibi genel kurulun
tum yetkilerine sahiptir. Tek pay sahibinin genel kurul sifatiyla alacagi kararlarin gegerlilik kazana-
bilmeleri icin yazili olmalari sarttir. “hiikmune yer verilmistir. TTKda s6z konusu hiukim iginde, tek
kisilik sirketlerden genel kurullarina iliskin baska bir dizenleme bulunmamaktadir. Oncelikle belir-
telim ki, anilan hikiimde yer alan “Tekpay sahibinin genel kurul sifatiyla alacagi kararlarin gecerlilik
kazanabilmesi icin yazili olma sartinin gerekliligi ve yerindeligi doktrinde tartisma konusudur. Zira
bdyle bir hikiim olmasaydi dahi TTK™nin “Tutanak”bashkli 422. maddesi uyarinca genel kurul karar-
larinin yazili hale getirilmesi ve imzalanmasi zorunlu oldugundan, genel kurulda alinan kararlar zaten
tutanaga baglanacakti. Dolayisiyla, d6gretide bazi yazarlar, boyle bir hiilkme yer verilmesinin gereksiz
oldugunu savunmaktadir. Ote yandan, tek kisilik sirketlerde teorik olarak genel kurulun elektronik
ortamda yapilmasi mimkiin ise de genel kurulun bu yéntemle yapilmasina ihtiya¢ olmadigdi gibi bu
yontemin uygulanmasinin pratik faydasi da yoktur.2

2.2.4- Yonetim ve Temsil

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 623-

(2) Sirketin yonetimi ve temsilisirket s6zlesmesi ile dizenlenir. Sirketin sézlesmesi ileyonetimi ve
temsili, mudur sifatini tasiyan bir veya birden fazla ortaga veya tum ortaklara ya da uguncu kisilere
verilebilir. En azindan bir ortagin, sirketiyonetim hakkinin ve temsil yetkisinin bulunmasi gerekir.

(2) Sirketin mudurlerinden biri bir tiizel kisi oldugu takdirde, bu kisi bu gdrevi tizel kisi adinayerine
getirecek bir gercgek Kisiyi belirler.

(3) Muddrler, kanunla veyasirketsézlesmesi ile genel kurula birakilmamis bulunan yénetime ilis-
kin tim konularda karar almaya ve bu kararlariyiritmeye yetkilidirler.

2Mustafa Yavuz, Tek Kisilik Anonim sirketlerde Genel Kurul, Mali C6zim Dergisi, Ocak/Subat 2014, Say! 121, S149-158., 2014
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Yeni Tirk Ticaret Kanunu’nda yer alan “En azindan bir ortagin, sirketi yonetim hakkinin ve temsil
yetkisinin bulunmasi gerekir.” hilkmu ile tek ortakh sirketlerde, tek ortagin mudur sifati ile sirketi
temsil etmesi gerektigi belirtilmistir.

2.2.5- Sona Erme

Yeni Turk Ticaret Kanunu Madde 636-

(1) Limited sirket asagidaki hallerde sona erer:

a) Sirketsozlesmesinde dngoérilen sona erme sebeplerinden birinin gerceklesmesiyle.

b) Genel kurul karari ile.

c) iflasin agilmasi ile.

d) Kanunda 6ngérilen digersona erme hallerinde.

(2) Uzun streden berisirketin kanunen gerekli organlarindan biri mevcut degilse veya genel ku-
rul toplanamiyorsa, ortaklardan veya sirket alacaklilarindan birinin sirketin feshini istemesi tzerine
sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi, mudurleri dinleyerek sirketin, duru-
munu Kanuna uygun hale getirmesi icin birsure belirler, buna ragmen durum duzeltilmezse, sirketin
feshine karar verir.

(3) Hakli sebeplerin varhginda, her ortak mahkemeden sirketinfeshini isteyebilir. Mahkeme, istem
yerine, davaci ortada payinin gercek degerinin 6denmesine ve davaci ortagin sirketten ¢ikarilmasina
veya duruma uygun disen ve kabul edilebilir diger bir c6zime hikmedebilir.

(4) Fesih davasi agildiginda mahkeme taraflardan birinin istemi Gzerine gerekli 6nlemleri alabilir.

(5) Sona ermenin sonuclarina anonim sirketlere iliskin hukimler uygulanir.

3- TEK KiSILIK SIRKETIN GEREKCELERI3

3.1- Yabanci Sirketlerin Yatirim Yapmak Amaciyla Ulkede Kuracaklari Sirket icin Yeni

Ortak Arama Zorunlulugunun Kaldirilmasi

Yabanci bir Glkede kurulmus bir sirketin Turkiye'de bir sirket (yeni Kanun’un deyimiyle yavru sir-
ket) kurmak suretiyle yatirnrm yapmayi planlamasi halinde, yeni sirket eski Turk Ticaret Kanununa
gore limited sirket olarak kurulacaksa en az bir, anonim sirket olarak kurulacaksa en az dort or-
tak daha temin etmesi gerekmektedir. Bu zorunluluk nedeniyle eklenen ortaklar dolayisiyla, sirketin
genel kurulu, ydnetim kurulu, temsil, yonetim gibi pek ¢ok konu asil ortak olan yabanci sirket igin
potansiyel sikinti olusturur. iste bu tiir sorunlari ortadan kaldirmak amaciyla 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu ile tek Kkisilik sirket kurulabilmesine imkan taninmistir. Bdylece, yabanci sirket Tirkiyede
sirket kurmak istedigi takdirde, baska hicbir sahis aramaksizin sadece kendisinin ortak olacagi bir
limited veya anonim sirket kurabilecek ve kendi istedi§i bir kisiyi yonetim kurulu baskani, baskan
yardimcisi veya Uyesi olarak atayabilecektir.

3.2- Universiteler, Vakiflar, Kamu Kurumlari, Dernekler, Bilimsel Arastirma
Merkezlerinin Sirket Kurma Gereksinimleri

Uygulamada, Universiteler, vakiflar, kamu kurumlari, dernekler, bilimsel arastirma merkezleri
gibi kurumlar birtakim hizmetler yapabilmek icin sirket kurma gereksinimi duymaktadirlar. Ornegin

3Zihni Kartal, “Tek Kisilik Dev Sirkete Vergisel Bakis -1”Yaklasim Dergisi, Yaklasim Dergisinin 228. Sayisi, 2013
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bir belediye temizlik hizmetlerini yerine getirmek amaciyla Limited sirket, bir vakif otopark isletmek
amaciyla limited sirket, bir Gniversite yayincilik yapmak amaciyla bir anonim sirket kurma ihtiya-
¢ icinde olabilmektedir. Kurulacak sirketin pay sahibi dogal olarak onun kurucusu olan Universite,
dernek, vakif veya kamu kurulusu olacaktir, ancak eski Tirk Ticaret Kanunu’na gére bu sirket icin
en az bir veya anonim sirket igin dért ortaja daha gereksinim vardir. ilave alinacak her ortak, sirket
paydashginda gercek durumdan uzak oldudu gibi, kurulacak sirkette genel kurul, yénetim kurulu,
temsil, yénetim gibi pek ¢ok konu asil ortak olan kurum igin potansiyel sikinti olusturabilir. iste bu tir
sorunlari ortadan kaldirmak amaciyla 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu ile tek Kisilik sirket kurulabil-
mesine imkan taninmistir.

3.3- Sermaye Sirketleri Faaliyetlerinin Bazilarini icin Yeni Bir Sirket Vasitasiyla Yerine

Getirme Gereksinimi

Mevcut bir anonim veya limited sirket yiriattigu faaliyetlerinden bazilari icin, uzmanlasma ve ve-
rimlilik agisindan yeni bir sirket kurma ve faaliyetin o kismini yeni kuracagi sirket vasitasiyla yiritme
gereksinimi duyabilir. Ornegin, dayanikli tiketim mallari Gretim ve ticareti yapan bir sirket, faaliyet
hacmi genislediginde, sirket uriinlerinin yabanci Ulkelere satilmasi konusunda yogunlasmak uzere
bir dis ticaret sirketi kurabilir. Bu dis ticaret sirketi limited sirket olarak orgutlenecek ise, kurucu
sirkete ilaveten bir ortak, anonim sirket olarak érgutlenecek ise, kurucu sirkete ilaveten dort ortak
daha bulunup sermaye, yonetim, temsil gibi hak ve yetkilerin paylasiimasi gerekecektir. Bu durum
ise asil kurucu ortak olan sirket icin arzulanan bir durum degildir. Yeni Turk Ticaret Kanunu, tek or-
takli sirket modeliyle, su anki mevzuatin istedigi ilave ortak zorunlulugunu ortadan kaldirmaktadir.

3.4- Sirket Politikalarinin Uygulanmasinda Kolaylik

Tek ortakh limited sirketin kanuni temsilcisi olan midirid de tek kisi olacaktir. Tek ortakli anonim
sirketin kanuni temsilcisi olan yonetim kurulu da tek kisiden olusacaktir. Tek kisiden olusan karar
organi, kararve uygulama yoninden siratle islem tesis edecektir. Karar alma sirecleri ve uygulama
surecleri, yonetimi kurul halinde olan sirketlere kiyasen oldukca hizhdir.

3.5- Halka Ag¢ilmada Kolaylik

Tek ortakl anonim sirket, tek kisi yoneticinin bir anda alacagi kararla kolayca halka acilma yoluna
gidebilir. Bunun igin kendisinin bazi hisselerini halka arz yoluyla satacagl ya da sermaye artirarak
artirilan sermayeye isabet eden hisseleri halka arz edecegi yoéniinde karar almasi yeterlidir.

3.6- Sirketin ya da Hissenin Devrinde Kolaylik

Tek ortakli limited veya anonim ortaklikta sirketin devri veya bir kisim hisselerin devri yoluyla
sirkete yeni ortak alinmasi, yonetimi ve genel kurulu kurul halinde bulunan sirketlere kiyasla ¢ok hizli
ve pratik olacaktir. Zira, bitun islemler pay sahibi ve s6z sahibi olan tek ortaga aittir.

3.7- Miras Sorunlari Dolayisiyla Sirketin Yok Olmasinin Onlenmesi

Halihazirdaki uygulamada tek kisi sahis isletmelerinde yasanan sorunlardan biri de, isletme sahi-
binin vefati halinde isletmenin miras sorunlari nedeniyle devam edememesi ve yok olmasidir. Tek kisi
sahis isletmeleri, tek ortakli limited ya da anonim ortaklia dénlsir ve sermaye sirketi iken ortak



MAKALELER

sayl: 204 -« eylul 2016

vefat ederse, mirascilar sirkete bir veya daha fazla ortak olarak devam edebilirler. Bdylece, 6luim
dolayisiyla paylarin ve sirketin dagilmasi énlenmis olur.

3.8- Ortak Sayisinin Bire Dusmesi Halinde Sirketin Devami

Ulkemizde &zellikle limited sirketlerde zaman zaman rastlanan durumlardan biri ortak sayisinin,
o6lim gibi nedenlerle bire dismesi halidir. Ortak sayisinin fiilen bir oldugu durum, eski Tirk Ticaret
Kanunu’nun kabul ettigi bir durum degildir, boyle bir durum sirketin feshine dogru giden bir yoldur.
Yeni Turk Ticaret Kanunu, ortak sayisinin bire dismesi halinde de, sirketin tek ortaklh olarak ticari
hayatina devam etmesini éngérmektedir.

4- TEK ORTAKLI SIRKETLERIN VARLIGINA iLISKIN ELESTIRILER

Sirket tuzel kisiliginin mal varhigi ile sirket kurucusunun mal varliginin birlesmesi, yani sirketin
malvarhgi ile kurucunun malvarlii arasinda hukuken olmasi gerekli olan ayrimin olusmamasi hali-
dir. Bilindigi Gzere anonim sirketler borglarindan dolayr sadece mal malvarliklari ile sorumludurlar,
bundan dolay! tek ortakh bir anonim sirkette, sirket sahibinin, sirketin tim veya bir kissm mal varhgini
kendi mal varhgina katmasi halinde sirket alacakllari ile i¢lincu kisilerin haklari ihlal edilebilecektir4

Tek ortakli sirketlerde, ortak iliskileri, ydnetim kurulunun azli ve ibrasi, sirket borg¢larindan so-
rumluluk olay! yeterince ayrintili dizenlenmemistir.5

Gercekten uygulamadaki durum baz alindijinda tek ortakli sirketin fiili anlamda sahis isletmele-
rinden ¢ok da farkli olmayacagi, sadece goriintl icabi “tabela”sirketlerden ibaret olacagini séylemek
mimkindir. Aslinda bu agidan tek Kisilik sirket kavraminin ortaklik kavrami ile uyusmadigini, sir-
ket ve organizasyon teorilerine ters distigini séylemek mimkindur. Bu husus ileride deginilecegi
Uzere vergi hukuku agisindan da ayrica disiinilmesi ve degerlendirilmesi gereken bir husus olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.6

Aslinda tek kisilik sirket kavrami ingiliz-Amerikan sisteminde kullanilan “one man company” ke-
limesinden gelmektedir. Tacirlerin tek baslarina icrai faaliyette bulunduklari durumlarda ticari faa-
liyetten sorumluluklarini belirli bir mal varhgi ile sinirlandirmak istemelerinden dogmustur. Hukuk
sistemlerinde ayni kisinin iki ayri malvarhgina (6zel ve ticari) sahip olmasi kabul edilmedigine gore,
bunlar normal yollardan sinirli sorumlu bir ortaklik kurmak ki en uygunu anonim ortakliktir, sonra
biitun paylari, yani anonim ortaklik hisse senetlerini, kendi ellerinde toplamak yoluna gitmislerdir. Bu
durumda gerekli organlarin dahi mevcut olamayacagi ortadadir.7

5- TEK ORTAGIN BIRDEN FAZLA SIRKETE SAHIP OLMASI DURUMUNDA TRANSFER
FIYATLAMASI YOLU ile ORTULU KAZANG DAGITIMININ ONLENMESI
Calismanin 3.4. bélumiinde de belirtildigi Gzere tacirler cesitli nedenlerden dolay! ithalat igin ayri,

4Turker, Mimin (2011), “Tek Ortakli Anonim Sirket”, Yaklasim, 220 (201 1).

5 Erdogan Moroglu, (2005) “Basbakanlik’a Sunulan Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi’na iliskin Genel Degerlendirme”, Turkiye
Barolar Birligi Dergisi, 61 (2005)

60zgir Biyan, 6102 Sayih Tiirk Ticaret Kanununda Tek Ortakli Sirket: Zorunlu Bazi Diizenlemelerin Vergi Hukukunda Yarattig
Eksiklik, Mali C6zum Dergisi, Temmuz-Agustos 2012 sayisl, s96)

7Reha Poroy-Unal Tekinalp-Ersin Gamoglu, Ortakliklar ve Kooperatifler Hukuku, 2.bs. istanbul : Fakiilteler Matbaasi (1981),
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ihracat icin ayri, Uretim icin ayri, pazarlama igin ayri seklinde 6meklendirebilece§imiz lzere birden
fazla isletmeye sahip olma ihtiyaci duyabilmektedirler.

Ornek:

(X) gercek Kisisi, yurt disarisindan ithal etmis oldugu plastik hammaddelerini yurt igerisinde bu-
lunan fabrikasinda isleyerek plastik poset Uretmektedir. Uretmis oldugu bu plastik posetlerin bir kis-
mini yurt disina ihrag¢ etmekte, bir kismini ise yurt icerisinde satmaktadir.

(X) gercek Kisisi is ve islemlerinin takip edemeyecegi kadar cojalmasi ve karmasik bir hal almasi
nedeni ile sirketlesmeye gitmek istemektedir. Bunun icin (X) gercek Kisisi yurt disindan hammadde
ithal etmek amaciyla (A) ithalat Ltd. Sti.Vi, ithal ettiji hammaddeleri islemek amaciyla (B) Uretim
Ltd. Sti.Vi, Urettigi mamull yurt disina satmak amaci ile (C) ihracat Ltd. Sti.Vi, Urettigi mamull yurt
icinde pazarlamak amaci ile (D) pazarlama Ltd. Sti.Vyi kurmustur.

Tablo 2:
(X) Gergek Kisisi
Yurt Disindan Plastik  ithal Ettigi Tim Uretmis Oldugu Uretmis Oldugu
Hammaddesi ithal Hammaddeleri Yurt igindeki ~ Mamullerin Bir Kismini Mamullerin Bir Kismini
Ediyor Fabrikasinda isliyor Yurt Disina ihrag Ediyor. Yurt icinde pazarlyor
(A) ithalat Ltd. Sti (B) Uretim Ltd. Sti. (C) ihracat Ltd. Sti. (D) pazarlama Ltd. Sti.

(X) gercek kisisi yukaridaki tabloda yer alan dort farkh sirketi kurdugu igin artik bu sirketlerin ku-
ruldugu tarih itibariyle gercgek kisi sahis mukellefiyetinde oldudu gibi davranmasina imkéan bulunma-
maktadir. Her ne kadar tim sirketlerin tek ortadi ve sahibi (X) gercek Kisisi olsa da, artik sirketlerin
her birinin birer tiizel kisiligi bulunmaktadir. Bu sirketler birbirleri ile ¢esitli amaclarla yapmis olduklari
is ve islemlerle ilgili olarak 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 13. maddesinde yer alan “transfer
fiyatlandirmasi yoluyla 6rtili kazanc dagitimi” ile ilgili hikiimlere uymak zorundadirlar. Clinkdl bitin
sirketlerin tek sahibi olan (X) kisisinden dolayi sirketler birbirleri ile iliskili kisi durumundadirlar. iliskili
kisi kavrami ¢alismanin 5.2. béluminde ayrintili olarak agiklanacaktir. Yukarida yer alan 6rnekte kuru-
lun sirketlerin anonim sirket veya limited sirket olmasi hususunun bir dnemi bulunmamaktadir.

5.1- Transfer Fiyatlandirmasi Yoluyla Ortulii Kazang Dagitimi

Bir mala veya hizmete talep gOsteren alici konumundaki insanlarin piyasaya sunulmus drunleri
almak icin kesin kararlar vermeden dnce bu Uriiniin satisini gerceklestiren ¢ok sayida isletmeyi zi-
yaret etmeleri sik karsilasilan bir davranis bigimidir. insanlarin bu sekildeki davranislarinin altinda
yatan temel neden ise kendileri igin en uygun fiyath ve kaliteli mamulleri temin etme arzularindan
kaynaklanmaktadir. isletmelerde bir mala veya hizmete talep gosteren bireyler gibi satin alma islem-
lerini gergeklestirirken benzer davranislari sergilerler. Bu tirden alimlarda isletmeler genellikle ayni
Ozelliklere sahip Urlin icin en dusuk fiyati veren firmanin teklifini degerlendirdikleri goralur. Blyuk
isletmelerde de durum boyle gergeklesmektedir fakat biyuk isletmeler sadece dis saticilarla alis-
veris yapmazlar. Onlar ayni zamanda isletme igindeki bélumlerle de alis veris yapabilirler. isletme
icindeki bir bélim diger bélimden bir mamul veya hizmeti satin almak istediginde satin alma veya
satis fiyatinin belirlenmesi bir sorun teskil edecektir. Cinki alict durumunda olan bélum talep ettigi
Urind ucuza almak arzusundayken, satici durumunda olan bélim ise Grind pahali bir fiyattan satip



MAKALELER

sayl: 204 -« eylul 2016

kendi bélimiiniin karini artirmak arzusu iginde olacaktir. isletmelerin yasadigi bu sorunun géziimle-
nebilmesi icin her iki b6lim iginde uygun olan bir fiyatin belirlenmesi gerekmektedir. Bu 6zel fiyat ise
transfer fiyatlamasi konusunu giindeme getirmektedir.8

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu Madde 13 -

(1) Kurumlar, iliskili kisilerle emsallere uygunluk ilkesine aykiri olarak tespit ettikleri bedel ve-
ya fiyat Gzerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda bulunursa, kazan¢ tamamen veya kismen
transferfiyatlandirmasi yoluyla ortilu olarak dagitilmis sayilir. Alim, satim, imalat ve insaat islemleri,
kiralama ve kiraya verme islemleri, 6diin¢ para alinmasi ve verilmesi, ikramiye, Ucret ve benzeri 6de-
melerigerektiren islemler her hal ve sartta mal veya hizmet alim ya da satimi olarak degerlendirilir.

Galismanin 5. bolimunde yer alan 6rnekten ve ilgili agiklamalardan da anlasilacagi Gizere X gergek
kisisinin sahibi oldugu sirketler (X) gercek kisisinin tim sirketlerde ortak konumunda bulunmasi
nedeni birbirleri ile iliskili kisi konumundadirlar. Bu sirketlerin aralarinda yapmis olduklar ticarette
5520 sayili Kanunun 13. madde hikumlerine dikkat ederek yapmalari gerekmektedir. Calismanin 5.3.
béluminde ayrintili olarak agiklanacagi uzere bu sirketler aralarinda yapacaklari ticareti emsallere
uygun fiyat Uzerinden yapmalari gerekmektedir.

5.2- iliskili Kisi

5520 sayihi Kurumlar Vergisi Kanunu Madde 13 -

“(2) iliskili kisi; kurumlarin kendi ortaklari, kurumlarin veya ortaklarinin ilgili bulundugu gergek
kisi veya kurum ile idaresi, denetimi veya sermayesi bakimindan dogrudan veya dolayh olarak baglh
bulunduguya da nufuzu altinda bulundurdugu gercek kisi veya kurumlari ifade eder. Ortaklarin esleri,
ortaklarin veya eslerinin tstsoy ve altsoyu ile Gigclinci derece dahil yansoy hisimlari ve kayin hisimlari
da iliskili kisi sayilir. Kazancin elde edildigi Ulke vergi sisteminin, Tark vergisisteminin yarattigi vergi-
lendirme kapasitesi ile ayni diizeyde bir vergilendirme imkani saglayip saglamadigi ve bilgi degisimi
hususunun g6z 6niinde bulundurulmasi suretiyle Bakanlar Kurulunca ilan edilen tlkelerde veya bol-
gelerde bulunan kisilerle yapilmis tim islemler, iliskili kisilerle yapilmis sayilir.”Seklindedir.

Yukarida yer alan hiukim geregi tek basina birden fazla sirkete sahip olmasi nedeniyle artik tim
sirketler birbirleri ile iliskili kisi konumundadirlar.

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun uygulanmasini agiklamak amaciyla 03/04/2007 tarihinde
resmi gazetede yayinlanan 1 Seri No’lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginde iliskili kisi kavrami genis
tutulmustur. Bu teblige gore;

‘Bir kurum agisindan iliskili kisi;

e Kurumlarin kendi ortaklarini,

e Kurumlarin veya ortaklarinin ilgili bulundugu gercek kisi veya kurumlari,

e Kurumlarin veya ortaklarinin idaresi, denetimi veya sermayesi bakimindan dogrudan veya do-

layli olarak bagl bulundugu gercek kisi veya kurumlari,

Kurumlarin veya ortaklarinin idaresi, denetimi veya sermayesi bakimindan nifuzu altinda bu-
lundurdugu gercgek Kkisi veya kurumlari,

Ortaklarin eslerini,

8Cemal Elitas, Bilge Leyli Elitas, Enver Samet OZKAL, Transfer Fiyatlamasi ve Kullanilan Yéntemler Arasinda Karsilastirmal
Bir Uygulama, Mali Cézum Dergisi, sayl 91, 2009, s23-24
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= Ortaklarin veya eslerinin Ustsoy ve altsoyu, Uglncu derece dahilyansoy hisimlari ve kayin hisim-
larini ifade etmektedir. “
seklinde tanimlanmistir.

5.3- Emsallere Uygunluk ilkesi

5520 sayihi Kurumlar Vergisi Kanunu Madde 13 -

Emsallere uygunluk ilkesi, iliskili kisilerle yapilan mal veya hizmet alimya dasatiminda uygulanan
fiyat veya bedelin, aralarinda boyle bir iliskinin bulunmamasi durumunda olusacak fiyat veya bedele
uygun olmasini ifade eder. Emsallere uygunluk ilkesi dogrultusunda tespit edilen fiyat veya bedellere
iliskin hesaplamalara ait kayit, cetvel ve belgelerin ispat edici kdditlar olarak saklanmasi zorunludur.

1Seri No’lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginde Emsallere uygunluk ilkesi;

‘Emsallere uygun fiyat veya bedel, aralarinda iliskili kisi tanimina uygun herhangi bir iliski olma-
yan kisilerin tamamen islemin gergeklesti§i andaki kosullar altinda olusturdugu piyasa ya da pazar
fiyati olarak da adlandirilan tutardir. Bu fiyat veya bedel, islem aninda hicbir etki olmaksizin objektif
olarak belirlenen en uygun tutar olup, iliskili kisilerle yapilan islemlerde uygulanan fiyat veya bedelin
bu tutar olmasi gerekmektedir.

Aralarinda iliski bulunmayan gercek kisi veya kurumlar arasindaki islemlerde fiyat, piyasa kosulla-
rina gére belirlendiginden, iliskili kisiler arasindaki islemlerde de ayni kosullar gecerli olmahdir. Dolayi-
siyla, taraflar arasindaki iliskinin mal veya hizmetfiyatlandirmasina herhangi bir etkisi bulunmamalidir.

iliskili kisiler arasindaki mal veya hizmet alim ya da satim islemlerinde uygulanan fiyat veya be-
delin piyasa fiyatiniyansitmamasi durumunda, iliskili kisiler arasindaki islemlerde uygulanan bu fiyat
veya bedelin emsallere uygunluk ilkesine aykiri olarak tespit edildigi kabul edilecektir.

Emsallere uygun fiyat veya bedele ulasmak icin 6ncelikle i¢ emsal kullanilacak, bu sekilde kulla-
nilacak fiyat veya bedelin bulunmamasi ya da giivenilir olmamasi halinde dis emsal karsilastirmada
esas alinacaktir.

Bu ilkenin uygulanabilmesi, iliskili kisiler arasindaki islemlerle iliskisiz kisiler arasindaki islemle-
rin karsilastirilabilir olmasina dayanmaktadir."seklinde agiklanmistir.

Bu hikim ve agiklamalara gére, ¢alismamizin 5. b6éliminde yer alan drnegimizde ki firmalar
birbirleri ile yapmis olduklari is ve islemlerde alim ve satim fiyatlarini emsallere uygunluk ilkesine
gore belirlemek durumunda kalacaktir.

Oyle ki calismanin 5. bélimiinde yer alan érnekten hareketle (A) ithalat Ltd. Sti. yurt disindan
50 TL/kg (KDV Harig) tutarindan plastik hammaddesi getirmis olsun. Ayni plastik hammaddesi yurt
icerisinde baska firmalar tarafindan 70 TL/kg (KDV Harig) tutarindan satiliyor olsun, A ithalat Ltd.
Sti. bu hammaddeyi kendi firmasina (B Uretim Ltd. Sti.ye) 50 TL/kg (KDV Harig) bedelle satamaz. Bu
hammadde dis emsale uygun olarak 70 TL/kg (KDV Harig) tutara satilmasi gerekmektedir.

(A) ithalat Ltd. Sti. yurt disindan 50 TL/kg (KDV Harig) tutarindan getirmis oldugu plastik ham-
maddesinin dis emsali olmamasi halinde de A ithalat Ltd. Sti. bu hammaddeyi iliskili oldugu firmalar
haricinde ki firmalara 70 TL/kg (KDV Harig) bedelle satmasi halinde, kendi sirketi olan (B) Uretim Ltd.
Sti.ye de 70 TL/kg (KDV Hari¢) bedelle satmasi gerekmektedir.

5.4- Tamamen veya Kismen Transfer Fiyatlandirmasi Yoluyla Ortiilii Olarak Dagitilan Kazang
1Seri No’lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginde 6rtilu olarak dagitilan kazanca iliskin hikim;
“Tamamen veya kismen transfer fiyatlandirmasi yoluyla értili olarak dagitilan kazang, Gelir ve
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Kurumlar Vergisi Kanunlarinin uygulamasinda, 13 tinci maddede belirtilen sartlarin gerceklestigi he-
sap doénemininson gind itibariyla dagitilmis kar payi veya dar mikellefler icin ana merkeze aktarilan
tutar sayilacaktir.

Transferfiyatlandirmasi yoluyla ortili olarak dagitilan kazancin kar payi sayilmasi ile mukellefler
bu kar payina iliskin olarak istisna hilkimlerinden yararlanacagindan, ‘karsi tarafdizeltmesi”bu se-
kilde, isleme tarafolanlar arasinda gergeklesmis olacaktir. Dolayisiyla, dagitilmis kar payinin net kar
pay! tutari olarak kabul edilmesi ve briite tamamlanmasi sonucu bulunan tutar Gizerinden ortaklarin
hukuki niteligine gore belirlenen oranlarda vergi kesintisi yapilacaktir.

Daha once yapilan vergilendirme islemleri, taraf olan mikellefler nezdinde buna gore dizeltile-
cektir. Ancak, bu duzeltmenin yapilabilmesi icin 6rtilli kazang dagitan kurum adina tarh edilen vergi-
lerin kesinlesmis ve 6denmis olmasi gerekmektedir. Ortuli kazang dagitilan kurum nezdinde yapila-
cak duzeltmede dikkate alinacak tutar, kesinlesen ve édenen tutar olacaktir."Seklindedir.

6- DEGERLENDIRME ve SONUC

Ozetlemek gerekirse, Yeni Turk Ticaret Kanunu’nun yiriirlige girmesiyle birlikte en az iki ortakla
kurulan limitet sirketlerin ve en az bes ortakla kurulan anonim sirketlerin artik tek kisi ile kurulabil-
mesinin énunde herhangi bir engel kalmamis ayrica tek kisinin birden fazla sirkete tek basina sahip
olmasinin da 6nd acilmistir. Bu sayede de sadece kanuni zorunluluklardan 6turd sahislarin gercek-
lestirmek zorunda kaldiklari sembolik ortakliklara gidilmesi yolundan da vazgecilmis ve bu sekilde
sirketlesmenin dolayisiyla da kurumsallasmanin 6nu de agiimistir.

Ancak Yeni Turk Ticaret Kanunu tacirlerin tek basina birden fazla sirkete sahip olmasinin éniinu
acmis olsa da Turk vergi sisteminden kaynaklanan hususlardan dolayi bu kisilerin sirketleri arasinda
yapmis olduklari ticarette oldukca hassas davranmalari gerekmektedir. Ozellikle 5520 sayili Kurum-
lar Vergisi Kanununun 13. maddesinde yer alan transfer fiyatlandirmasi yolu ile értult kazancg dagiti-
mi hususuna dikkat etmeleri gerekmektedirler. Eskiden isletmenin tim departmanlarina sahip olan
bu kisiler departmanlar arasi tim transferleri kosulsuz olarak gerceklestirebilmelerine ragmen, bu
departmanlari bolerek farkli sirketler kurmalari nedeniyle, her sirketin sirket sahibinden bagimsiz
(Her ne kader tim sirketlerin sahibi ayni kisi olsa da) birer tiizel kisiligi bulunmaktadir. Calismanin
onceki bolumlerinde anlatildigi Uzeri tek ortak tarafindan yonetilen bu sirketler birbirleri ile iliskili
kisilerdir. Bu ylzden bu sirketlerin birbirleri arasinda gerceklesecek transferleri ¢alismanin 6nceki
boélimlerinde agiklandigi Gzere emsallere uygunluk ilkesi dogrultusunda herhangi bir vergi ziyai’na
sebebiyet vermeyecek sekilde gergeklestirmeleri gerekmektedir.

Kanaatimizce Yeni Tirk Ticaret Kanunu’ndaki diuzenlemelerle, sirketler tek kisi ile ve tek kisinin
birden fazla sirketi tek basina kurabilmesi imkani ile hem sirketleri yonetmek, hem bu sirketlerin
kurumsallasmanin saglanmasi, Tirk vergi kanunlarindaki hukimlere ¢cok dikkat etmek sartiyla daha
kolay hale gelmistir.
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