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EARNINGS EXCEPTION FOR YOUNG ENTREPRENEURS AND
FEATURE-FORMING SITUATIONS IN PREMIUM INCENTIVES
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Son yillarda diinyada genc issizlik oranlari
hizla yiikselmekte ve dnemli bir sorun haline gel-
mektedir. Japonya, Kore ve Cin gibi bazi lkeler,
isglicti piyasas! egitim programlari, girisimcilik
egitimleri ve vergisel tesvikleri kullanarak bu so-
runu ¢ézmeyi amaclamaktadir. Turkiye'de de du-
rum farkli degildir. Yiizde 25,9 seviyesine ulasan
genc issizlikle miicadele adina, Ulkemizde bircok
egitim programi ve tesvik uygulamasi devre-
ye sokulmustur. Bu uygulamalar arasinda geng
girisimcilere saglanan kazang istisnasi ve prim
tesviki dnemli bir yer tutmaktadir. Calismamizda
bu iki husus Uzerinde durulacaktir.

Anahtar Kelimeler: Geng Girisimcilerde Ka-
zang istisnasi, Genglere Vergi Tesviki, Genglere
Sigorta Prim Tesviki.

Jel Siniflandirmasi Kodlari: H29, K34.

ABSTRACT

In recent years, youth unemployment rates in
the world have been rising rapidly and becoming
a major problem. Some countries, such as Japan,
Korea and China, aim to solve this problem by using
labor market training programs, entrepreneurship
training and tax incentives.The situation in Turkey
is no different. In the name of combating youth
unemployment, which has reached 25.9 percent,
many educational programs and incentive
applications have been put into operation in our
country. Among these applications, the earnings
exception and premium incentive provided to
young entrepreneurs occupy an important place.
Our study will focus on these two issues.

Keywords: Earnings Exception For Young
Entrepreneurs, Tax Incentive For Young People,
Insurance Premium Incentive For Young People.

Jel Classification Codes: H29, K34.

" Vergi Miifettisi, Hazine ve Maliye Bakanligi, serkan.tolga@vdk.gov.tr, ORC-ID:0000-0002-5413-9337.
Tolga, S. (Kasim 2020). Geng Girisimcilere Saglanan Kazang istisnasi ve Prim Tesvikinde Ozellik Arz Eden Durumlar, Vergi

Raporu, 254, (11-21).

' Tiirkiye Istatistik Kurumu. “Merkezi Dagitim Sistemi Temmuz/2020 Raporu”. (https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=72&loca-

le=tr). Erisim tarihi: 16 Ekim 2020.

2 Geng Issizlik Oranina Iliskin Veriler Temmuz/2020 Dénemine Aittir ve 15-24 Yag Grubunu Kapsamaktadir.

Makale Tiirii: Derleme Makalesi
M.G.T.: 08.08.2020 / M.K.T.: 23.10.2020



12

L VERGI
RAPORU

GiRiS

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun® (GVK)
Mikerrer 20'nci maddesinde, 6663 sayili Ka-
nunun® 1'inci maddesi ile yapilan degisiklikle,
10.02.2016 tarihinden itibaren ticari, zirai veya
mesleki faaliyeti nedeniyle adlarina ilk defa gelir
vergisi mikellefiyeti tesis ettiren geng girisim-
cilerin, faaliyete basladiklari takvim yilindan iti-
baren Ug vergilendirme dénemi boyunca elde et-
tikleri kazanclarin yillik 75.000 TL'lik kismi gelir
vergisinden istisna edilmistir.

Diizenleme, isgiictine katiimi artirarak ba-
gimli nifusun azaltilmasini, geng nifusun eko-
nomiye kazandirilmasini ve aktif hale getirilen
genc niifusun kalkinmamiza ivme kazandirma-
sinl amaglamaktadir. 6663 sayili Kanunun 1’inci
madde gerekgesinde de “Madde ile, ekonomik
biyime ve kalkinmanin itici glicd, yenilik ve
yaraticiligin en énemli kaynaklarindan biri olan
geng girisimcilere kazanc istisnasi getirilmekte-
dir.(...)*" aciklamalarina yer verilmistir.

1- GENG GiRiSIMCILERE TANINAN

KAZANC iSTISNASINDAN

YARARLANMA SARTLARI

Geng girisimcilerde kazang istisnasi GVK
Mikerrer 20’nci maddesiyle diizenlenmistir. Ay-
ni madde hiikiimlerine gore istisnanin usul ve
esaslarini belirlemeye, Hazine ve Maliye Bakan-
g yetkili kilnmistir. Hazine ve Maliye Bakanligi
yetkisini 292 Seri No'lu Gelir Vergisi Genel Teb-
ligiyle® kullanmis ve istisna uygulamasina iliskin
detaylari belirlemistir. istisna uygulamasinin de-
taylarina calismanin devaminda yer verilmistir.

1.1- istisnadan Kimler Yararlanabilir?

istisnadan; ticari, zirai veya mesleki faaliyeti
nedeniyle adlarina ilk defa gelir vergisi miikel-
lefiyeti tesis olunan ve miikellefiyet baslangic
tarihi itibariyle 29 yasini doldurmamis olan tam
mikellef gercek kisiler yararlanabilecektir. Dar
miikellef gercek kisiler ise istisnadan yararlana-
mayacaktir.

1.2- istisnadan Yararlanma Sartlari

Nelerdir?

Geng girisimcilere saglanan kazang istisna-
sindan yaralanabilmek igin su sartlarin tasinmasi
gereklidir:

1- ise baslandiginin kanuni siiresi icinde bil-
dirilmis olmasi.

Kendi isinde bilfiil calisilmasi veya isin
kendisi tarafindan sevk ve idare edilmesi.
Faaliyetin adi ortaklik veya sahis sirketi
blinyesinde yapilmasi halinde ise baglama
tarihi itibariyla ortaklarin tamaminin tim
sartlari tasimasi.

Faaliyeti durdurulan veya faaliyetine de-
vam eden bir isletmenin ya da mesleki
faaliyetin (6lUm nedeniyle faaliyetin es ve
cocuklar tarafindan devralinmasi hali ha-
ric olmak Uizere) es veya lclincii dereceye
kadar (bu derece dahil) kan veya kayin hi-
simlarindan devralinmamis olmasi.
Mevcut bir isletmeye veya mesleki faali-
yete sonradan ortak olunmamasi.

2-

3-

1.3- istisnanin Siimulii Nedir?
Kazang istisnasindan yararlanan miukellefler
beyana tabi baska bir gelirlerinin olmasi duru-

3193 sayili Gelir Vergisi Kanunu 06.01.1961 tarih ve 10.700 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
4 6663 sayili Gelir Vergisi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 10.02.2016 tarih ve 29.620 sayili Resmi

Gazete'de yayimlanmistir.

5 Tirkiye Blyuk Millet Meclisi (TBMM). “TBMM Mevzuat Bilgi Sistemi”. (https://mevzuat.tbmm.gov.tr/mevzuat/faces/
kanunmaddeleri?pkanunlarno=193223&pkanunnumarasi=6663). Erisim tarihi: 30 Mayis 2020.
©292 Seri No'lu Gelir Vergisi Genel Tebligi 05.05.2016 tarih ve 29.703 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.



munda sadece ticari, zirai ve mesleki kazanglarini
istisnaya konu edebileceklerdir. Bu kisilerin elde
ettigi beyana tabi gayrimenkul sermaye iratlari,
menkul sermaye iratlari, ticretler ve diger kazang
iratlar istisnaya konu edilemeyecektir.

ORNEK:

Ahmet Bey, 2019 yilinda istisna kapsaminda
12.000-TL tutarinda ticari kazang ve 10.000-TL
tutarinda serbest meslek kazanci elde etmistir.
Ahmet Beyin 2019 yiinda sahibi oldugu top-
lam 4 konutu kiraya vermesi karsiliginda el-
de ettigi gayrimenkul sermaye iradi tutar ise
53.000-TL'dir. Ahmet Bey bu gelirlerine iliskin
olarak verecegi yillik gelir vergisi beyanname-
sinde, sadece ticari kazancina ve serbest meslek
kazancina isabet eden 22.000-TL'yi istisnaya ko-
nu edebilecektir. Ahmet Beyin elde ettigi 53.000-
TL tutarindaki gayrimenkul sermaye iradini istis-
naya konu etmesi mimkiin degildir.

istisna kapsamindaki miikelleflerin, bir ver-
gilendirme doneminde ticari, zirai veya mesleki
faaliyetlerinden bir veya birkagindan kazang el-
de etmeleri durumunda istisna, beyan edilen bu
gelirlerin toplamina uygulanrr. istisna, iic vergi-
lendirme dénemi ile sinirli olup 6nceki faaliyetine
devam ederken yeni bir faaliyete baslanilmasi
istisna siiresini uzatmayacaktir. istisnadan ya-
rarlananlar tarafindan verilecek yillik gelir vergisi
beyannamesinin gelir bildirimi tablosuna, o yil
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elde edilen kazangtan istisna tutarinin diisilmesi
sonucu bulunan tutar, gelir olarak yazilacaktir.

istisna kapsamindaki faaliyetlerden kazanc
elde edilmemesi veya tesvik tutarinin altinda ka-
zang elde edilmesi halinde de yillik beyanname
verilecektir. Bir vergilendirme déneminde istisna
tutarinin altinda kazang elde edilmesi durumun-
da, istisnadan yararlanilmayan tutar ertesi yila
devredilemeyecektir. Bu istisnanin, GVK 94'lnci
maddesi uyarinca tevkif suretiyle 6denecek ver-
giye stimuli yoktur.

2- DEVRALMA iSIN TERK EDILMESi ve

IS DEGISIKLIGI HALLERI

2.1- Akrabadan Devralinan is

292 seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginde
Konu ile ilgili olarak “Bir isletmenin veya mesleki
faaliyetin devralinmasi halinde, istisnadan yarar-
lanilabilmesi icin isletmenin ya da mesleki faali-
yetin devralindigi kisinin es veya Uiclincii dereceye
kadar (bu derece dahil) kan veya kayin hisimla-
rindan olmamasi gerekmektedir.” agiklamalarina
yer verilmistir.

Bu kapsamda, asagidaki tabloda belirtilen
akrabalardan isletme veya mesleki faaliyet dev-
ralinmissa istisnadan yararlanilmasi s6z konusu
olamayacaktir. Ancak dordincii derece kan ve
kayin hisimlardan (kuzen ve esin kuzeni) devrali-
nan isletmelerde, diger sartlarinda varligi halinde
istisnadan yararlanilmasi mimkindr.

Tablo 1: istisnadan Yararlanmaya Engel Devirler

Yakinlik Derecesi

Aciklama

Es Yasal Evlilik Bagiyla Bagli Es

1. Derece Kan ve Kayin Hisimlari

Cocuklar, Anne ve Baba (Esin Anne Babasi dahil)

2. Derece Kan ve Kayin Hisimlari

Dede, Nine, Torun, Kardes (Esinkiler dahil)

3. Derece Kan ve Kayin Hisimlari

Yegen, Amca, Dayi, Hala, Teyze (Esinkiler Dahil)

Bu noktada Gelir idaresi Baskanliginin (GiB)
vermis oldugu bir 6zelgenin irdelenmesinin ya-

rarli olacagi dusinilmektedir. Benzer nitelikte
cok sayida 6zelge mevcuttur.
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Bahsedilen 6zelgede™ (...)Gteden beri mobil-
ya ve mobilya imalati aksesuarlari toptan ticareti
faaliyetinde bulunan amcaniz ile birlikte ayni is
yeri adresinde faaliyette bulundugunuz belirtile-
rek, amcaniz ile birlikte ayni adreste ayni faaliyet
ile istigal olma durumunun Gelir Vergisi Kanu-
nunun mikerrer 20 nci maddesinde diizenlenen
geng girisimcilerde kazancg istisnasindan yarar-
lanmaniza engel olup olmadigi hususunda Bas-
kanligimiz gorisd talep edilmektedir.

(...)Yapilan yoklamalarda, ticari faaliyetinize
baslarken faaliyetiniz icin gerekli olan ve isletme-
nizin esasli unsurlarini olusturan demirbaslari
05/03/2019 tarihli fatura karsiiginda amcaniz-
dan satin aldiginiz anlasilmakta olup, ticari islet-
menin esasli unsurunu olusturan demirbaslarin
devrinin de ticari isletmenin devri kapsaminda
degerlendirilmesi gerekmektedir.

Bu hiikiim ve agiklamalara gére; 24/02/2012
tarihi itibariyla mikellefiyeti bulunan amcaniz ile
birlikte ayni adreste ayni sektérde faaliyet géster-
meniz ve ticari faaliyetinize baslarken faaliyetini-
zin esasli unsurunu olusturan bazi demirbaslari
05/03/2019 tarihli fatura karsiiginda amcaniz-
dan satin almaniz mezkur Kanun maddesindeki
“faaliyeti durdurulan veya faaliyetine devam eden
bir isletmenin ya da mesleki faaliyetin es veya
lictincti dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve-
ya kayin hisimlarindan devralinmamis olmasi”
sartinin ihlali sayilacagindan, s6z konusu istisna
hiikmiinden faydalanmaniz mimkdiin bulunma-
maktadir.” agiklamalarina yer verilmistir.

Ozelgeden de anlasilacad iizere, yeni kurula-
cak isletmenin esasl unsurlarini olusturan ikti-
sadi kiymetlerin (emtia, tesis makine, demirbas
vb.) es veya Uglincl dereceye kadar kan veya
kayin hisimlarindan devralinmasi halinde istisna-
dan yararlanilmasi mimkin olmayacaktir.

2.2- Ayni Yil icinde Yeniden Miikellefiyet

Tesis Ettirilmesi

istisnadan yararlanan miikelleflerce daha
sonra herhangi bir nedenle faaliyetin terk edil-
mesi durumunda, terk tarihine kadar elde edilen
kazanglar dolayisiyla istisnadan yararlanilacaktir.
Faaliyet terk edildikten sonra istisna kapsamin-
daki s6z konusu faaliyetlere tekrar baslanilmasi
halinde ise adlarina ilk defa gelir vergisi miikel-
lefiyeti tesis olunmasi sarti ihlal edilmis sayila-
cagindan artik istisnadan yararlanilmasi mim-
kiin olmayacaktir. Peki bu husus ayni yil icinde
miikellefiyet terkini ve yeniden miikellefiyet tesis
ettirilmesi halinde de gegerli midir? Bu durum-
da istisnadan ilgili yiin tamaminda yararlanmak
mUmkin midir? Asagidaki 6zelge bu sorulara
cevap niteligindedir.

Bahsedilen 6zelgede® “ilgide kayith 6zelge
talep formunda, 30/11/2016 tarihinde ticari ka-
zang yoniinden ilk defa gelir vergisi miikellefi
oldugunuzu, 01/03/2018 tarihinde s6z konusu
mdikellefiyetinizi sonlandirdiginizi ve 01/06/2018
tarihinde farkl faaliyet koduyla adiniza yeniden
ticari kazang miukellefiyeti tesis ettirdiginizi belir-
terek; ilk mikellefiyetin sona erdigi déneme ka-
dar elde edilen kazanglar ile ayni yil icinde tekrar
vergi mikellefiyeti tesis edilen faaliyete iliskin el-
de edilen kazanglar icin Gelir Vergisi Kanununun
Miikerrer 20 nci maddesinde yer alan istisnadan
yararlanip yararlanamayacadiniz hususlarinda
Baskanligimiz gériisi talep edilmektedir.

(...)Bu hikim ve aciklamalara gore, takvim
yili basiyla isin terk edildigi tarih arasindaki do-
nem ayri vergilendirme donemi sayilacagindan
gerek bu dénem icin verilecek gecici vergi be-
yannamesinde, gerekse yillik gelir vergisi beyan-
namesinde istisnadan tam olarak yararlanmaniz
mUmkin bulunmaktadir. Bununla birlikte, 2018

7 Bursa Vergi Dairesi Bagkanliginin 20.01.2020 tarih ve 17192610-120[GV-19-35]-E.13242 sayili 6zelgesi.
8 Bursa Vergi Dairesi Baskanliginin 11.07.2019 tarih ve 17192610-120[GV-18-50]-E. 128283 sayili 6zelgesi.



takvim yili gelirlerine iliskin olarak verilecek yillik
gelir vergisi beyannamesine her iki faaliyetten el-
de edilen kazanglarin dahil edilmesi gerekmekte
olup, geng girisimci kazang istisnasindan yalniz-
ca terk edilen isten elde edilen kazang tutariyla
sinirli olarak yararlanilabilecegi tabiidir.

Ayrica, faaliyetin terk edilmesinden sonra
farkli faaliyet konusuyla yeniden gelir vergisi mii-
kellefiyeti tesis edilmesi, ticari kazang yoniinden
ilk defa gelir vergisi miikellefi olma sartinin ih-
lali olacagindan, ticari faaliyete tekrar basladidini
01/06/2018 tarihinden itibaren verilmesi gereken
gecici vergi beyannamelerinde ve 2018 takvim
yili gelirlerine iliskin olarak verilecek yillik gelir
vergisi beyannamesinde yeni baslanilan faaliyet
dolayisiyla elde edilen kazanciniz nedeniyle geng
girisimcilerde kazanc istisnasindan yararlanma-
niz miimkdin bulunmamaktadir.” agiklamalarina
yer verilmistir.

Ozelgeden de anlasilacag tizere, ayni yil icin-
de mikellefiyet terkin ettirilip, tekrar tesis ettiri-
lirse yalnizca mikellefiyet terkin tarihine kadar
istisnadan yararlanilabilecektir. Bu durumda,
gelir vergisi beyannamesinde dikkate alinabile-
cek istisna tutari, istisna Ust sinirini gegmemek
kaydiyla miikellefiyet terkin tarihi itibariyle elde
edilen kazancla sinirli olacaktir.

Son olarak, istisnadan yararlananlarin bu si-
re icerisinde faaliyetlerini ticari, zirai ya da mes-
leki faaliyet olarak degistirmeleri veya faaliyet
konusunda degisiklik yapmalari durumunda, ya-
rarlanilmayan siire kadar s6z konusu istisnadan
yararlanmalari mimkinddr.

2.3- Daha Once Basit Usulde

Miikellefiyeti Bulunup isi Birakanlar

Calismanin onceki bolimlerinde belirtildigi
lzere, istisnadan yararlanabilmek icin “adina ilk
defa miikellefiyet tesis edilmesi” sarti olmazsa
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olmazdir. Peki daha 6nce basit usulde miikelle-
fiyet tesis edilmesi halinde istisnadan yararlanil-
masi mimkin mudir? Daha dnce basit usulde
miikellefiyet tesis ettirmis olanlarin istisnadan
yararlanmasi mimkn degildir. Bagka bir ifadey-
le “adina itk defa miikellefiyet tesis edilmesi” sar-
tinin ihlali agisindan daha 6nce basit veya gercek
usulde miikellefiyet tesis edilmesi arasinda bir
fark bulunmamaktadir.

Konuyla ilgili verilmis bir 6zelgede de? “(...)
Buna gére, 8/10/2014-11/10/2014 tarihleri ara-
sinda (g glinliik basit usulde ticari kazang miikel-
lefiyetiniz bulunmasi geng girisimci istisnasindan
yararlanma sartlar1 arasinda sayilan “ilk defa
gelir vergisi miikellefiyeti tesis olunma” sartinin
ihlali sayilacagindan, genc girisimcilerde kazang
istisnasindan yararlanmaniz mimkdin bulunma-
maktadir.” agiklamalarina yer verilmistir.

3- 0ZELLIKLi DURUMLAR

3.1- Vergi Dairesine Miiracaat Edilecek

Midir?

GVK'nin ‘Beyan EsasI’ baslikli 83'lincii mad-
desi “Hilafina hikim olmadikca, Gelir Vergisi
mdikellefin veya vergi sorumlusunun beyani iize-
rine tarh olunur.” seklindedir. ilgili maddeden de
anlasilacagi Uzere, gercek kisilerin gelirleri, aksi
tespit edilmedigi stirece beyanlari esas alinarak
vergilendirilecektir.

Konuyu geng girisimcilere kazang istisna-
si 6zelinde degerlendirilecek olursak, geng gi-
risimcilerde kazang istisnasina iliskin esas ve
usullerin belirlendigi 292 Seri No'lu Gelir Vergisi
Genel Tebliginde, istisnadan yararlanabilmek igin
vergi dairesine miracaat edilmesine dair bir sart
aranmadigi goriilecektir.

Sonug olarak, gelir Gzerinden alinan vergiler-
de gegerli olan beyan esasi ve 292 Seri No'lu GV-
GT hikimleri dikkate alindiginda istisnadan ya-

? Karabiik Defterdarliginin 22.04.2020 tarih ve 35831311-010.01[GV]-E.5109 sayili 6zelgesi.
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rarlanmak icin vergi dairesine miracaat edilme-
sine gerek olmadigi anlasilmaktadir. Keza, konu
ile ilgili olarak verilen bir 6zelgede de™ “ (...) Gelir
Vergisi Kanununun Miikerrer 20 nci maddesinde
yer alan sartlari topluca tasimaniz kaydiyla geng
girisimcilerde kazang istisnasindan yararlanma-
niz mimkiin bulunmakta olup konu ile ilgili ola-
rak vergi dairesine basvuru yapmaniza gerek bu-
lunmamaktadir.” agiklamalarina yer verilmistir.

3.2- Girisimcilik Belgesi Gerekli Mi?

Kiiciik ve Orta Olcekli Sanayiyi Gelistirme
ve Destekleme idaresi Baskanligi'nin (KOSGEB)
sagladigi belli hibelerden yararlanmak icin 6n-
celikli olarak uygulamali girisimcilik egitimi ta-
mamlanmalidir. Bu egitimin basariyla tamam-
lanmasi Uzerine katiimcilara verilen belgeye, Gi-
risimcilik Belgesi veya Sertifikasi denilmektedir.
Peki GVK'nin Mukerrer 20’nci maddesiyle hiikiim
altina alinan istisnadan faydalanmak icin bu bel-
ge gerekli midir?

292 seri No.lu GVGT'de istisnadan yararlan-
ma sartlarina detayli olarak yer verilmistir. Bu
sartlar arasinda Girisimcilik Belgesi alinmasina
iliskin hikim yoktur. Teblig hikimlerinden an-
lasilacagi Uizere, genc girisimcilere sunulan ka-
zang istisnasindan yararlanabilmek icin Girisim-
cilik Belgesi alinmasina gerek bulunmamaktadir.
Konuyla ilgili olarak verilen bir 6zelgede de ben-
zer agiklamalara yer verilmistir. Bahsedilen 6zel-
ge'' “(..) s6z konusu istisnadan yararlanilmasi
icin gerekli olan sartlar ilgili maddede acikca
diizenlenmis olup, Girisimcilik Belgesi alinmasi
istisnadan yararlanma sartlari arasinda yer al-
mamaktadir.” seklindedir.

3.3- Yas Sarti Nasil Hesaplanacaktir?
Konu ile ilgili esas ve usullerin belirlendigi

292 Seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebliginin “is-
tisnadan faydalanacaklar ve faydalanma sartlari”
baslikli 3 Gincli maddesinde; “(...) b)Mdikellefiyet
baslangic tarihi itibariyla yirmi dokuz yasini dol-
durmamis olmak (...)" agiklamalarina yer veril-
mistir. Teblig hikiimlerinden anlasilacagi lizere,
istisnadan yararlanabilmek icin ilk mikellefiyet
tesis tarihi itibariyle 29 yasini doldurmamis ol-
mak yani 30 yasindan glin almamis olmak gere-
kecektir. Adina ilk kez miikellefiyet tesis ettiren
tam miikellef gercek kisi, mikellefiyet tesis tari-
hi itibariyle 30 yasindan giin almissa, istisnadan
yararlanamayacaktir.

ORNEK: 30.06.1988 tarihinde dogan Ahmet
Bey, 30.06.2017 tarihinde miikellefiyet tesis et-
tirerek insaat malzemeleri toptan ve perakende
satisina baslamistir. Bu durumda Ahmet Bey,
30.06.2017 tarihi itibariyle 29 yasina heniiz dol-
durmadidindan istisnadan yararlanabilecektir.
Ancak Ahmet Bey 01.07.2017 tarihinde mikel-
lefiyet tesis ettirseydi 30 yasindan giin almis ola-
cakti ve istisnadan yararlanamayacakti.

3.4- 18 Yasindan Kiiciikler Yararlanabilir

Mi?

Calismanin 6nceki béliminde istisnadan fay-
dalanabilmek icin gerekli Gist yas sinirina yer ve-
rilmistir. Peki istisnadan yararlanmak igin alt yas
sinirt var midir? Baska bir ifadeyle, 18 yasindan
kiclkler bu istisnadan faydalanabilecek midir?

istisnaya iliskin diger sartlarin topluca ta-
sinmas! durumunda 18 yasindan kiigtikler geng
girisimcilere saglanan kazang istisnasindan ya-
rarlanabilecektir. Konu ile ilgili olarak verilen bir
dzelgede'? “flgide kayitli ézelge talep formunda,
21/06/2019 tarihi itibariyle telekominikasyon
ekipman ve parcalarinin toptan ticareti faaliye-
tine basladiginizi belirterek Geng Girisimci istis-

10 Sanlurfa Vergi Dairesi Baskanliginin 07.04.2017 tarih ve 64958909-120-10978 sayili 6zelgesi.
' Gaziantep Vergi Dairesi Baskanliginin 12.07.2019 tarih ve 16700543-120[18-515-112]-E.49678 sayili 6zelgesi.
12 Kahramanmaras Vergi Dairesi Bagkanliginin 13.01.2020 tarih ve 47285862-120[2019/07]-E.2092 sayili 6zelgesi.



nasindan faydalanmak igin Vergi Dairesi Mid(ir-
liigiine miracaatta bulundugunuzu ancak, 18
yasini doldurmamis olmaniz nedeniyle tereddiit
yasandidindan bahisle bu istisnadan faydalanip
faydalanamayacaginiz hususunda Baskanligimiz
gérisiini talep etmektesiniz.

(...)Miikellefiyet tesis tarihi itibariyla bilfiil isi-
nizin basinda oldugunuz, isin sevk ve idaresinin
tarafinizca yapildigi ve bu durumun nezdinizde
yapilan yoklamalarla tutanak altina alindigi anla-
silmis olup 18 yasindan kiiciik olmaniz, adiniza
miikellefiyet tesis edilmesi ve bu miikellefiyetle
ilgili 6devlerin kanuni temsilciniz tarafindan ye-
rine getirilmesinde mevzuata aykiri bir husus
bulunmamaktadir. Bu itibarla, 193 sayili Gelir
Vergisi Kanununun Geng Girisimcilerde Kazang
[stisnasi baslikli Miikerrer 20 nci maddesinde sa-
yilan diger sartlari da tasimaniz halinde, mezkur
istisna hiikiimlerinden yararlanmaniz mimkdn
bulunmaktadir.” agiklamalarina yer verilmistir.

3.5- Ayni Zamanda Ucretli Olarak Calisan

Geng Girisimciler

Geng girisimcilere saglanan kazang istisna-
sindan yaralanabilmenin temel sartlarindan biri,
kendi isinde bilfiil calisilmasi veya isin is sahibi
tarafindan sevk ve idare edilmesidir. Bu durumda
ticari, mesleki veya zirai faaliyetin yani sira, bir
isverene bagli olarak ¢alisilmasi istisnadan ya-
rarlanmaya engel olacak midir? Bu durum, kendi
isinde bilfiil calisilmasi veya isin is sahibi tarafin-
dan sevk ve idare edilmesi sartinin ihlali midir?

Vergi idaresi bir isverene bagl olarak cali-
silmasini, kendi isinde bilfiil calisilmasi veya isin
kendisi tarafindan sevk ve idare edilmesi sartini
salt ihlal olarak gormemektedir. Baska bir ifa-
deyle, lcretli olarak calisilan is, kendi isinde bilfiil
calismaya veya isini sevk ve idare etmeye engel
degilse istisnadan yararlanmak mimkind(ir.

MAKALELER
sayl: 254 « kasim 2020

Konu ile ilgili olarak verilmis bir 6zelgede'
“llgide kayitli 6zelge talep formunuzda, ... Ver-
gi Dairesi Midlirltgtnin mikellefi oldugunuz,
6/4/2017 tarihinden itibaren adiniza ilk defa ticari
kazang yoniinden vergi miikellefiyeti tesis edildi-
gi, dogum tarihinizin 1/4/1991 olmasi nedeniyle
genc girisimciler icin kazang istisnasindan ya-
rarlanmak istediginiz ancak baska bir is yerin-
de (cretli olarak ¢alismaya basladidiniz, lcretli
calistiginiz yerde miikellefiyet konusu isin sevk
ve idaresinin tarafinizca rahatlikla yapildigi be-
lirtilerek, genc girisimciler icin kazang istisnasi
hakkinda yayimlanan 292 Seri No.lu Gelir Vergisi
Genel Tebligi'nin 2 nci maddesinde, “Kendi isinde
bilfiil calisilmasi veya isin kendisi tarafindan sevk
ve idare edilmesi” sartinin bulunmasindan dolayi,
s6z konusu istisnadan yararlanip yararlanama-
yacaginiz hususlarinda Baskanligimiz gériisi
talep edilmektedir.

(...)Miikellefiyet bilgilerinizin kontrolii netice-
sinde, ... Vergi Dairesi Mddiirltgine bagli olarak
6/4/2017 tarihinden itibaren “Kaldirma ve Tasima
Ekipmanlarinin Toptan Ticareti (Forkliftler, Arag
Liftleri, Asansérler, Yiiriyen Merdivenler, Kon-
veyérler, Vingler, vb.)” faaliyet koduyla miikelle-
fiyetinizin bulundugu ve muhtasar beyannameler
ile herhangi bir ¢calisan bildiriminizin bulunmadigi
anlasilmistir.

Yukarida yer alan hikim ve agiklamalar
cercevesinde, miukellefiyet konusu faaliyetinizin
mabhiyeti itibariyla sevk ve idaresinin bir baska is-
verene bagli olarak calismaniza ragmen sizin ta-
rafinizdan saglanmasina uygun olmasi ve bu du-
rumun gerekmesi halinde ispat edilebilir olmasi
kosuluna bagli olarak (icretli olarak baska bir is-
verene bagli sekilde ¢calismaniz geng girisimciler-
de kazang istisnasi uygulamasinda “Kendi isinde
bilfiil calisilmasi veya isin kendisi tarafindan sevk
ve idare edilmesi” sartinin ihlal edilmesi anlami-

13 Antalya Vergi Dairesi Baskanliginin 10.12.2019 tarih ve 49327596-120.01[GVK.0Z.2019.22]-E.267833 sayili 6zelgesi.
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na gelmeyeceginden, diger kosullarin da birlikte
saglanmasi durumunda, séz konusu istisnadan
yararlanmaniz mimkdin bulunmaktadir.” agikla-
malarina yer verilmistir.

3.6- Home Ofis Calisilmasi istisnadan

Yararlanmaya Engel Midir?

VUK'un 156'nci maddesinde “Ticari, sinai, zi-
rai ve mesleki faaliyette isyeri; magaza, yazihane,
idarehane, muayenehane, imalathane, sube, de-
po, otel, kahvehane, eglence ve spor yerleri, tar-
la, bag, bahge, ciftlik, hayvancilik tesisleri, dalyan
ve voli mahalleri, madenler, tas ocaklari, insaat
santiyeleri, vapur biifeleri gibi ticari, sinai, zirai
veya mesleki faaliyetin icrasina tahsis edilen veya
bu faaliyetlerde kullanilan yerlerdir.” hilkmi yer
almaktadir.

128 seri No.lu Gelir Vergisi Kanunu Genel
Tebligindeki agiklamalara gore,'* ayni zamanda
hem isyeri hem ikametgah olarak kiralanan gay-
rimenkuller vergi mevzuatimiz agisindan isyeri
olarak kabul edilmektedir.'®

292 seri No.lu GVGT'nin 3'Uincli maddesinde
ise kendi isinde bilfiil calisilmasi ve isin kendisi
tarafindan sevk ve idare edilmesine iliskin detay-
lara yer verilmistir. Buna gore, bir sahsin kendi
isinde bilfiil calismasi, isinde ve bu isin gerektir-
digi konularda fikri ve bedeni bir mesai sarf et-
mesidir. iste bilfiil calisilmasa dahi is sahibi tara-
findan isin sevk ve idaresinin kendi elinde tutul-
masi, isin ydritilmesiyle ilgili kararlarin alinma-
sl, planlanmasi veya denetiminin yapilmasi gibi
durumlarda da istisna sarti ihlal edilmis olmaz.

ilgili yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alindi-
ginda, diger sartlarinda saglanmasi halinde evini
is yeri olarak da kullanan mikelleflerin istisna-
dan yararlanmasinin éniinde bir engel olmadigi
gorilmektedir.

Konu ile ilgili olarak verilen bir 6zelgede'
ise “ (...) Yukarida yer alan hiikiim ve agiklama-
lar cercevesinde, home ofis seklinde yliriitmekte
oldugunuz tibbi iriinlerin, ara¢ ve malzemelerin
toptan satisi faaliyetinin sevk ve idaresinin tarafi-
nizca saglaniyor olmasi halinde, sigortali ve var-
diyali olarak bir isverene bagli olarak ¢calismaya
baslamaniz, gencg girisimcilerde kazang istisnasi
uygulamasinda “Kendi isinde bilfiil calisilmas ve-
ya isin kendisi tarafindan sevk ve idare edilmesi”
sartinin ihlal edilmesi anlamina gelmeyecedin-
den, diger kosullarin da birlikte saglanmis olmasi
kosuluyla, s6z konusu istisnadan yararlanmaniz
mimkdn bulunmaktadir.” agiklamalarina yer ve-
rilmistir.

4- GENC GIRISIMCILERE TANINAN

SIGORTA PRIM TESVIKi

4.1- istisnadan Yararlanma Sartlari

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortalar Kanununun'’” ‘Prim Oranlari ve Devlet
Katkis!’ baslikli 81'inci maddesinin k bendinde'®
“(Ek: 11/5/2018-7143/22 md.) 31/12/1960 tarihli
ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun mikerrer
20 nci maddesi kapsaminda geng girisimcilerde
kazang istisnasindan faydalanan ve miikellefiyet
baslangic tarihi itibariyla 18 yasini doldurmus ve
29 yasini doldurmamis olanlardan, bu Kanunun 4

14128 seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebligi, 31.01.1981 tarih ve 17237 sayili mikerrer Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Konuya
iliskin agiklamalara, adi gecen Tebligin X-Vergi Tevkifati ve Esaslari boliminde yer verilmistir.

15 Teblige gore, hem isyeri hem ikametgéh olarak kullanilan gayrimenkullerde bu nedenle vergi tevkifati yapilmaktadir.

¢ izmir Vergi Dairesi Bagkanliginin 08.03.2017 tarih ve 84098128-120.01.02.04[Miik.20-2016/11-7674 saylli 6zelgesi.

17 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortalar Kanunu 16.06.2016 tarih ve 26.200 sayilli Resmi Gazete'de

yayimlanmistir.

187143 sayili Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanunun
22'nci maddesiyle eklenen hikiim. 7143 sayili Kanun 18.05.2018 tarih ve 30.425 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.



nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (1)
numarali alt bendi kapsaminda 1/6/2018 tarihin-
den itibaren ilk defa sigortali sayilan gercek kisi-
lerin primleri, 1 yil siireyle 82 nci madde uyarinca
belirlenen prime esas kazang alt sinir lizerinden
Hazinece karsilanir. Adi ortakliklar ve sahis sir-
ket ortakliklarinda sadece bir ortak bu fikra hiik-
miinden yararlandirilir.” hlkmi yer almaktadir.

Kanun hiikkmiinden anlasilacagi lizere, geng

girisimcilere saglanan prim tesviki, kazang istis-
nasina kiyasla daha dar kapsamldir. Prim tesvi-
kinin detaylarina, 2018/28 sayili Geng Girisimci
Tesvik Uygulamasi SGK' Genelgesinde yer ve-
rilmistir. Genelge hikiumleri dikkate alindiginda
istisnadan yararlanabilmek icin su sartlarin sag-
lanmasi gereklidir:

1- 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’'nun M-
kerrer 20'nci maddesi kapsaminda geng
girisimcilerde kazang istisnasindan fay-
dalanmak.

2- Miikellefiyet baslangic tarihi itibariyle 18 ya-
sindan biiylik ve 29 yasindan kiigiik olmak.

3- 01.06.2018 tarihinden itibaren ilk defa
5510 sayili Kanun'un 4/1-b maddesi kap-
saminda sigortali sayilan gercek kisiler-
den olmak.

4- Kendi isinde bilfiil calisilmasi veya isin
kendisi tarafindan sevk ve idare edilmesi.

4.2- istisnadan Ne Zaman Yararlanmaya

Baslanacaktir?

Sigortalinin ise baslamasini kanuni siiresinde
bildirmis olmasina ragmen Sosyal Guvenlik Kuru-
munca geriye dogru tescil islemi yapilmasi halin-
de, vergi mikellefiyetinin basladigi tarih itibariyle
prim tesvikinden yararlanilmaya baslanacaktir.

ORNEK: 01.07.2018 tarihinden itibaren kir-
tasiye isletmeciligi faaliyetine baslayan ve prim
tesvikinden yararlanmanin tim sartlarini tasiyan

17 Sosyal Guvenlik Kurumu.

MAKALELER
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sigortall Bay (A)'nin SGK'ya vergi dairesi bildi-
rimi 5 ay sonra yapilmistir. Buna gore, Bay (A)
01.07.2018 tarihinden itibaren prim tesvikinden
yararlanacaktir.

4.3- Basvuru Yapilmasina Gerek Var

Midir?

Konuya iliskin olarak 2018/28 sayili SGK ge-
nelgesinin 4. béliminde “Prim tesvikinden ya-
rarlanmak isteyen sigortalilarin, GVK Mdikerrer
20°'nci maddesi kapsaminda geng girisimcilerde
kazancg istisnasindan faydalandidina dair sor-
gulamanin SGK ve GIB arasinda karsilikli veri
transferi araciligi ile internet lzerinden yapilma-
sina istinaden tescil islemi yapilacaktir. Ancak,
GIB ile karsilikli veri transferi yapilincaya kadar
tesvikten yararlanmak isteyen sigortalilarin geng
girisimcilerinde kazang istisnadan yararlandigina
dair belgeyi bagli bulundugu vergi dairesinden
alarak SGK il Miidiirliiklerine/Merkezlerine mii-
racaat etmeleri gerekmektedir.” agiklamalarina
yer verilmistir.

Genelge hukimlerinden de anlasilacagi Gze-
re, GIB ve SGK arasindaki veri paylasiminda her-
hangi bir sebeple aksama olmadigi durumlarda,
prim tesvikinden yararlanmak igin SGK birimle-
rine miracaat edilmesine gerek yoktur. Veri pay-
lasiminda aksama veya gecikme oldugu durum-
larda, prim tesvikinden yararlanmak isteyenlerin
durumu takip etmeleri ve vergi dairesinden ala-
caklari belgeyi SGK birimlerine ulastirmalari leh-
lerine olacaktir.

4.4- Tesvikten Yanlis veya Yersiz

Yararlandigi Tespit Edilenler

Haksiz olarak tesvikten yararlandigi tespit
edilenlerin yararlanmis oldugu tesvikler iptal
edilecektir. Bu durumda olanlarin adlarina prim
ve gecikme cezasi tahakkuk ettirilecektir.
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5- DEGERLENDIRME

Gunlimiizde geng issizlik sorunu kiiresel bir
hal almistir. Hemen hemen her (ilkenin miicadele
ettigi bu sorunun, devletin piyasaya midahalesi
olmadan ¢éziminin mimkin olmadigi kanaati
giderek yayginlasmaktadir. Bu noktada, dgreti-
deki bazi goriislere asagida yer verilmistir.

“Issizlik sorununun, ekonomik biiyiime ile
kendiliginden ¢oziilecedi beklentisinin gercekgi
olmadigi aciktir. Ozellikle, son on yilda, ekonomik
blylime blylk oranda verimlilik artisi ile saglan-
digindan istihdama yansimamis ve istihdamsiz
blylime issizligin ¢6ziimiinde ulusal politikalarin
6nemini arttirmistir. Bu nedenle diinyada bircok
tlke, gencg issizliginin ¢ozimine yonelik ulusal
politikalarini yeniden gozden gecirmistir."?

“Dlinya'da geng issizlik oraninin kiresel is-
sizlik oraninin oldukga Uzerinde olmasi, baska
bir deyisle issizlik sorununun genc niifusta yo-
gunlasmasi istihdam politikalarinda buna iliskin
planlamalarin yapilmasini ve gecikmeden uygu-
lanmasini gerekli kilmaktadir.”?'

Bu gereklilikler Uzerine, Ulkemizde 2014-
2023 dénemini kapsayan Ulusal istihdam Stra-
tejisi (UIS) olusturulmus ve Resmf Gazete'de ya-
yimlanarak? yiiriirlige girmistir. UiS'te belirtilen
temel hedefler sunlardir:2

1- Igsizlik orani, 2023 yili itibariyla % 5 d-

zeylerine indirilecektir.

2- istihdam orani, 2023 yili itibariyla % 55

diizeyine ylkseltilecektir.

3- Tarim disi sektorde kayit disi istihdam

orani, 2023 yilinda % 15'in altina dislri-
lecektir.

UIS yukarida belirtilen hedeflere erismek icin
cesitli stratejiler belirlemektedir. Bu stratejiler-
den biri de 6zel politika gerektiren gruplarin is-
tihdaminin artinlmasidir. UiS gencleri 6zel politika
gerektiren gruplar icinde tanimlamakta ve geng
issizligin sosyal boyutuna dikkat cekmektedir.

UiS'te yer verilen aciklamalardan anlasilacag
lzere, geng issizligi sadece makroekonomik bir
veri olarak gormek mumkin degildir. Bu olgu-
nun toplumsal etkileri, makroekonomik etkile-
rinin éniine gecmektedir. Bu nedenle, sorunun
¢6zimine yonelik tedbirlerin kararliikla uygu-
lanmasi azami 6nem tasimaktadir. Bu agidan
bakildiginda, geng girisimcilere saglanan kazang
istisnasinin ve prim tesvikinin, son yillarda vergi/
sosyal glvenlik mevzuatinda yapilan en énemli
degisiklikler arasinda oldugunu diisiinmekteyiz.

Durumu geng girisimcilere saglanan kazang
istisnasi ozelinde disuiniirsek, sabit bir istisna
tutarinin uygulanmasi yerine sektarler, is kollari,
uretim alanlari, orta ve yiksek teknolojili triin
ureten veya imalatgl ihracatgi isletmelere yone-
lik farkli istisna tutarlarinin belirlenmesinin daha
yararli olacagi kanaatindeyiz. Ornegin; teknoloji
yogun Uretim ve doviz kazandirici islem yapan
geng girisimcilerin yararlanabilecegi istisna tu-
tari bu yolla 10 katina kadar cikarilabilecektir.

SONUG

2014-2023 donemine yonelik olusturulan
Ulusal istihdam Stratejisinde, 2023 yilinda Ul-
kemizde issizlik orani % 5 olarak hedeflenmek-
tedir. UiS'te yer verilen aciklamalara gére, %5
issizlik orani yapisal reformlarla ve 6zel politika

2 A, Utku ERDAYI (2009). “Diinyada Genc issizligi Sorununun Céziimiine Yénelik Ulusal Politikalar ve Tiirkiye.” (https://www.
acarindex.com/dosyalar/makale/acarindex-1423874050.pdf). Erisim tarihi: 06 Haziran 2020.

2 Funda CONDUR, Mehmet BOLUKBAS (2014). “Tiirkiye'de Isgiicii Piyasasi ve Geng Issizlik-Biyiime lliskisi Uzerine Bir
inceleme.” (https://www.researchgate.net/publication/287234925_ Turkiye'de_lsgucu_Piyasasi_ve_Genc_lssizlik-Buyume_

Iliskisi_Uzerine_Bir_Inceleme). Erisim tarihi: 06 Haziran 2020.

22 Ulusal istindam Stratejisi 30.05.2014 tarih ve 29.015 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
3 Yiiksek Planlama Kurulu. “Ulusal Istihdam Stratejisi (2014-2023)" (http://www.uis.gov.tr/media/1437/uis2014-2023.pdf)

(Sayfa-17). Erisim tarihi: 07 Haziran 2020.



uygulanmasi gereken gruplara yonelik olarak
alinacak tedbirlerle saglanabilecektir. UIS geng-
leri 6zel politika uygulanmasi gerektiren gruplar
arasinda tanimlamaktadir. Bu &zel politikalarin
basini ise genglere yonelik olarak gelistirilen tes-
vik politikalari cekmektedir.

Calismamizda detayli olarak (zerinde duru-
lan genc girisimcilere kazang istisnasi ve prim
tesviki uygulamasi, UiS'te belirlenen hedefle-
re ulasilmasi bakimindan onemli bir kilometre
tasidir. Bu ve benzeri tesvik politikalar gercek
kalkinma potansiyelimizi aciga cikaracak ve kal-
kinmamiza katki saglayacaktir. Son olarak, bu
yonde uygulamaya konulan istisna ve tesviklerin
sosyoekonomik boyutunun, makroekonomik ve-
rilerdeki iyilesmelerden daha 6nemli bir yer tut-
tugu kanaatindeyiz.

KAYNAKCA

« 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

« 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sag-
lik Sigortalar Kanunu

6663 saylli Gelir Vergisi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

7143 sayili Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin
Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi Kanunlar-
da Degisiklik Yapilmasina iliskin Kanunun
292 seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebligi
128 seri No.lu Gelir Vergisi Genel Tebligi
Tirkiye istatistik Kurumu. “Merkezi Dagi-
tim Sistemi Subat/2020 Raporu”. (https://
biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=72&loca-
le=tr). Erisim tarihi: 30 Mayis 2020.
Turkiye Buyluk Millet Meclisi (TBMM).
“TBMM Mevzuat Bilgi Sistemi” (https://
mevzuat.tbmm.gov.tr/mevzuat/faces/ka-
nunmaddeleri?pkanunlarno=193223&pka-
nunnumarasi=6663). Erisim tarihi: 30 Ma-
yis 2020.

Yiksek Planlama Kurulu. “Ulusal istih-
dam Stratejisi (2014-2023)" (http://www.

MAKALEL

sayl: 254 « kasim 2

uis.gov.tr/media/1437/uis2014-2023.pdf)
(Sayfa-17). Erisim tarihi: 07 Haziran 2020.
Bursa Vergi Dairesi  Baskanliginin
20.01.2020 tarih ve 17192610-120[GV-19-
35]-E.13242 sayili 6zelgesi.

Bursa  Vergi Dairesi  Baskanliginin
11.07.2019 tarih ve 17192610-120[GV-18-
50]-E. 128283 sayili 6zelgesi.

Karabiik Defterdariginin 22.04.2020 ta-
rih ve 35831311-010.01[GV]-E.5109 sayil
ozelgesi.

Sanliurfa  Vergi Dairesi  Bagkanliginin
07.04.2017 tarih ve 64958909-120-10978
sayil 6zelgesi.

Gaziantep Vergi Dairesi Bagkanliginin
12.07.2019 tarih ve 16700543-120[18-515-
112]-E.49678 sayili 6zelgesi.
Kahramanmaras Vergi Dairesi Baskan-
ugimin  13.01.2020 tarih ve 47285862-
120[2019/07]-E.2092 sayili 6zelgesi.
Antalya Vergi Dairesi  Baskanlidinin
10.12.2019 tarih ve 49327596-120.01[GVK.
07.2019.22]-E.267833 sayili 6zelgesi.

izmir Vergi Dairesi Baskanliginin 08.03.2017
tarih ve 84098128-120.01.02.04[Miik.20-
2016/1]-7674 saylli 6zelgesi.

ERDAYI U.(2009). “Dinyada Geng lIssiz-
ligi Sorununun Céziimine Yénelik Ulu-
sal Politikalar ve Tiirkiye”. (https://www.
acarindex.com/dosyalar/makale/acarin-
dex-1423874050.pdf). Erisim tarihi: 06 Ha-
ziran 2020.

CONDUR F, BOLUKBAS M. (2014). “Tiir-
kiye'de Isgiicii Piyasasi ve Genc Issiz-

ER

020

lik-Biiyiime lliskisi Uzerine Bir inceleme.”

(https://www.researchgate.net/publica-
tion/287234925_  Turkiye'de_lsgucu_Pi-
yasasi_ve_Genc_lssizlik-Buyume_lliski-
si_Uzerine_Bir_Inceleme). Erisim tarihi: 06
Haziran 2020.

21



