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SOSYAL GUVENLIK REFORMU SONRASI IS KAZASI

Ekrem TASBASI ©

.. Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi Kanun ve
- GIRI Kanun Hiukminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanuna gore kisa vadeli sigor-

16.06.2006 tarihli ve 26200 sayili Resmi Ga- ta kollari 2008 yili Ekim ayi bagindan itibaren yu-

zete’de yayimlanan 5510 Sayili Sosyal Sigortalar — ryrlige girmistir.
ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (Kanun) ile Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin
08.05.2008 tarihli ve 26870 Sayili Resmi Gaze- (@' ve (b) bendi ile 5 inci maddesinin

3 4 5

te’de yayimlanan 5754 Sayili Sosyal Sigortalar ve  (a) ,(b) ,(c) (&) ve (g)7 bentleri ile getirilen hak ve

" Sosyal Guvenlik Kurumu Mufettisi
" Hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan ¢alistirilanlar

* Bu sigortalilar, koy ve mahalle muhtarlari ile hizmet akdine bagli olmaksizin kendi adina ve hesabina bagimsiz
calisanlardan ise;

1) Ticari kazang veya serbest meslek kazanci nedeniyle gercek veya basit usGlde gelir vergisi mukellefi olanlar,

2) Gelir vergisinden muaf olup, esnaf ve sanatkar siciline kayitli olanlar,

3) Anonim sirketlerin yonetim kurulu Gyesi olan ortaklari, sermayesi paylara boltinmis komandit sirketlerin komandite
ortaklari, diger sirket ve donatma istiraklerinin ise tim ortaklari,

4) Tarimsal faaliyette bulunanlar,

* Hizmet akdi ile calismamakla birlikte, ceza infaz kurumlari ile tutukevleri binyesinde olusturulan tesis, atélye ve ben-
zeri Unitelerde calistinlan hikimli ve tutuklular hakkinda, is kazasi ve meslek hastaligi ile analik sigortasi uygulanir
ve bunlar, 4 Gnct maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar.

* 5/6/1986 tarihli ve 3308 saylll Meslek? Egitim Kanununda belirtilen aday cirak, ¢irak ve isletmelerde meslekt egitim
goren ogrenciler hakkinda is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik sigortasi; meslek liselerinde okumakta iken veya
yiksek 6grenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulan 6grenciler hakkinda ise is kazasi ve meslek hastalig| sigortasi
uygulanir ve bu bentte sayilanlar, 4 Gnct maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar.

: Harp malGlleri ile 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Micadele Kanunu, 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna gore vazife malGllaga ayligi baglanmis malGllerden, 4 Ginct maddenin
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yukumlultuklerine iliskin usul ve esaslar belirle-
yen Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeligi(Yonet-
melik) ise, 28.08.2008 tarihli ve 26981 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak 01.10.2008 tarihi
itibariyle yururlige girmistir.

Diger taraftan Kanun ve Yonetmelige dair
Teblig 28.09.2008 tarih ve 27011 sayili Resmi

kaza ile sonug arasinda uygun bir illiyet baginin
bulunmasi kaza sonucu bedence veya ruhga 6z-
re ugramasi ve bu unsurlarin bir arada gercekles-
mesi gerekmektedir. Ancak is kazasi isin yriti-
mu sirasinda meydana gelen olayi ifade etmekte
ise de, yapilan isle ilgisi olmayan hal ve durum-
larda meydana gelen olaylar da kapsamaktadir.

4 .
Gazete'de yayimlanmistr. Is kazasi sigortasi huktmleri Kanunun 4 tinci

Bu calismada genel olarak is kazasindan bah- maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bendi ile 5

sett.lkten sonre.l I§. I.<az.a5| sa.yll.n?a hal ve. (?IurL.JmIa inci maddesinin (a), (b), (c), (e) ve (g) fikralarinda
ri, is kazasi bildirimi ve bildirim suresi ile is ka- i . s
o sayilan sigortalilarn icin gecerlidir. Is kazasina ta-

zas! bildiriminin ge¢ yapilmasi ve yapilmamasi bi sicortalilar disindaki dizer sicortalilar ile si
i sigortalilar disindaki diger sigortalilar ile sigor-

konulari irdelenecektir. & > & & &
tali sayllmayanlara is kazasi hiktumleri uygulan-

2- GENEL OLARAK i$ KAZASI masi s6z konusu degildir.

is kazasi, 5510 sayili Kanunun 13 Gnct mad- .
3- IS KAZASI SAYILMA HAL ve DURUMLARI

is kazasi sayilma hal ve durumlari; Kanunun

desinin birinci fikrasinda sayilan hal ve durumla-

r sonucunda meydana gelen ve sigortaliyr he-

men veya sonradan bedenen yada ruhen 6zre 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b)

ugratan olay olarak tanimlanmistir. bendine tabi sigortalilar icin calisma iliskileri goz

onunde bulundurularak, asagida agiklandigi se-
kildedir.

is kazasi sayabilmek icin; Kazayr geciren kisi-
nin sigortali olmasi, kazanin meydana gelmesi,

birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda sigortali olarak ¢alismaya baslayanlarin ayliklar kesilmez. 3713 sayili
Kanuna gore aylik baglanmis malaller ile ayni Kanun kapsamina giren olaylar sebebiyle vazife malallaga aylig alan
er ve erbaslarin, 4 Gnct maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olmalari halinde de ayliklar
kesilmez. Ayliklari kesilmeksizin 4 Gnct maddenin birinci fikrasinin {c} bendi kapsaminda calisanlar hakkinda uzun
vadeli sigorta kollari, 4 inct maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda calisanlar hakkinda ise is kazasi
ve meslek hastalifi sigortasi hiikimleri uygulanir. is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hiikiimleri uygulananlarin uzun
vadeli sigorta kollarina tabi olmay: istemeleri halinde, bu isteklerini Kuruma bildirdikleri tarihi takip eden ay basindan
itibaren, haklarinda uzun vadeli sigorta kollar da uygulanir. Bu fikra kapsamina girenlerden ayrica genel saglik sigor-
tasi primi alinmaz.

’ Turkiye is Kurumu tarafindan diizenlenen meslek edindirme, gelistirme ve degistirme egitimine katilan kursiyerler, 4
tnct maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar ve bunlar hakkinda is kazasi ve meslek
hastalig sigortasi hiktmleri uygulanir.

" Ulkemiz ile sosyal glivenlik so6zlesmesi olmayan Ulkelerde is Ustlenen isverenlerce yurt disindaki isyerlerinde
calistirimak Gzere gotaralen Turk isgileri 4 inct maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilir ve
bunlar hakkinda kisa vadeli sigorta kollari ile genel saglik sigortasi hikiimleri uygulanir. Bu sigortalilarin uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olmak istemeleri halinde, 50 nci maddenin ikinci fikrasindaki Turkiye’de yasal olarak ikamet etme
sarti ile ayni fikranin (a) bendinde belirtilen sartlar aranmaksizin haklarinda istege bagli sigorta hukimleri uygulanir.
Bu kapsamda, istege bagli sigorta hiikkiimlerinden yararlananlardan ayrica genel saglik sigortasi primi alinmaz.
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3.1- isyerinde Bulundugu Sirada

Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi ile 5 inci maddesinin (a), (b), (c), (e) ve
(g) bentlerinde sayilan sigortalilar ile Kanunun 4
tinct maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde
sayilan sigortalilarin is yerinde bulundugu sirada
meydana gelen olaylar is kazasi sayilacaktir.

isyeri, Kanunun 11 inci maddesinde, sigortali
sayllanlarin maddi olan ve olmayan unsurlar ile
birlikte islerini yaptiklari yerler olarak tanimlan-
mis olup, isyerinde Uretilen mal veya verilen hiz-
met ile nitelik yontnden baghligi bulunan ve ay-
ni yonetim altinda orgitlenen isyerine bagli yer-
ler, dinlenme, cocuk emzirme, yemek, uyku, yi-
kanma, muayene ve bakim, beden veya meslek
egitimi yerleri, avlu ve buro gibi diger eklentiler
ile araglar da isyerinden sayilmistir.

Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada mey-
dana gelen olaylann yapilan isle ilgili olup olma-
digina bakilmaksizin is kazasi sayilmasi gerek-
mektedir. Bu bakimdan sigortalilarin avluda yurtr-
ken dusmesi, dinlenme saatinde top oynarken
ayaginin burkulmasi, bahcedeki meyve agacindan
meyve toplarken diismesi, yemek yerken elini kes-
mesi, dinlenme odasinda dinlenirken sobadan ze-
hirlenmesi, isyerinde intihar etmesi, isyeri sinirla-
r icinde bulunan havuzda bogularak 6lmesi, tic-
retli izinli bulundugu sirada calistigi isyerindeki
arkadaslarini ziyaret icin geldiginde kaza gecirme-
si, araclarla calisanlarin bu araclarda gecirecekle-
ri kazalar is kazasi olarak kabul edilecektir.

Birden fazla isyeri ile sigortahlik niteligi bulu-
nan Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar, her bir
isyerinde meydana gelen olaylarin bu kapsamda
degerlendirilmesi gerekmektedir. Sigortalinin isye-
ri Kuruma yapilan bildirimlerden tespit edilebile-
cegi gibi, yapilacak arastirmalarla sigortalilik nite-
ligine iliskin elde edilebilecek belgelerden de tes-
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pit edilebilir. Kollektif, limited sirketlerin ortakhg)
ile sermayesi paylara bolinmis komandit sirke-
tin komandite ortakligini ayni anda Gzerinde bu-
lunduran sigortal tg sirkete ait isyerlerinden her-
hangi birinde denetim yaparken diismesi sonucu
yaralanmasi is kazasi sayilacaktir.

Ancak, Kanunun 11 inci maddesindeki; “si-
gortalinin isini yaptigi yer” ifadesinden sigortali-
nin fiilen calistigl yani esas isini gordugu yerin
anlagiimasi gerekmektedir. Ayni maddenin ikin-
ci fikrasi htikmune gore de isin niteligi bakimin-
dan is yerine bagh bulunan yerlerle diger eklen-
tilerinde isyerinden sayillmasi gerektiginden ma-
den isletmeleri, kara yollar, demir yollar gibi is-
letmelerde calisanlarin esas isini gordigu yerden
tamamen ayri bir bolgede ve isin yaratamda ile il-
gili olmaksizin bulundugu sirada meydana gelen
bir kazanin, olayin sadece isyeri sinirlar icinde
meydana gelmesinden dolayi is kazasi sayilmasi-
na imkan bulunmamaktadir.

Diger taraftan, herhangi bir olayla ilgili ol-
maksizin isyerinde gecirdigi bir kalp krizi veya
baska bir hastalik nedeniyle vefat eden sigortali-
nin 6limanin is kazasi olarak kabuline imkan
bulunmamaktadir.

3.2- Yiiriitiilmekte Olan is Nedeniyle

Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi ile 5 inci maddesinin (a), (b), (c), (e) ve
(g) bentlerinde sayilan sigortalilarin isverenleri
tarafindan yurutilmekte olan is nedeniyle isye-
rinde veya isyeri disinda; Kanunun 4 tinct mad-
desinin birinci fikrasinin (b) bendinde sayilan si-
gortalilarin yuratmekte oldugu is nedeniyle isye-
ri disinda meydana gelen kazalar is kazasi olarak
sayilacaktir.

Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendine gore sigortali sayilanlar bakimindan
“isverenleri tarafindan yurutilmekte olundugu is”
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ifadesiyle, sigortalinin isyerinde veya isyeri disinda
meydana gelen kazanin isverenin gérevlendir-
mesi veya isin niteligi geregi yapildigi sirada kar-
silasabilecegi kaza riskine karsi teminat altina
alinmaktadir. Buna gore, torna atdlyesinde cali-
san sigortalinin elini torna makinesine kaptirma-
si, tarlasinda calisan sigortalinin ilaglama yapar-
ken zehirlenmesi, tarlasinda calisan sigortalinin
traktort devirerek yaralanmasi, beyaz esya tamir
bakim servis isyerinde calisan sigortalinin buz-
dolabi tamiri icin gittigi binada dengesini kaybe-
derek dusmesi sonucunda yaralanmasi gibi olay-
lar islerin yuritimu sirasinda ve ¢alisma konu-
sunda meydana geldiginden is kazasi sayilmasi
gerekmektedir.

Kanunun 4 Gnct maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendinde sayilan sigortallarin isyeri disinda
yuritmekte oldugu is nedeniyle meydana gelen
kazalar is kazasi sayilacaktir. Kasaphane isyeri is-
leten sigortalinin getirilen etleri almak icin isyeri
disina c¢iktiginda bir aracin kendisine ¢arpmasi,
marangoz atolyesi isleten sigortalinin isyeri disin-
da mutfak dolabi monte ederken ayagina parca-
lardan birinin dismesi sonucu yaralanmasi gibi
kazalar is kazasi olarak kabul edilecektir.

3.3- isveren Tarafindan Gérev ile Baska Bir

Yere Gonderilmesi

Sigortalinin isveren tarafindan gorev ile bagka
bir yere gonderilmesi nedeniyle asil isini yap-
maksizin gecen zamanlarda meydana gelen ka-
zalar is kazasi sayilmasi gerekmektedir. Burada
godz onunde bulundurulmasi gereken husus,
meydana gelen kazanin isverenin sigortaliya ver-
mis oldugu gorevle ilgili olup olmadig, gorevin
yapilmasi icin gegen siire icinde meydana gelip
gelmediginin tespitine bagli bulunmaktadir.

isveren tarafindan, isyerinde calisan bir sigor-
talinin isverenin evindeki bir malzemeyi almak

tzere gorevlendirilmesi halinde isverenin evine
sigortalinin gidip gelmesi sirasinda ugradigi, mu-
hasebe biirosunda c¢alisan sigortalinin isvereni ta-
rafindan mdukellefin hesaplarini kontrol etmek
icin gorevlendirilmesi halinde sigortalinin bu is
icin gidip gelmesi sirasinda ve mukellefin bulun-
dugu yerde calismasi sirasinda meydana gelen
olaylarin is kazasi sayilmasi gerekmektedir.
Ancak, gorevli olarak gonderilen sigortalinin
gorev konusu ile ilgili olmayan ve gorevinin disin-
da meydana gelen kazalar is kazasi sayilmaz. Bu
nedenle gorevli gonderilen sigortalinin isi disinda
eglenmek icin gittigi sinema veya gece kulUbiinde
herhangi bir nedenden dolayi ugradigi kazanin is
kazasi olarak kabul edilmesi mimkin degildir.

3.4- Emziren Kadin Sigortalinin Cocuguna

Siit Vermek i¢in Aynlan Zamanlarda

Emziren kadin sigortalinin ¢ocuguna sut ver-
mek icin ayrilan zamanlarda gecirdigi kazalar da
is kazasi sayilmaktadir. Kanunun 4 tinci madde-
sinin birinci fikrasinin (a) bendi ile 5 inci madde-
sinin (a) ve (g) bentlerinde sayilan sigortalilarin,
4857 sayil Is Kanununun 74 Gncii maddesine is-
tinaden bir yasina kadar, cocuklarini emzirmele-
ri icin bu Kanunda belirtilen strelerde sigortali-
nin isveren tarafindan ayrilan emzirme odasinda
veya cocugun bulundugu yer ile bu yere gidis ge-
lis sirasinda ve emzirme surelerinde gecirdigi ka-
zalar is kazasi sayilacaktir. Kadin sigortalinin ¢o-
cugunu emzirmek icin belirlenen zamanda isye-
rindeki emzirme odasinda merdivenden dismesi
sonucu meydana gelen kaza, cocugun bulundu-
gu yere gidis-gelisi esnasinda gecirdigi trafik ka-
zalari is kazasi sayilmalidir.

3.5- isverence Saglanan Tasitla isin Yapildig
Yere Gidis ve Gelisi Sirasinda
Sigortalilarin isverence saglanan bir tasitla
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isin yapildigi yere gidis-gelisi sirasinda meydana
gelen kazalar is kazasi sayilacaktir. Burada
onemli olan isverence saglanan bir tagitin bulun-
masi ve sigortalilarin isin yapildigi yere getirilip
goturalmeleri keyfiyetidir. isverenin kiraladigi bir
minibls veya isyerine ait servis araci ile sigortali-
larin sabah evlerinden isyerine, isin bitiminde de
isyerlerinden evlerine getirilip goturtlmeleri sira-
sinda meydana gelen trafik kazasi, tam olarak
durmamis aractan sigortalinin inerken duserek
yaralanmasi veya arag icinde herhangi bir ne-
denle meydana gelen olay is kazasi sayilmasi
gerekmektedir. Ancak, sigortalinin ise gitmek
icin bindigi servis aracindan indikten sonra yo-
lun karsi tarafinda bulunan isyerine gecmek icin
yolu gecerken ugradig trafik kazasi, sigortalinin
getirilip goturilme hali sona ermesi nedeniyle is
kazasi sayilamayacaktir.

4- iS KAZASI BiLDIRiMI ve BILDIRIM SURESI

is kazasimin bildirimi ve siresi Kanunun 13
tnct maddesinin ikinci fikrasi ile Yonetmeligin
38 inci maddesinde dizenlenmistir.

Kanunun 4 tnct maddesinin birinci fikrasin
(a) bendinde sayilan sigortalilar ile Kanunun 5 in-
ci maddesinin (a), (b), (c), ve (e) bendinde sayi-
lan sigortalilarin is kazasi gecirmeleri halinde is-
verenleri tarafindan kazanin oldugu yerdeki yet-
kili kolluk kuvvetlerine derhal, kuruma kazadan
sonraki ti¢ is glinli icinde, Kanunun 5 inci mad-
desinin (g) bendinde sayilan sigortalinin is kaza-
si gecirmesi halinde, isvereni tarafindan kazanin
oldugu ve tlkemiz ile sosyal gtivenlik s6zlesme-
si bulunmayan ulkelerdeki yerel kolluk kuvvetle-
rine derhal, Kuruma kazadan sonraki tg is glinu
icinde bildirilmesi gerekmektedir.

Sigortalilarin, isverenin kontrolt disindaki
yerlerde is kazasi gecirmeleri halinde ise is kaza-
s ile ilgili bilgi almasina engel olacak durumlar-
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da, is kazasinin 6grenildigi tarihten itibaren bildi-
rim stiresi ti¢ is glinidir. Samsun’da kurulu bulu-
nan kamyon servis isi yapan kalfanin arag bakimi
yaparken 24.11.2008 tarihinde géziinden yara-
lanmasi olayr 27.11.2008 tarihide dahil Kuruma
bildirilmesi gerekmektedir. Ancak kalfanin isye-
rinden Nevsehir'de yolda kalan aracin tamiri igin
gorevlendirilmesi tUzerine yolda 24.11.2008 tari-
hinde gecirdigi trafik kazasini isverenin
01.12.2008 tarihinde bilgi sahibi olmasi duru-
munda 03.12.2008 (dahil) tarihine kadar Kuruma
bildirim yapilmasi gerekecektir.

Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendi ile 5 inci maddesinde sayilan ve kara,
deniz, hava ulagtirma araclarinda galisan veya is-
leriyle ilgili bu araclarda bulunan sigortalilarin
bu sirada meydana gelen is kazasi veya meslek
hastaligi ile ilgili bildirim, aracin Turkiye’ye dén-
dugu gund takip eden ilk is gtintinden itibaren is-
lemeye baglayacaktir. Donus tarihinin tespitinde
deniz ulastirma araglarinin ilk Tark limanina gir-
digi, hava ulastirma araglarinin ilk Turk havaala-
nina indigi, kara ulastirma araglarinin ise, sinir
kapilarindan Turkiye'ye girdigi tarihin esas alin-
masi gerekmektedir. Ancak, herhangi bir ne-
denle aracin Turkiye'ye gelememesi halinde si-
gortalinin giimrikten gecis tarihi esas alinacaktir.

Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda sayilan sigortalilarin is ka-
zasi gecirmeleri halinde; kazanin meydana geldi-
gi tarihten itibaren bir aylik streyi gegmemek ve
gecirilen kazadan dolayi ortaya cikan rahatsizli-
gin hekim raporu ile belgelenmesi sartiyla, bildi-
rim yapmaya engel olmadig giinden sonra ken-
disi tarafindan g isgnu icinde bildirilmesi ge-
rekmektedir. is kazasi nedeniyle saglik tesislerin-
ce 07.12.2008 tarihinde tedavi altina alinan si-
gortalinin 01.01.2009 tarihinde taburcu olmasi
halinde bildirim yapmasini engelleyecek duru-



vergi
raporu

MAKALELER

sayl: 119 « agustos 2009

mun kalkmasi nedeniyle 04.01.2009 tarihine ka-
dar Kuruma bildirilmesi gerekecektir. Tedavisi
kazadan sonra bir aylik streyi asan sigortalilar
ise en son 07.01.2009 tarihine kadar bildirim
yapmalari gerekecek, bu sigortalilardan durumu
belgeleyen hekim raporu istenecektir.

Bildirim sureleri isgtini olarak belirlendigin-
den cumartesi pazar ile ulusal bayram ve genel
tatil gunleri hesaba katilmayacak, bu gtinlere
rastgelen glnleri takip eden glinden itibaren (g
glinin hesabina devam edilecektir.

Mucbir sebebe bagli olarak stiresinde bildirim
yapamayan Kanunun 4 tnct maddesi birinci fik-
rasinin (a) ve (b) bendi kapsamindaki sigortalilar,
mucbir sebebi belgelemeleri sartiyla, micbir se-
bebin ortadan kalktig| tarihten sonraki tg is gini
icinde Kuruma is kazasinin bildirilmesi gereke-
cektir.

Bildirim Kanunun 4 tncli maddesi birinci fik-
rasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilar igin is-
verenlerince, (b) bendi kapsamindaki sigortalilar
icin kendilerince Yonetmelik Ek-7'de yer alan
“is kazasi ve meslek hastaligl bildirim formu” ile
yapilacaktir. Bildirge e-Sigorta ile Kuruma bildiri-
lebilecegi gibi dogrudan ya da posta yoluyla da
ilgili tniteye gonderilebilir. Adi posta ile yapilan
bildirimlerde Kurum kayitlarina intikal tarihi, ta-
ahhtli, iadeli taahhttli veya acele posta ile ya-
ptlan bildirimlerde postaya verilis tarihi esas ali-
nir. Isveren veya sigortali tarafindan “is kazasi ve
meslek hastaligi bildirgesi” yerine bildirgede bu-
lunan bilgileri iceren ve onaylarini tagiyan yazi-
larla bildirimde bulunmasi halinde kabul edile-
cektir. Bildirim yapilan yazida sigortalinin, sicil
numarasi, adi ve soyadi, dogum tarihi, isyerinde
yaptigl is, isyerinde calismaya basladig tarih, is
kazasinin vuku buldugu yer, tarih ve saat, olus
sekli, taniklarin ad ve soyadlari, isyerinin adresi,
isverenin adi, soyadi, unvani ve ikametgah adres

bilgileri, sirket merkezi bilgileri, imzalarinin da
bulunmasi gerekmektedir.

Bildirimler Kurumun isyerinin bagli bulundu-
gu Sosyal Giivenlik Il Madurlagi / Sosyal Giiven-
lik Merkezlerine yapiimasi gerekmektedir. Ancak
Kurumun bagka bir mudurlagine yapilan bildi-
rimler bagh bulundugu mudurltge yapilmis gibi
kabul edilecektir. Sosyal Givenlik Il Madurlagi /
Sosyal Guvenlik Merkezleri kendilerine yapilan
bildirimleri kayitlarina gecirdikten sonra, isyeri-
nin bagli oldugu Sosyal Gavenlik Il Midirligi /
Sosyal Guvenlik Merkezlerine, kendilerine bildi-
rim yapilan tarihi belirterek géndereceklerdir.

5- i$ KAZASININ GEC BILDIRILMESI veya
BIiLDIRIMIN YANLIS YAPILMASI
Kanunun 4 tncti maddesinin birinci fikrasi-
nin (a) bendinde belirtilen sigortalilarin is kazasi
gecirmeleri halinde, yukarida aciklanan streler-
de isverence bildirim yapilmamasi durumunda,
bildirimin Kuruma yapildigi tarihe kadar sigorta-
liya 6denecek gecici is goremezlik 6denegi Ku-
rumca isverenden tahsil edilmesi icin gerekli is-
lemler yapilacaktir. Kanunun 4 Gncti maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda sigortal
olanlarin is kazasi gecirmeleri ve stresinde bildi-
rilmemesi halinde, bildirim tarihine kadar gecen
stre icin gecici is goremezlik ddenegi kendileri-
ne odenmeyecektir. Bildirim tarihinden sonraki
strelere ait gecici is goremezlik 6denegi 4 lincu
maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamin-

daki sigortalilara 6denecektir.

6- SONUC

Kanunun 13 Gnct maddesinin birinci fikra-
sinda, is kazasi;

a) Kanunun 4 tncti maddesi birinci fikrasinin
(a) bendi kapsaminda calisan sigortalinin;

1) Isyerinde bulundugu sirada,
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2) isveren tarafindan yuritilmekte olan is do-
layisiyla,

3) Gorevli olarak isyeri disinda baska bir yere
gonderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin ge-
¢en zamanlarda,

4) Emziren kadin sigortalinin, is mevzuatina
tabi olup olmadigina bakilmaksizin yine bu mev-
zuatta belirtilen strelerde ¢ocuguna sut vermek
icin ayrilan zamanlarda,

5) Isverence saglanan bir tasitla isin yapildig)
yere gidis gelisi sirasinda,

b) Kanunun 4 tinci maddesi birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda ¢alisan sigortalinin ise;

1) Isyerinde bulundugu sirada,

2) Yuritmekte oldugu is nedeniyle isyeri di-
sinda meydana gelen ve sigortaliyl hemen veya
sonradan bedenen yada ruhen 6zre ugratan olay-
dir.

is kazasinin hizmet akdi ile bir veya birden
fazla isveren tarafindan calistirllanlar ile bazi si-
gorta kollarinin uygulanacag sigortalilar baki-
mindan bunlari ¢alistiran isveren tarafindan, o
yer yetkili kolluk kuvvetlerine derhal ve Kuruma
da en gec kazadan sonraki U¢ isgint icinde is
kazasi ve meslek hastaligi bildirgesi ile dogrudan
ya da taahhutlu posta ile Kuruma bildirilmesi zo-
runludur. Bu sire, is kazasinin isverenin kontro-
li disindaki yerlerde meydana gelmesi halinde,
is kazasinin ogrenildigi tarihten itibaren baglar.

Kanunun (b) bendi kapsaminda bulunan si-
gortali bakimindan ise kendisi tarafindan, bir ayi
gecmemek sartiyla rahatsizhiginin bildirim yap-
maya engel olmadigl glinden sonra ug¢ isglini
icinde is kazasi ve meslek hastaligi bildirgesi ile
dogrudan ya da taahhttli posta ile Kuruma bildi-
rilmesi zorunludur.

Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendinde belirtilen sigortalilarin is kazasi ge-
cirmeleri halinde, yukarida agiklanan strelerde
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isverence bildirim yapiimamasi durumunda, bil-
dirimin Kuruma yapildigi tarihe kadar sigortaliya
odenecek gecici is géremezlik 6denegi Kurumca
isverenden tahsil edilmesi icin gerekli islemler
yapilacaktir.

Kanunun 4 Ginci maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda sigortali olanlarin is kazasi
gecirmeleri ve stresinde bildirilmemesi halinde,
bildirim tarihine kadar gecen sure icin gecici is
goremezlik odenegi kendilerine 6denmeyecektir.
Bildirim tarihinden sonraki strelere ait gecici is
goremezlik 6denegi 4 tincti maddenin birinci fik-
rasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilara 6de-
necektir.



