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UCRETLIYE SUNULAN HIZMETLERIN
SIGORTA ve VERGI MEVZUATI
YONUNDEN DEGERLENDIRILMESI

Zafer KUTUK °
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isverenler, yaninda galisan personele ucretini
genelde nakit olarak oderler. Ancak zaman za-
man igverenler ¢alisanlarina tcretlerini ayni ola-
rak veya hizmet sunmak suretiyle dderler. Zaman
zaman da ayni veya hizmet verilmesi seklinde
yardimlarda bulunabilirler. Ornegin; nakliye fa-
aliyeti ile istigal eden isveren aracini personelin
evinin tasinmasi igin tahsis edebilir.

Ucretin nakit olarak 6denmesi halinde gerek
vergilendiriimesi gerekse sigorta primleri yonin-
den herhangi bir problem bulunmamaktadir. An-
cak Ucretin hizmet sunumu veya ayni yardim sek-
linde 6denmesi veya calisanlara ayni yardimlar ve
parayla temsil edilebilen menfaatler saglanmasi
durumlarinda cesitli teredditler ortaya c¢ikabilmek-
tedir. Ozellikle ayni yardimlarda ve parayla temsil
edilebilen hizmet sunulmasi veya temin edilmesi
halinde bunlarin gayrisafi tutarinin tespiti, vergilen-
dirilmesi ve sigorta priminin tespiti, nakdi olarak
o0denen Ucretlere gore farklilik gostermektedir.

p Vergi Denetmeni

Uygulamada olusan bu terediitlere bir nebze
1sik tutabilmek amaciyla yazimizin ilerleyen bo-
limlerinde calisanlara isverenleri tarafindan su-
nulan ve parayla temsil edilebilen menfaatler
(hizmet sunulmasi) temin edilmesi halinde, bun-
larin vergilendirilmesi ve sigorta primleri acgisin-
dan degerlendiriimesi yapilacak olup, ayrica hi-
met sunumlarinin  muhasebestiriimesi irdelene-
cektir.

2- HIZMET SEKLINDE ODENEN UCRETIN

5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR ve

GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU

ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanununun Prime esas kazanclar bas-
likhh 80" inci maddesinin b bendinde "Ayni yar-
dimlar ve 6lim, dogum ve evlenme yardimlari,
gorev yolluklari, seyyar gorev tazminati, kidem
tazminati, is sonu tazminati veya kidem tazmina-
ti mahiyetindeki toplu 6deme, kesif Ucreti, ihbar
ve kasa tazminatlar ile Kurumca tutarlari yillar
itibariyla belirlenecek yemek, ¢ocuk ve aile zam-
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lar, isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel
saglk sigortalarina ve bireysel emeklilik sistemi-
ne ddenen ve ayhk toplami asgari iicretin %
30'unu gecmeyen ozel saghk sigortasi primi ve
bireysel emeklilik katki paylar tutarlar, prime
esas kazanca tabi tutulmaz.” hikma yer almak-
tadir. Adi gecen Kanunun 80’inci maddesinin ¢
bendinde ise “(b) bendinde belirtilen istisnalar di-
sinda her ne adla yapilirsa yapilsin tim édemeler
ile ayni yardim yerine gecmek tizere yapilan nak-
di ddemeler prime esas kazanca tabi tutulur. Diger
kanunlardaki prime tabi tutulmamasi gerektigine
dair muafiyet ve istisnalar bu Kanunun uygulan-
masinda dikkate alinmaz.” hikmu yer almaktadir.

Yukarida yer alan kanun metninden de acik-
ca anlagilacag Uzere sigortalilara yapilan ayni
yardimlar sigorta primine esas tutulmayacak, an-
cak ayni yardim yerine gecen nakdi 6demeler ile
hizmet sunumu seklinde gerceklesen yardimlar
prime esas tutulacaktir. Bu maddedeki ayni yar-
dim kavramindan mal veya esya biciminde sag-
lanan tcretler anlasiimakla birlikte 5510 Sayili
Kanunun 4. Maddesinin Birinci Fikrasinin (A) ve
(B) Bentleri Kapsamindaki Sigortalilar ile Sadece
Genel Saglik Sigortasina Tabi Sigortalilarin Prime
Esas Tutulacak Kazanglarina Dair Tebligin 2.3.
Prime Esas Tutulmayacak Kazanclar boélimuntn
1.kisminda ayni yardimlarla ilgili su agiklamalar
yapiImistir:

“Bilindigi gibi, bazi isverenlerce sigortalilara
zaman zaman mal olarak (6rnegin, yag, un,
ayakkabi, elbise gibi) ayni yardimlar yapilmakta-
dir.

So6zl gecen ve mal olarak yapilan yardimlar,
tutarlan tzerinde durulmaksizin, prime esas ka-
zanclara dahil edilmeyecektir. Ancak, ayni yar-
dimlarin sigortalilara nakden &denmesi halinde
(ornegin yag parasi, un parasi, ayakkabi parasi
gibi) prime tabi tutulmasi gerekmektedir.”
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Yine adi gecen tebligin 2.1.6. boliminde Ka-
nunda istisna olarak sayllmayan diger ddemeler
bashgl altinda su aciklamalara yer verilmistir:

“5510 sayili Kanunun 80 inci maddesinin bi-
rinci fikrasinin (c) bendinde, (b) bendinde belir-
tilen istisnalar disinda her ne adla yapilirsa yapil-
sin, tim ddemelerin prime tabi tutulacagi ve di-
ger kanunlardaki prime tabi tutulmamasi gerekti-
gine dair muafiyet ve istisnalarin bu Kanunun uy-
gulanmasinda dikkate alinmayacagi, 6ngorul-
mustir. Bu bakimdan, sigortalilarin yakacak, te-
mizlik, aydinlatma ve benzeri nitelikteki giderle-
ri icin yahut tahsil veya mesken yardimi gibi ka-
nunda ismen sayllmayan nedenlerle yapilan dde-
meler, ddemenin yapildig aydaki prime esas ka-
zanca dahil edilecektir....”

Yukaridaki agiklamalardan da gorilecegi
tzere; 5510 sayih Kanunun 80. maddesinin bi-
rinci fikrasinin (b) bendinde, hangi kazanglarin
prime tabi tutulmayacagi tahdidi olarak sayilmis-
tir. Burada herhangi bir aciklik birakilmayarak
prime tabi tutulmayacak kazang kalemlerine bir
sinirlama getirilmistir. Ayrica s6z konusu kanun
hikmiinin c. bendinde; Kanunda belirtilen istis-
nalar disinda her ne adla yapilirsa yapilsin tim
odemelerin prime esas kazanca tabi tutulacagi ve
diger kanunlardaki prime tabi tutulmamasi ge-
rektigine dair muafiyet ve istisnalarin bu Kanu-
nun uygulamasinda dikkate alinmayacagi hikim
altina alinmustir.

Kisacasi; Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Si-
gortasl Kanunu uygulamasinda mal veya esya
olarak verilen ayinlar ayni yardim olarak kabul
edilecek ve sigorta primine tabi tutulmayacaktir.
Dolayisiyla; sigorta primine tabi tutulmayacak
ayni yardimlar “gida yardimi” gibi esya seklinde
yapilan &demeler olarak kabul edilecektir. Bu
nedenle; mal veya esya disinda olup ayin nite-
ligini degistirmese de parasal olarak yapilan
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odemeler veya hizmet sunumu seklinde gercek-
lesen yardimlar istisnadan faydalanamayacak ve
odemenin yapildigi aydaki prime esas kazanca
dahil edilecektir.

3- HIZMET SUNUMU SEKLINDE YAPILAN
YARDIMLARIN VERGi KANUNLARI
ACISINDAN DEGERLENDIRILMESi

3.1- Gelir Vergisi Kanununa Gore;

Gelir Vergisi Kanunu’nun 61’ inci maddesin-
de dicret, “Isverene tabi ve belirli bir isyerine bag-
Il olarak calisanlara hizmet karsihg: verilen para
ve aymnlar ile saglanan ve para ile temsil edilebi-
len menfaatlerdir.” seklinde tanimlanmistir. Bu
tanima gore UGcretin unsurlari,

- Hizmet erbabinin bir isverene tabi olmasi,

- Belirli bir is yerine bagli olarak ¢alismasi,

- Hizmet karsilig1 odeme yapilmasidir.

Ayni maddenin ikinci fikrasinda ise Ucretin
odenek, tazminat, kasa tazminati, tahsisat, zam,
avans, aidat, huzur hakki, prim, ikramiye, gider
karsiligi veya baska adlar altinda édenmis olma-
sinin Ucret olma niteligini degistirmeyecegi huk-
mu yer almaktadir.

Ayni Kanunun 94’Gnct maddesinin 1/inci
bendinde ise “ Hizmet erbabina ¢denen tcretler
ile 61’inci maddede yazili olup Ucret sayilan
odemelerden (istisnadan faydalananlar harig),
103 ve 104’Unct maddelere gore vergi tevkifat
yapilacagl” hikme baglanmistir.

Dolayisiyla isverenler tarafindan personele
verilen ayinlar da GVK 61’inci madde hikm ge-
regince Ucret tanimina girdiginden iscilere yapi-
lan ayni tcret 6demeleri de nakit tcret demele-
ri gibi GVK’'nun 94/1. maddesi geregince gelir
vergisi stopajina tabidir. ( Saglanan menfaatin Gc-
retlerle ilgili olarak GVK’da yer alan istisnalar
kapsaminda bulunmasi halinde istisnanin dikka-
te alinacag tabidir.) Bu odemelerin nakdi veya

ayni olarak yapilmasinin énemi tcretin gayrisafi
tutarinin tespit edilmesinde ortaya ¢ikmaktadir.

Yardim denildigi zaman genellikle akla gelen
ayni olmasidir. Ancak isvereneler calisanlarina
bazen hizmet sunmak suretiylede yardimda bu-
lunabilirler. Ornegin calisanin evinin taginmasi
veya tasittirlmasi, calisanin evinin boyasinin
yaptirilmasi, evinde bulunan beyaz esyalarin ba-
kimlarinin yapilmasi vb. Sokonusu hizmetlerde
para ile temsil edilebilen menfaatler olup, bunla-
rinda gelir vergisi acisindan Gcret oldugu ve ver-
gilendirilmesi gerektigi konusunda herhangi bir
tereddiit bulunmamaktadir.

Hizmet sunumu seklinde yapilan édemelerin
gayrisafi tutarinin neye gore hesaplanacagi Gelir
Vergisi Kanununun 63 Gnct maddesinin son fik-
rasinda hikme baglanmistir. Bu hikme gére hiz-
met erbabina hizmet sunumu seklinde saglanan
menfaatler, menfaatin saglandigr giin ve yerdeki
emsal bedeline gore degerlenmek zorundadir.
Sunulan hizmetin birden fazla emsal bedelinin
olmasi durumunda ise bu fiyatlarin ortalamasi
bulunarak, sunulan hizmetin o glinki degerinin
tespit edilmesi gerekir. Ancak uygulamada orta-
lama emsal bedelin bulunmasi ¢ok kolay olma-
maktadir. Bu nedenle bu fiyatlar asagidaki sekil-
lerde tespit etmemiz mumkindur:

* isveren, personeline sundugu hizmetin tica-
retinin kendisi yapiyorsa drnegin evden eve nak-
liye isiyle istigal ediyor ve isyerinde calistirdig
muhasebe mudurtinidn evini tasimasi halinde
nakliye Ucretinin gayrisafi tutarini belirlerken
3.sahislara sundugu himet karsihgi aldigi bedeli
emsal bedel olarak esas alabilir.

e Personele saglanan hizmet seklindeki bir
menfaatin disardan satin alinarak sunulmasi ha-
linde eger hizmet emsal bedele uygun olarak
alinmigsa bu durumda sézkonusu hizmet maliyet
fiyati ile degerlenecektir.
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Personele sunulan hizmetin KDV dahil emsal
bedeli bu kiselere verilen net lcret tutari ola-
caktir. Cunkd; personele saglanan fayda calisa-
nin ayni hizmeti kendisinin satinalmasi halinde
odeyecegi tutardir. Bu tutar isveren acisindan net
tutar olarak kabul edilecektir. Ancak sunulan hiz-
metin vergilendirmesini yaparken, bu net 6de-
menin britlestirilmesinin yapilmasi gerekir. Brat-
lestirme ise calisana saglanan net lcretin, calisa-
nin tabi oldugu gelir vergisi orani ile damga ver-
gisi oraninin toplanmasi ve bulunan tutarin
1’den ¢ikarilarak sonuca béliinmesi suretiyle ya-
prhr.

Ornek: %15 oraninda gelir vergisine tabi olan
bir calisana KDV dahil 1.000,00-TL tutarinda
hizmet sunulmasi halinde brit tcretin ne olaca-
gini hesaplayalim. (Damga vergisi orani %0,6)

Bu durumda hizmetin KDV dahil tutari olan
1.000,00-TL, 1-(0,15+0,006=) 0,844 oranina bo-
linecektir. Boylece hesaplanan brit dcret
(1.000,00/0,844=) 1184,83-TL olacaktir.

3.2- Katma Deger Vergisi Kanununa Gore;

Katma Deger Vergisi Kanununun “Hizmet Sa-
yilan Haller” baghkli 5. maddesinde “Vergiye ta-
bi bir hizmetten, isletme sahibinin, isletme perso-
nelinin veya diger sahislarin karsiliksiz yararlan-
dinlmasi hizmet sayilir.” hikmunt icermektedir.

Yukaridaki madde hikminden de gorilecegi
tzere ucretliye, tcretin hizmet sunulmasi seklin-
de 6denmesi veya bu sekilde yardim yapilmasi
hizmet sayilan haller icinde yer almaktadir. Bu
nedenle; verilen hizmetin sunulmasi sirasinda
KDV hesaplanmali ve ilgili donem beyannamele-
rine yansitilmalidir. Sunulmasi KDV’ye tabi ol-
dugu icin, bu hizmetin yapilmasi veya isletme
tretilmesi

tarafindan nedeniyle yuklenilen

KDV’lerin de indirim konusu yapilacagi muhak-
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kaktir.

Avyrica hizmetin sunulmasi esnasinda calisan-
lardan herhangi bir bedel alinmadigi icin bu hiz-
metin bedelinin belli olmadig kabul edilmekte-
dir.  Bu nedenle verilen hizmetlerin matrahi,
KDV Kanununun 27.maddesi hikmi geregince
emsal tcret olacaktir.

Calisanlara hizmet sunulmasi sirasinda He-
saplanan KDV calisanlardan tahsil edilmedigi
icin, isveren acisindan hizmet sunumu seklinde
odenen Ucretin maliyetini artirici bir etkiye sa-
hiptir.

Personele sunulan hizmetin isletme faaliyet
konusu ile ilgili olmamasi ve disardan satin alin-
masi halinde dizenlenen fatura veya benzeri
belgelerdeki KDV’nin indirim konusu yapilmasi
mumkin olmayip, isveren agisindan disardan sa-
tin alinip calisanalara sunulan hizmetlerin KDV
dahil tutan personele verilen net lcret olarak

dikkate alinacak ve giderlestirilecektir.

3.3- Damga Vergisi Kanununa Gore;

Damga Vergisi Kanununa bagh 1 sayili tablo-
nun IV/1-b boliminde “Maas, Ucret, gundelik,
huzur hakki, aidat, ihtisas zammi, ikramiye, ye-
mek ve mesken bedeli, harcirah, tazminat vesai-
re gibi her ne adla olursa olsun hizmet karsihg)
alinan paralar (5766 sayili Kanunun 10/¢c madde-
siyle eklenen ibare, Yururlik 06.06.2008) (avans
olarak odenenler dahil) icin verilen makbuzlar
ile bu paralarin nakden 6denmeyerek kisiler adi-
na aciimis veya acgilacak cari hesaplara nakledil-
digi veya emir ve havalelerine tediye olundugu
takdirde nakli veya tediyeyi temin eden kagitlarin
%0,6” oraninda Damga Vergisine tabi oldugu
hikme baglanmistir.

isveren tarafindan personele hizmet sunulma-
si seklinde yapilan (cret ddemeleri de nakdi
odemeler gibi Ucret bordrosu diizenlenmesini
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gerektirdiginden Damga Vergisi Kanununa bagh
1 sayih tablonun 1V/1-b béliminde yeralan
%0,6 oraninda damga vergisine tabidir. Nitekim
Danistay 9.Dairesi 18.12.1991 gin ve
E.1989/1762; K:1991/4566 sayili kararinda "Ya-
pilan ayni yardimlar hizmet erbabinin cretini
artirdiyindan personelin Ucretine katilarak hasil
olan brutlestirme islemi sonucunda bordro du-
zenlenmesi, vergiye tabi matrah Gzerinden dam-
ga vergisi kesintisinin gosterilmesi, eksik yapilan
dizenleme nedeniyle alinmayan damga vergisi-
nin alinmasi gerektigi" yoninde karar vermistir

4- HiZMET SUNUMLARININ

MUHASEBELESTIRILMESI

Yukarida da aciklandigi Utzere hizmet sunu-
mu seklinde 6denen (cretler veya yapilan yar-
dimlar Gelir Vergisi Kanunun ydnunden Ucret
niteliginde olup, Gelir Vergisi ve Damga Vergi-
sine tabidir olup, ayrica Uzerinde sigorta primi
hesaplanmasi gerekir. isverenin kendi isletmesin-
de bulunan ticaretini yapti§i hizmetin
olarak calisanlarina sunulmasi halinde olay nor-
mal hizmet satisindan farksizdir. Sunulan hizme-
tin bedeli maliyet bedeli olmayip, emsal satis
bedelidir. isci acisindan elde edilen net (icret
KDV dabhil tutardir. Bunun Uzerinden britlestir-
me yapilir. Muhasebelestirme isleminin asagida-
ki sekilde yapilmasi gerekir.

Ucretsiz

Ucret Tahakkuku:

30.11.20009 -emmmmemmmeeeeee

770 Genel Yonetim giderleri

335 Personele Borcglar

360 O denecek Vergive Fonlar

- Gelir Vergisi: *****

*****

-Damga Verglsl

361 ODENECEK SOSYAL GUVENLIK

KESINTILERI
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Teslim;

30.11.2009

335 PERSONELE BORCLAR

600 YURTICI SATISLAR

*****

391 Hesaplanan KDV

/

isletmenin cretliye sundugu hizmeti disar-
dan satin almasi halinde isletmeden cekilen bir
deger sdzkonusun olmayip, isveren disardan sa-
tin aldigi hizmeti dogrudan iscisine yardim ola-
rak sunmaktadir. Dolayasiyla satin alinan hizme-
tin KDV dahil tutarini icciye 6denen net Ucret
olarak giderlestirecek, ayrica gelir vergisi, damga
vergisi, sigorta primi hesaplayacaktir.

rrrrrrrrrrrrrrrrrrr E YT X —

770 Genel Yonetim giderleri

100-kASA

360 O denecek Vergive Fonlar  xxkxx

*****

361 6 aenecex SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI

*****

5- SONUC

Yazimizin 6nceki bélimlerinde yapilan agik-
lamalardan da anlasilacag Gzere isverinin calisa-
nina hizmet sunumu seklinde yardimlari veya
Ucret 6demeleri sigorta mevzuati ve vergi mev-
zuati acisindan ayni dogrultuda degerlendiril-
mektedir.

Vergi mevzuatina goére hizmet sunumu sek-
lindeki Ucretler Gelir Vergisi Kanununun 61'inci
maddesine gore Ucretin tanimi iginde yer aldi-
gindan yapilan bu ddemelerden ayni Kanunun
94/1. maddesi geregince gelir vergisi stopajl ya-
pilacaktir. Ayrica bu édemeler igin de tipki nakdi
o0demeler gibi bordro dizenlendiginden Damga
Vergisi Kanununa bagll 1 sayili tablonun IV/1-b
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bolimuine gore %0.06 oraninda damga vergisi
kesilecektir.

Yine isverenler acisindan personele sunulan
hizmet KDV Kanununun 5. maddesine gére KDV
hesaplanmasini gerektirmektedir. Verilen ayinla-
rin bedeli personelden alinmadigi icin hesapla-
nan bu KDV de isveren agisindan bir maliyet un-
suru olacaktir.

Diger taraftan hizmet sunumu seklindeki
yardimlar ve licet 6demeleri 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun
Prime 80. maddesinin b bendinde sigorta primi-
ne tabi kazanclardan istisna edilmediginden bu
odemeler Gzerinden sigorta primi hesaplanmasi
gerekmektedir.
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