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SON YASAL DUZENLEMELERLE
CIRAK, KURSIYER ve
OGRENCILERIN GENEL SAGLIK
SIGORTASI KARSISINDAKI
DURUMLARI

Dr. Mehmet BULUT*'

1 -GIRiS

Sosyal givenlik uygulamalarina iliskin dnem-
li degisiklikler getiren 6111 sayili "Bazi Alacakla-
rin Yeniden Yapilandirilmasi ile Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger Bazi
Kanun ve Kanun HUkminde Kararnamelerde

Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun™ un en

dikkat cekici dizenlemelerinin basinda genel
saglik sigortasi kapsami ve uygulamalari ile ilgili
hiakimler yer almaktadir. S6z konusu Kanun ile
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Si-
gortasi Kanunu'nda genel saglik sigortasinin kap-
samina yonelik 6énemli bazi yenilikler getirilmis-
tir. Bu calismamizda son duzenlemeler isiginda
genel saglik sigortasinin kapsaminda yapilan de-

gisiklikler ele alinacak ve incelenecektir.

M Sosyal Guvenlik Kurumu Mufettigi

2- ADAY CIRAK, CIRAKLAR ve MESLEKI

EGITIM GOREN OGRENCILERIN DURUMU

6111 sayil
5510 sayili
fikrasinin (b) bendinde yapilan degisiklik uyarin-

Kanunun 24'Unci maddesi ile

Kanunun 5'inci maddesinin birinci

ca, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu'nda belir-
tilen aday cirak, c¢irak ve isletmelerde mesleki
egitim goren ogrenciler 5510 sayili Kanuna gore
4/1-a sigortal 1si(SSK) sayilacaklar ve bunlardan
bakmakla yikimliu olunan kisi kapsaminda ol-
mayanlar ile yesil kart kapsaminda saglik yardim-
larindan yararlanmayanlar genel saglik sigortalisi
sayllacaktir. Dolayisiyla yeni diizenleme ile aday
cirak, cirak ve isletmelerde mesleki egitim gdren
ogrencilerden;

- Bakmakla yukimliu kapsaminda olanlar ile

-Yesil kart kapsaminda saglik yardimlarindan
yararlananlar,

Haricindekiler genel saglik sigortalisi sayila-

caktir.

25.02.2011 tarih ve 27857(Mukerrer) sayilll Resmi Gazetede yayimlanmistir.
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3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirti-
len aday cirak ve ¢irak olarak mesleki egitim go-
ren dgrencilerden bakmakla yikamli olunan ki-
si durumunda olmayanlar mesleki egitime basla-
diklar tarihten itibaren sigortal ise giris bildirge-
si disinda herhangi bir bildirime gerek olmaksi-
zin genel saglik sigortalisi sayilacaktir. Bu kisile-
rin ise girislerinde “7- Cirak” sigortalilik kodu ile
tescilleri yapilacaktir.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirti-
len aday cirak ve ¢irak olarak mesleki egitim go-
ren ogrencilerden bakmakla ytkamli olunan ki-
si durumunda olmayanlarin genel saglhk sigorta-
l1hg1, mesleki egitiminin sona erdigi veya baska
bir kapsamda genel saglik sigortalisi sayildiklar
tarihten itibaren sona erecektir.

3- TURKIYE i$ KURUMU TARAFINDAN
DUZENLENEN MESLEK EDiINDIRME,
GELISTIRME ve DEGiSTIRME EGIiTIMINE
KATILAN KURSIYERLERIN DURUMU

6111 sayill Kanunun 24’lUnct maddesi ile
5510 sayili Kanunun 5’inci maddesinin (e) ben-
dinde yapilan degisiklikle Turkiye is Kurumu ta-
rafindan dizenlenen meslek edindirme, gelistir-
me ve degistirme egitimine katilan kursiyerler
5510 sayili Kanuna gore 4/1-a sigortalisi(SSK) sa-
yilacaklar ve haklarinda is kazasi ve meslek has-
tahig) sigortasi ile bunlardan bakmakla yukumla
olunan kisi durumunda olmayanlar genel saglik
sigortalisi sayilacaktir.

Ayrica, ayni Kanunun 65’inci maddesi ile
3816 sayill Odeme Giicii Olmayan Vatandasla-
rin Tedavi Giderlerinin Yesil Kart Verilerek Dev-
let Tarafindan Karsilanmasi Hakkinda Kanunun
3’Unct maddesinin birinci fikrasina eklenen (d)
bendine gore 5510 sayili Kanunun 5 inci madde-
sinin birinci fikrasinin (e) bendi kapsaminda sayi-
lanlardan yesil kart sahibi olanlarin yesil kartlari-

nin devam edecegi hikim altina alinmustir.

Buna gore, Kanunun 5’inci maddesinin birin-
ci fikrasinin (e) bendi uyarinca kursa devam
ederken vyesil karti bulunanlar ile bakmakla yu-
kiimlt olunan kisi olarak saglik hizmetlerinden
yararlananlar bu durumlarinin ortadan kalkmasi
halinde genel saglik sigortasi kapsamina alina-
caktir. Dolayisiyla Tarkiye is Kurumu tarafindan
duzenlenen meslek edindirme, gelistirme ve de-
gistirme egitimine katilan kursiyerler acisindan
genel saglik sigortalihgi birincil bir 6zellik arz et-
memektedir.

6111 sayill Kanunun 24’Gnct maddesi ile
5510 sayili Kanunun 5’inci maddesinin birinci
fikrasinin (e) bendinde belirtilen ve haklarinda is
kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hitkiimleri uy-
gulanan Tirkiye is Kurumu tarafindan diizenle-
nen meslek edindirme, gelistirme ve degistirme
egitimine katilan kursiyerlerden, bakmakla yu-
kiimlt olunan kisi durumunda olmayanlarin kur-
sa bagladigi tarihten itibaren genel saglik sigorta-
hhigr baglatilacak ve bu tarih Tirkiye Is Kurumu
tarafindan bir_ay icinde Sosyal Guvenlik Kuru-
muna bildirilecektir.

Tirkiye Is Kurumu tarafindan dizenlenen
meslek edindirme, gelistirme ve degistirme egiti-
mine katilan kursiyerlerden bakmakla yukumla
olunan kisi durumunda olmayanlarin genel sag-
lik sigortahiligi; kursun sona erdigi, yesil kart aldi-
g1 veya bagska bir kapsamda genel saghk sigorta-
lisi sayildiklari tarihten itibaren sona erecektir.

4- STAJA TABi TUTULAN OGRENCILERIN

DURUMU

6111 sayill Kanunun 24 Unct maddesi ile
5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinde yapilan degisiklikle mes-
lek liselerinde okumakta veya yiksek égrenimle-
rine devam etmekte iken zorunlu olup olmadigi-
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na bakilmaksizin staja tabi tutulan ogrenciler
5510 sayili Kanuna gore 4/1-a sigortalisi(SSK) sa-
yilacaklar ve bunlardan bakmakla yukimla olu-
nan kisi durumunda olmayanlar ile yesil kart
kapsaminda saglik yardimlarindan yararlanma-
yanlar genel saghk sigortalisi sayilacaktir.

Meslek liselerinde okumakta iken veya yik-
sek ogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6gren-
cilerden bakmakla yukimli olunan kisi duru-
munda olmayanlar staja basladiklar tarihten iti-
baren sigortali ise giris bildirgesi disinda herhan-
gi bir bildirime gerek olmaksizin genel saglik si-
gortalisi sayilacaktir. Bu kisilerin ise girislerinde
“19- Stajyer” sigortalilik kodu ile tescilleri yapila-
caktir.

Meslek liselerinde okumakta iken veya yik-
sek ogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan 6gren-
cilerden bakmakla yukimli olunan kisi duru-
munda olmayanlarin genel saglik sigortaliligi,
stajin sona erdigi veya baska bir kapsamda genel
saglik sigortalisi sayildiklar tarihten itibaren sona
erecektir.

5- KISMi ZAMANLI CALISTIRILAN

OGRENCILERIN DURUMU

6111 sayil Kanunun 24 Unct maddesi ile
5510 sayili Kanunun 5’inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinde yapilan degisiklikle 2547
saylll Yuksekogretim Kanununun 46’nci madde-
sine tabi olarak kismi zamanl ¢alistirilan 6gren-
cilerden aylik prime esas kazang tutari, 82 nci
maddeye gore belirlenen ginlik prime esas ka-
zang alt sinimnin otuz katindan fazla olmayan
ogrencilerden bakmakla yiktmlu olunan kisi du-
rumunda sayilmayanlar ile yesil kart kapsaminda
saglik yardimlarindan yararlanmayanlar genel
saglik sigortalisi sayilacaktir.

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 46’nci
maddesine tabi olarak kismi zamanl ¢alistirilan
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ogrencilerden bakmakla yuktmlu olunan kisi du-
rumunda olmayanlar kismi zamanli calismaya
basladiklari tarihten itibaren sigortali ise giris bil-
dirgesi disinda herhangi bir bildirime gerek ol-
maksizin genel saglik sigortalisi sayilacaktir. Bu
kisilerin ise girislerinde “18- YOK kismi istih-
dam” sigortalilik kodu ile tescilleri yapilacaktir.

2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 46'nci
maddesine tabi olarak kismi zamanl ¢alistirilan
ogrencilerden bakmakla yiktmlu olunan kisi du-
rumunda olmayanlarin kismi zamanli ¢alismasi-
nin sona erdigi veya baska bir kapsamda genel
saglik sigortalisi sayildiklari tarihten itibaren ge-
nel saglik sigortaliliklari sona erecektir.

6- YABANCI UYRUKLU OGRENCILERIN

DURUMU

6111 sayill Kanunun 34’Unct maddesi ile
5510 sayili Kanunun 60'inci maddesine eklenen
yedinci fikra ile kamu idareleri, kanunla kurulan
kurum ve kuruluglar, kamu yararina faaliyet gos-
teren dernekler ile vergi muafiyeti taninan vakif-
lar tarafindan tam burs saglanan ve Yuksekogre-
tim Kurulu tarafindan ayrilan kontenjanlar dahi-
linde yuksekogrenim goren yabanci uyruklu 6g-
renciler hari¢ olmak Uzere, 2547 sayili Yukse-
kogretim Kanununa gore Universitelerde yukse-
kogrenim goren yabanci uyruklu 6grenciler 5510
saylll Kanunun 60’inci maddesinin birinci fikra-
nin (d) bendindeki ve 52’nci maddesinin ikinci
fikrasinda belirtilen bir yildan fazla ikamet sarti
aranmaksizin ytksekogrenimlerinin devam ettigi
strelerle sinirh olmak tGzere genel saglk sigorta-
lisi sayilacak olup yiksekdgrenimlerinin sona er-
digi veya baska bir kapsamda genel saglik sigor-
tahsi sayildiklari tarihten itibaren sona erecektir.

Ayrica, 6111 sayih Kanunun 52’nci maddesi
ile 5510 sayili Kanuna eklenen gecici 32'nci
madde uyarinca yukarida bahsedilen 5510 sayili
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Kanunun 60 nci maddesinin yedinci fikrasi kap-
saminda genel saglik sigortalisi sayilan yabanci
uyruklu égrencilerden 1/3/2011 tarihinden once
yuksek 6grenim gérmeye baglayanlarin ilgili Gni-
versiteler tarafindan 1/4/2011 tarihine kadar Sos-
yal Guvenlik Kurumuna genel saglik sigortasi bil-
dirimleri yapilarak 1/3/2011 tarihinden itibaren
genel saglik sigortalisi sayilmalar dngoralmustar.

Kamu idareleri, kanunla kurulan kurum ve
kuruluglar, kamu yararina faaliyet gosteren der-
nekler ile vergi muafiyeti taninan vakiflar tarafin-
dan tam burs saglanan ve Yiksekogretim Kurulu
tarafindan ayrilan kontenjanlar dahilinde yukse-
kogrenim goren yabanci uyruklu égrenciler harig
olmak lzere 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu-
na gore Universitelerde ylksekogrenim goren ya-
banci uyruklu 6grencilerin yiiksek &grenimleri-
nin basladigl tarihten itibaren bir ay icinde ilgili
universitelerce genel saglk sigortasi bildirimleri
yapilacak ve bunlarin genel saglik sigortaliliklari
yuksek 6grenimlerinin basladigi tarihten itibaren
baslatilacaktir.

5510 sayili Kanunun 60'inci maddesinin ye-
dinci fikrasi geregi kapsama alinacak yabanci uy-
ruklu ogrencilerin tespiti ilgili tniversiteler tara-
findan yapilacaktir.

Ornegin; 4 yillik lisans egitimi veren bir tni-
versitede dgrenim goren yabanci uyruklu 6gren-
ci 15/9/2011 tarihinde Universiteye kayit yaptir-
mistir. Yabanci uyruklu égrencinin 6grenim gor-
dugu tniversite tarafindan en ge¢ 15/10/2011 ta-
rihine kadar genel saglik sigortasi bildirimi yapi-
larak 15/9/2011 tarihinden itibaren genel saglik
sigortaliligr baslatilacaktir.

Yabanci uyruklu 6grencilerden;

- Ogrenim dénemi bagindan itibaren genel
saglik sigortasi kapsamina girecek olanlarin, 6g-
renim doneminin basindan itibaren baslatilacak
olan genel saglik sigortahligina iliskin sigorta

primlerinin, 6grenim doneminin basindan itiba-
ren bir ay icinde,

- Ogrenim donemi baginda 6grenimine basla-
mayan bir baska ifade ile 6grenim doneminin
baslangicindan sonra 6grenimine baglayan ya-
banci uyruklu 6grencilerin genel saglk sigortasi
primleri, genel saglik sigortaliliginin bagladigr ta-
rihi takip eden ayin sonuna kadar,

sigorta primine esas kazang alt sininnin %
12’si oraninda olmak tzere, genel saglk sigorta-
lihklarinin basladigi tarihten 6grenim doneminin
sonuna kadar olan sureyi kapsayacak sekilde
kendileri tarafindan genel saghk sigortasi primi
odenecektir.

Diger taraftan, sigorta primine esas kazang alt
sinirinin asgari Gcrete endekslenmis olmasi ve as-
gari tcretin de yillik bazda iki donem halinde uy-
gulaniyor olmasi karsisinda, genel saglk sigorta-
lihklarinin baglangicinda gecerli olan asgari ticret
tzerinden genel saglik sigortasi primi alindiktan
sonra, 6grenin dénemi icerisinde asgari Ucrette
meydana gelecek degisiklik nedeniyle tahakkuk
edecek olan genel saglik sigortasi primi farkinin,
asgari Ucrete iliskin degisikligin yururltge girdigi
ay sonuna kadar 6denmesi gerekmektedir.

7- SONUC

5510 sayih Kanun'da onemli degisiklikler
gerceklestiren 6111 sayih Kanun ile 3308 sayil
Mesleki Egitim Kanunu’nda belirtilen aday cirak,
cirak ve isletmelerde mesleki egitim géren 6gren-
ciler, Turkiye Is Kurumu tarafindan diizenlenen
meslek edindirme, gelistirme ve degistirme egiti-
mine katilan kursiyerler, Meslek liselerinde oku-
makta iken veya yiksek ogrenimleri sirasinda
staja tabi tutulan ogrenciler, 2547 sayih Yukse-
kogretim Kanununun 46 nci maddesine tabi ola-
rak kismi zamanli ¢alistirilan 6grenciler ve kamu
idareleri, kanunla kurulan kurum ve kuruluglar,
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kamu yararina faaliyet gosteren dernekler ile ver-
gi muafiyeti taninan vakiflar tarafindan tam burs
saglanan ve Yuksekogretim Kurulu tarafindan ay-
rilan kontenjanlar dahilinde ytksekogrenim go-
ren yabanci uyruklu 6grenciler hari¢ olmak tize-
re, 2547 sayili Yuksekogretim Kanununa gore
universitelerde ylksekdgrenim goren yabanci
uyruklu ogrenciler genel saglhk sigortasi kapsami-
na alinmusgtir.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirti-
len aday cirak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egi-
tim goren ogrenciler ve meslek liselerinde oku-
makta iken veya yiksek ogrenimleri sirasinda
staja tabi tutulan ogrenciler ile 2547 sayili Yukse-
kogretim Kanununun 46 nci maddesine tabi ola-
rak kismi zamanli ¢alistirilan 6grenciler icin prim
orani, prime esas kazanclarinin % 6’sidir. Bu
prim oraninin % 1’i kisa vadeli sigorta kollari, %
5'i genel saglik sigortasi primidir. Tirkiye Is Ku-
rumu tarafindan diizenlenen meslek edindirme,
gelistirme ve degistirme egitimine katilan kursi-
yerler icin prim orani, prime esas kazanclarinin
% 13,5’idir. Bu prim oraninin % 1’i kisa vadeli
sigorta kollari, % 12,5’i genel saglik sigortasi pri-
midir.

Calismamizda belirtmis oldugumuz bildirim-
lerin ilgililer tarafindan stresinde yapilmamasi
halinde 5510 sayih Kanun’un 102. maddesi ge-
regince idari para cezasi uygulanmasi da s6z ko-
nusu olmaktadir. Bu dogrultuda 5510 sayili Ka-
nun’un 102. maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendi uyarinca; 5510 sayih Kanun’un 61 inci
maddesinde belirtilen genel saglik sigortaliligina
iliskin bildirgeyi, suresi icinde ya da Kurumca
belirlenen sekle ve usGle uygun vermeyenler
hakkinda her bir sigortali icin asgari ticret tutarin-
da idari para cezasi uygulanacaktir.
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