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is ortakliklari, kazang paylasimi amaciyla kurulan ortakliklar olup, belli bir isin birlikte yapiima-
sini ortaklasa yuklenmektedirler. Adi ortaklik ise, iki ya da daha fazla kisinin emeklerini ve mallarini
ortak bir amaca erismek Uzere birlestirmeyi Ustlendikleri bir s6zlesme cercevesinde Borclar Kanunu
hikiumlerine gore sekillenen ortaklik olarak kabul edilmektedir. Ortaklarin kendi aralarinda yapacak-
lar sozlesme ile her bir ortagin yiklenecegi isin belirlenmesi ve isveren idarece de bu s6zlesmenin
kabult halinde ise bu ortaklik sekli konsorsiyum olarak kabul edilmektedir. Bahsi gegen U¢ miessese
bu calismamizda detayli olarak ele alinacak, is ortakliklarinin adi ortaklik ve konsorsiyumlar ile olan
farklihklarina deginilecek, 6zellik arz eden durumlar ve uygulamada karsilasilan sorunlar irdelenmeye
ve acikhiga kavusturulmaya calisilacaktir.

Anahtar kelimeler: is ortakhdi, konsorsiyum, adi ortaklik, miikellefiyet

ABSTRACT

Business associations are partnerships which are established in order to share income and under-
take a certain work jointly. Ordinary partnerships are, nevertheless, those which are established by
bringing together labour or commodities of more than one person with a view to achieving a particular
aim within the framework of a contract in accordance with Obligations Law. In the case of partners
agreeing whether which part of the undertaken work isto be fulfilled by which partner, and this work
sharing agreement is accepted by the work provider, i.e. the administration, then the partnership is
named as consortium. In this study, these three types of establishments are going to be explored thoro-
ughly, and compared thereby underlining some important issues encountered during implementation.
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1- GIRIS

Gunimizde yiksek risk tasiyan ve ayni zamanda bilyik sermaye ve teknoloji gerektiren devasa
yatirim projeleri gindeme gelmektedir. Yiksek sermaye, gelismis teknoloji ve buyik risk tasiyan bu tur
projelerin tek bir yiklenici tarafindan yapilmasi cogu zaman mimkin olamamaktadir. Bu tir projeler
stz konusu oldugunda, sirketler bilgi ve sermayesini birlestirmek suretiyle ortak bir ekonomik amag
icin bir araya gelmekte ve is ortakhgi adi altinda bir ortakhk olusturmaktadirlar.

is ortakliklari, kazang paylasimi amaciyla kurulan ortakliklar olup, belli bir isin birlikte yapiimasini
ortaklasa yuklenmektedirler. Bu miessese Kurumlar Vergisi Kanunu'na 01.01.1986 tarihinde eklenmis
ve bu tarih itibariyle is ortakliklari kurumlar vergisi mukellefiyetine tabi tutulmuslardir. 29.07.1998
tarihinden itibaren ise 4369 sayili Kanunla is ortakliklarina adi ortaklik seklinde kurumlar vergisi mu-
kellefi olmaksizin faaliyetlerini sirdirebilmeleri imkéani saglanmis olup 5520 sayili yeni Kurumlar
Vergisi Kanununda verilen secimlik hak ile is ortakhdi kosullari olusmus olsa dahi mukellefiyet tesisi
ortaklarin tercihine birakilmistir. Talep edilmesi halinde is ortakhdi olarak mukellefiyet tesis edilecek,
bu tercih yapilmaz ise ortaklik Bor¢lar Kanunu'na gére adi ortaklik olarak kabul edilecektir.

Calismamizda is ortakhgi miessesesi detayll olarak ele alinacak, adi ortaklik ve konsorsiyumlar ile
olan farkliliklarina deginilecek, 6zellik arz eden durumlar ve uygulamada karsilasilan sorunlara da yer
verilecektir.

2- TANIM ve KAPSAM

Ekonomik yasam icerisinde faaliyette bulunan modellerden birisini de is ortakliklari olusturmakta-
dir. Ozellikle degisik teknik asamalardan olusan ve biinyesinde yiiksek risk unsuru tastyan bazi entegre
projelerin yapilmasinin ileri teknoloji ve sermaye birikimini gerektirmesi, konusunda uzmanlasmis
ve belli bir teknik donanimi olan firmalarin bir organizasyon catisi altinda toplanmalarini zorunlu
kilmaktadir. is ortakligi; belli bir is alaninda uzmanlasmis birbirinden badimsiz, birden fazla firmanin
belirli bir isi mustereken yapmak ve kazang elde etmek amaciyla bir sézlesme cercevesinde bir araya
gelmeleri sonucunda olusturulan ve tizel kisiligi olmayan yapilanmalardir. Bu tanimlamaya gore; is
ortakliginin  kurulus amaci sermaye koyarak belli bir ticari faaliyetin sureklilik arz edecek sekilde ic-
rasindan ziyade, mustereken taahhit edilen belli bir isin birlikte ifasi ve sonucta elde edilen kazancin
paylasiimasidir.1

Uygulamada karsilasilan diger bir tanim ise; is ortakligi, hukuken ve iktisaden birbirinden bagimsiz
bulunan birden fazla sirketin aralarinda akdettikleri bir s6zlesme cercevesinde, belirli bir isi, kendi
uzmanlik alanlaryla ilgili kisimlarini ayirmaksizin isin tamamini birlikte yapmak ve isin rizikosunu
muteselsilen paylasmak Uzere gerceklestirmek amaciyla bir araya gelmeleriyle olusmaktadir.2

is ortakliginin vergisel acidan tanimi ise Kurumlar Vergisi Kanunu'nda yer almaktadir. Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 1. maddesinde kurumlar vergisi mukellefleri; sermaye sirketleri, kooperatifler, ik-
tisadi kamu kuruluslari, dernek ve vakiflara ait iktisadi isletmeler ve is ortakliklari olarak siralanmistir.

1Enis Cobanogullari, is Ortakliklarinin Vergi Kanunlari Agisindan Kurum ve Adi Ortaklik Statiisiinde Degerlendirilmesi,
www.mizandenetim.com, sl
2Av.Tuna Colgar, is Ortakiigl Kavrami ve Hukuki Statiisii (www.erdem-erdem.com)
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is ortakliklari, bir sonraki maddede sermaye sirketleri, kooperatifler, iktisadi kamu kuruluslari, dernek
ve vakiflara ait iktisadi igletmelerin kendi aralarinda veya sahis ortakliklari ya da gercek kisilerle, belli
bir isin birlikte yapilmasini ortaklasa yiiklenmek ve kazancini paylasmak amaciyla kurduklari ortaklik-
lardan bu sekilde mikellefiyet tesis edilmesini talep edenler olarak tanimlanmistir.

Is ortakliklarinin taniminda gegen "....kurduklari ortakliklardan bu sekilde miikellefiyet tesis edil-
mesini talep edenler is ortakliklandir" ibaresi ile kurum mikellefiyetinin ihtiyari oldugu anlasiimakta-
dir. Bu sekilde hem kurumlar statlisii korunmus hem de kurulacak olan ortaklija, adi ortaklik seklinde
tesis olma imkani taninmistir. 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununda bu tercih hakki korunmus, is
ortakliginin kosullari olusmus olsa dahi muikellefiyet tesisi ortaklarin tercihine birakilmistir. Anlasila-
cagl Uzere bir ortakhgin is ortakligi olarak degerlendiriimesi ve kurumlar vergisine tabi olabilmesi icin
mutlaka muikellefiyet tesis ettirmesi gerekir. Aksi halde ortaklik bir is ortakhdi degil Bor¢lar Kanunu'na
gore "adi ortakhk" olarak nitelendirilecektir. Calismamizin izleyen bélimlerinde bu ayrim daha de-
tayll olarak ele alinmistir.

3- ORTAK GIRISIME NEDEN IHTiYAC DUYULMAKTADIR?

Her biri kendi alaninda tecriibe, uzmanlik ve teknolojiye sahip iki veya daha fazla sirketin kendi
baslarina yapamayacaklari kapasitedeki belli bir yuklenim isini beraberce yapmak Uzere isbirligine
gitmeleri ginimuz ihtiyaclarinin ve modern cagin bir geregidir. Genellikle is sahipleri -cogunlukla ka-
mu idareleri- projelerinin kapsadigi her bir uzmanlk ve tecriibe gerektiren isleri bu isleri yapabilecek
kapasiteye sahip ayri ayri firmalara ihale etmek ve onlari ayri ayri takip etmek yerine; ¢cok daha basit ve
pratik olan, bltin isi bir defada bir firmaya ya da isin timinden sahsen ve muteselsilen sorumlu olan
bir firmalar grubuna vermeyi, tercih etmektedirler.

Ulkemizde 1983 sonrasi yabanci sermaye yatirimlarinda énemli artislar meydana gelmis, bu du-
rum Ulkemizde sermaye birikimini arttirmak suretiyle sermaye yapisini gugclendirerek ileri teknolojik
yatirimlarin gelmesini saglamistir. Bu itibarla gerek yabanci sermayenin gerekse yerli sermayenin yap-
mis olduklar ortakliklar tlkemizde énemli teknolojik yatirimlara ve teknoloji seviyesi ytiksek tesislere
kavusulmasini saglamistir.3

Teknolojinin ve genel olarak ekonominin gelismesi, ihtisaslasmayi gerektirmekte; bu da kaginilmaz
olarak, bir projenin bir tek firma tarafindan tstlenilmesini olanaksiz hale getirmektedir. Bir firma insaat
ve yapim isinde tecriibe sahibi oldugu halde, bir baraj insaatinin projelendiriimesinde ve bu projenin
uygulanmasini kontrolde yeteri tecriibeye sahip olamaya bilmektedir. Ayni sekilde, bu barajda kulla-
nilacak, jeneratérlerin temini ve galisir hale getirilmesi konusunda bir bagka firmanin bilgi ve tecriibe-
sine gerek duyulabilmektedir. Bitln bu ihtiyaclar, bir projenin gerektirdigi bilgi, techizat ve tecriibeye
sahip firmalarin, bir ihale icin ortak hareket etme ve birlikte teklif verme geregini dogurmaktadir. Bu
geredi duyan ve ortak hareket edecekleri firmalari belirleyen firmalar, bu sefer de, nasil bir hukuki
yapida hareket edeceklerine karar vermek sorunu ile karsilasmaktadirlar.4 izleyen béliimlerde adi or-
taklik, is ortakhgi ve konsorsiyumlarin hukuki yapisi ve farkliliklari Gzerinde durulacaktir.

3Dursun Ali Turanli, Is Ortakliklari, Vergi Diinyasi, Mart 2002, s1
4 Erdogan Ocal, Vergilendirme Acisindan Adi Ortaklik is Ortakligi Konsorsiyum, Yaklasim Dergisi, 2006 Kasim, s:3
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4- IS ORTAKLIGI, ADi ORTAKLIK ve KONSORSIYUMLARIN HUKUKI NITELIGI
Calismamizin bu boéliminde is ortakhgi, adi ortaklik ve konsorsiyumlarin hukuki niteligi tGzerinde
durulacak bu ortakhk tirleri karsilastiriimali olarak incelenecektir.

4.1- isOrtakhg ve is Ortakliklarinin Unsurlari

Calismamizin dnceki bolimlerinde de yer aldigi gibi yiksek risk tasiyan ve ayni zamanda biyik
sermaye ve teknoloji gerektiren devasa yatirim projeleri icin mukellefler bir araya gelmekte bilgi, tek-
noloji ve sermayelerini birlestirmek suretiyle ortak bir girisim kurmaktadirlar. Bu amagla is ortakliklari
kurumlar vergisi mevzuatina 1986 yilinda dahil edilmis ve belirli sartlarin bir arada bulunmasi halinde
kurumlar vergisine tabi tutulmustur. is ortakliklari hukuken adi ortaklik statiisiinde olup, Borglar Kanu-
nu hikidmlerine gore kurulur, isler ve tasfiye olur. Hukuken adi ortaklik statlisiinde olan is ortakliklari
adina, kurumlar vergisi mukellefiyeti tesis edilmesi, hukuki yapilarinda bir degisiklik yaratmaz. Diger
bir ifadeyle, kurumlar vergisi mukellefiyeti tesis edilen is ortakliklari da adi ortaklik statistindedirler.

is Ortakliklari; sermaye sirketleri, kooperatifler, iktisadi kamu kuruluslari, dernek ve vakiflara ait
iktisadi isletmelerinin kendi aralarinda veya sahis ortakliklari ya da gercek Kisiler ile belirli bir isin
yapilmasini ortaklasa yiklenmek ve kazancini paylasmak amaciyla kurduklari ortakliklardan mikel-
lefiyet tesis edilmesini talep edenler kurumlar vergisi mikellefi sayilacak, isin bitiminde ortaklik kari
kurumlar vergisine tabi tutulacaktir. is ortakliklari ayni zamanda katma deger, stopaj ve kurum gegici
vergi mukellefidir. Bunun yani sira is ortakli§i adina bilango usulliine gore defterler tasdik ettirilecek ve
ortaklhga ait tum islemler bu defterlerden takip edilecektir. Fatura ve benzeri diger belgeler is ortakhgi
adina bastirilacak ve tasdik edilecektir.

s ortakliklarinin kurumlar vergisi miikellefi olarak sayllmasi icin miikellefiyet tesis edilmesini talep
etmek disinda bazi unsurlan tasimasi da gerekmektedir. Bu unsurlar 1 seri No'lu Kurumlar Vergisi
Kanunu Genel Tebliginde siralanmis olup kurulacak olan is ortakliinin kurumlar vergisi mukellefi
sayllabilmesi icin en az asa@idaki unsurlari tasimasi gerekmektedir:

- Ortaklardan en az birisinin kurumlar vergisi mukellefi olmasi,

- Ortakligin belli bir isi sonuclandirmak tzere yazili bir s6zlesmeyle kurulmasi,

- Is ortakh@l konusunun belli bir is olmasi,

- Birlikte yapilacak olan isin belli bir sire icinde gerceklestiriimesinin éngoérilmesi,

- Is ortakh@ ile isveren arasinda bir yiiklenim sdzlesmesinin olmasi,

- Taraflarin, mistereken yuklenilen isin belli bir veya birden fazla béliminden degil, tamamindan

isverene karsi sorumlu olmalart,

- Isin bitiminde kazancin paylagiimasi,

- Birlikte yapilmasi dngorilen ve mustereken yiiklenilen isin bitimi ve Vergi Usul Kanunu'nda be-

lirtilen mukellefiyetle ilgili 6devlerin tamaminin yerine getiriimesiyle mukellefiyetin sona ermesi.

Is ortakhigl, devamlilik gosteren ve ayni nitelikte olan is veya isler icin degil, belirli bir surede
bitecek bir is icin kurulacak ve tam mukellefiyete tabi olacaktir. Yukarida sayilan unsurlar tasimak
kaydiyla, is ortakliklari her tirlu is icin kurulabilecektir. Belli bir is icin kurulan is ortaklijinda isvere-
nin birden fazla olmasi, is ortakliginin da birden fazla olmasini gerektirmez. Ancak bir isverene karsi
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birden fazla isin, yukarida tanimi yapilan is ortakli§i ¢ercevesinde yiklenilmesi halinde her is, ayn bir
is ortakhdinin kurulmasini gerektirecektir.

Belli bir is icin kurulacak olan is ortakliginda isin bitim tarihi, taahhiit s6zlesmesinde belirlenen
esaslara gore tayin olunacaktir. Ancak, isin bitimi is ortakliginin da sona erdigini gdstermez. Bu is
dolayisiyla miikellefiyetle ilgili 6devlerin tamaminin da yerine getiriimesi (Ornegin, tahakkuk eden
vergilerin tamaminin édenmesi) gerekir. Vergisel 6devlerin tamaminin ikmal edilmesinden sonra is
ortakhdr sona ermis sayilir.

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 16. maddesi geregince kurumlar vergisi, is ortakliklarinda verginin
o6denmesinden miteselsilen sorumlu olmak lzere yonetici ortak veya ortaklardan herhangi birisi adi-
na tarh olunmaktadir. KDV uygulamasinda ilgili kanunun 8/1a maddesinde "mal teslimi ve hizmet
ifasi hallerinde bu isleri yapanlar" olarak belirlenmistir, bu dogrultuda is ortakliklari katma deger ver-
gisi uygulamasinda bagimsiz isletme birimleri olarak ayri vergi mikellefiyetine sahiptir. Katma Deger
Vergisinin Kanunu'nun 44. maddesinde katma deger vergisinin, bu vergiyle mikellef gercek veya
tuzelkisiler adina tarh olunacagi; adi ortakliklarda ise verginin 6denmesinden miteselsilen sorumlu
olmak Uzere, ortaklardan herhangi birinin tarhiyata muhatap tutulacagi belirtiimistir. is ortakliklari
Katma Deger Vergisi mikellefiyetine sahip olmanin yaninda Gelir Vergisi Kanunu'nun 94. maddesi
kapsamindaki islemleri nedeniyle ayni Kanun'un 98. maddesi geredince muhtasar beyanname vermek
ve bu islemlerden dogan vergi borclarini 6demekle mikelleftirler.

Calismamizin 6nceki bolimlerinde de bahsedildigi gibi is ortakhklari Kurumlar Vergisi Kanunu'na
gore ayr bir kurum olarak degerlendiriimekte olup ortakligin faaliyetinden dogan kazancin kurumlar
vergisine tabi tutulacadi ve vergi sonrasi kazancin ortaklarin hisselerine gore ortaklara dagitilacagi
belirtilmistir. Kurumlar yoniinden elde edilen ortaklik payi istirak kazanci olarak kurum kazancina
eklenecek fakat Kurumlar Vergisi Kanunu'nun istisnalari diizenleyen 5. maddesine gére gore istirak
kazanc! istisnasindan yararlanacagi icin vergiye tabi tutulmayacaktir. is ortakhgini olusturan gercek
kisi mikellefler acisindan elde edilen kazan¢g menkul sermaye iradi, sahis firmalari acicindan ise ticari
kazancg sayilacak ve dénem kazancina ilave edilecektir.

4.2- Adi Ortaklik

Gerek kurumlar vergisi mukellefiyeti tesisi suretiyle kurulan is ortakliklar gerekse kurumlar vergisi
mikellefiyeti tesis edilmeksizin kurulan is ortakliklari ve adi ortakliklar 6zel hukuk uygulamasi aci-
sindan Bor¢lar Kanunu hukimlerine tabidir. Adi ortaklik sézlesmeleri 6098 sayili Bor¢lar Kanununun
620-645. maddeleri arasinda diizenlenmis olup kanunun 620. maddesinde adi ortaklik sézlesmesi,
iki ya da daha fazla kisinin emeklerini ve mallarini ortak bir amaca erismek Ulzere birlestirmeyi Ust-
lendikleri s6zlesme olarak tanimlanmistir. Bir ortaklk, kanunla dizenlenmis ortakliklarin ayirt edici
niteliklerini tasimiyorsa, Borc¢lar Kanunu kapsaminda adi ortaklik sayilmaktadir.

Adi ortakliklarin tiizel kisiligi yoktur. Bu nedenle kurumlar vergisi mukellefiyeti s6z konusu olma-
yip, ortaklar dénem sonlarinda ortaya ¢ikan kar veya zarari, ortakliktaki hisseleri oraninda paylasarak
kendi hesaplarina dahil etmektedirler. Adi ortakliklarin gelir ve kurumlar vergisi mukellefiyetleri bu-
lunmamasina karsin, 1 Seri No.lu KDV Genel Tebligi uyarinca bunlar adina KDV mikellefiyeti tesis
ettirilmesi ise zorunludur.

34



vergi
raporu MAKALELER sayl: 190 « temmuz 2015

Borc¢lar Kanunu'na gore; adi ortakliklarda her ortak, para, alacak veya baska bir mal ya da emek
olarak, ortakliga bir katilm payl koymakla yuokumludir. Sézlesmede aksi kararlastiriimamigsa katilim
paylari, ortakhgin amacinin gerektirdigi 6nem ve nitelikte ve birbirine esit olmak durumundadir. Or-
taklar niteligi geregi ortakliga ait olan bitin kazanclari aralarinda paylasmakla yikumladarler.

Adi ortakh@in mallari, ortakhdin istirak halinde mulkiyet konusu varliklaridir. Ortaklardan her biri
ortakligin borglarindan tim varliklari ile sahsen ve miteselsilen sorumludur. Adi ortakligin vergilendi-
rilmesi ise mikellefiyet tesis ettiren is ortakliklarindan farkli olup her ortak ortaklik karindan aldigi pay
Uzerinden vergilendirilir, eger ortak gercek kisi veya sahis firmasi ise gelir vergisi; sirket ise kurumlar
vergisine tabidir. Katma Deger Vergisi ve stopaj acisindan ise durum farkli olup adi ortakliklar KDV
mikellefi ve stopaj sorumlusu olarak mikellefiyetlerini tesis ettirmek ve defter tutmak zorundadirlar.
Katma Deger Vergisinin Kanunu'nun 44. maddesinde katma deger vergisinin adi ortakliklarda verginin
6denmesinden miiteselsilen sorumlu olmak (zere, ortaklardan herhangi birinin tarhiyata muhatap
tutulacagi belirtilmistir.

Adi ortaklik seklinde mukellefiyet tesis ettiriimis ortakliklarda, adi ortaklik faaliyetlerinden elde et-
tigi kazancg ortaklar tarafindan hisseleri oraninda paylasiimaktadir. Ortaklar tarafindan elde edilen ka-
zancin ortagin kurumlar vergisi mikellefi olmasi halinde istirak kazanci, gelir vergisi muikellefi olmasi
halinde ise faaliyet konusuna gore ticari, zirai veya mesleki kazang olarak beyan edilmesi gerekmek-
tedir. Adi ortaklik seklinde kurulan bu ortaklik kurum stattisinde olmadigdi icin isin bitiminde ortaya
cikacak kar veya zarar ortaklara pay edilerek istirak kari veya zarari olarak kendi beyannamelerine
aktarilmaktadir.

4.3- Konsorsiyum

Calismamizin bu bélumunde adi ortakliklar ve is ortakliklarinin vergi kanunlari agisindan farkli-
iklari degerlendirilirken diger bir ortaklik sekli olan "konsorsiyumlarin” hukuki niteliginden de bah-
setmek gerekmektedir. Konsorsiyumlarin kurulus, calisma ve vergilendirme bicimi konusunda vergi
mevzuatinda elle tutulur bir hilkiim yada agiklayici bir husus yoktur. Konsorsiyum ile ilgili 1 Seri No'lu
Kurumlar Vergisi Genel Tebliginde yer alan agiklama konsorsiyumun ne oldugunu tanimlamaktan zi-
yade, is ortakliginin ne olmadigini tanimlamaya yéneliktir.5ilgili teblige gore, her ortagin isin belli bir
bolumunun yapimini yuklendigi konsorsiyumlar is ortakhdi tanimi disinda kalmakta, bu tir ortaklik-
larda (konsorsiyum) her bir ortagin yapacag isin yiklenim sézlesmesinde acgikca belirtiimesi zorunlu
bulunmaktadir. Ancak, ylklenim sézlesmesinde belirtimemekle beraber, ortaklarin kendi aralarinda
yapacaklar sozlesme ile her bir ortagin yiklenecegi isin belirlenmesi ve isveren idarece de bu s6zles-
menin kabull halinde, bu tir ortakliklar da "konsorsiyum" olarak kabul edilmektedir.

Gunimizde konsorsiyum seklinde kurulan ortakhklarin is ortakhidi veya adi ortakliklara gére da-
ha az tercih edilmesinin baslica sebebi konsorsiyumlarda ortaklarin hepsinin isin tamamindan degil
sadece kurulus sézlesmelerinde kendi namlarina ytklendikleri isin bitiminden yuklenici firmaya karsi
sorumlu olmalaridir. idare igin yaptiracadi isin maliyeti kadar, isin kalitesi ve tamamlanabilmesi de
onemlidir, bunun igin tecribe sahibi, yeterli mali giice, makine ve personele sahip bir muteahhit
firmay tercih eder ¢inki giclerini birlestirerek ortaklik haline gelmis miteahhit firmalar bu anlamda

5Sinasi Aydemir, Konsorsiyum Nedir, Vergi Dinyasli, Aralik 1991, s1
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idare acisindan daha giiven vericidir. Konsorsiyumlara gore adi ortaklik ve is ortakliginda ortaklar,
yapilan igin tamamindan mugstereken ve miteselsilen igverene karsi sorumlu olduklarindan idare aci-
sindan is ortakligi veya adi ortaklik seklinde kurulan ortakliklar daha cazip hale gelmektedir. Boylece,
ortaklardan birinin isi yiritemeyecek duruma gelmesi (6lim, iflas vb.) veya yaptigi isin kusurlu olmasi
durumunda, idare, diger ortaktan taahhut kosullarini yerine getirmesini isteyebilmektedir.

Konsorsiyumlarin hukuki olarak niteligini acgiklarken Kamu ihale Kanunu'nda yer alan hukiimleri
de incelemek gerekmektedir. 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 4. maddesinde ortak girisim, ihaleye
katiimak Uzere birden fazla gercek veya tuzel kisinin aralarinda yaptiklari anlasma ile olusturulan is
ortakhd veya konsorsiyumlar olarak tanimlanmistir. Kanun'un 14. maddesinde ise konsorsiyumlar ile
ilgili su belirleme yapilmistir: "Ortakgirisimler birden fazla gercek veya tlizel kisi tarafindan is ortakligi
veya konsorsiyum olarak iki tirlii olusturulabilir.is ortakh@i tiyeleri, hak ve sorumluluklariyla isin timu-
ni birlikte yapmak tzere, konsorsiyum Gyeleri ise, hak ve sorumluluklarini ayirarak isin kendi uzmanhk
alanlariyla ilgili kisimlarini yapmak iizere ortaklik yaparlar. s ortakligi her tiirlii ihaleye teklif verebilir.
Ancak idareler, isin farkli uzmanlklar gerektirmesi durumunda, ihaleye konsorsiyumlarin teklif verip
veremeyecegini ihale dokiimaninda belirtirler. ihale asamasinda ortak girisimden kendi aralarinda bir is
ortakligl veya konsorsiyum yaptiklarina dair anlasma istenir. is ortakliyi anlasmalarinda pilot ortak, kon-
sorsiyum anlasmalarinda ise koordinatér ortak belirtilir. ihalenin is ortakligi veya konsorsiyum {izerinde
kalmasi halinde, sdzlesme imzalanmadan 6nce noter tasdikli is ortakligi veya konsorsiyum sdzlesme-
sinin verilmesi gerekir. is ortakligi anlasma ve sézlesmesinde, is ortakligini olusturan gercek veya tiizel
kisilerin taahhtdiin yerine getiriimesinde mustereken ve muteselsilen sorumlu olduklari, konsorsiyum
anlasma ve sdzlesmesinde ise, konsorsiyumu olusturan gercek veya tiizel kisilerin, isin hangi kismini
taahhiit ettikleri ve taahhtdin yerine getiriimesinde koordinatér ortak araciligiyla aralarindaki koordi-
nasyonu saglayacaklari belirtilir."

Gorilecegi lzere konsorsiyum seklindeki ortak girisimlerde her ortak, isin kendine dusen kismini
yapmak ve yine kendi payina disen hasilat icin fatura diizenlemek durumundadir. Dolayisiyla is or-
takliklari ve adi ortakliklardan farkli olarak konsorsiyumun bir ortag! kar ederken diger ortak zarar ede-
bilmektedir. Benzer sekilde ortaklarin elde ettigi gelirin tirleri de taraf olan ortaklarin yaptiklari ise ve
mikellefiyet durumuna gére farkli olabilmektedir. Ortak girisimler olarak kurulan konsorsiyumlarda,
adi ortaklik ve is ortakliklarindan farkl olarak her bir ortak kendi yapacagi isten sorumlu oldugu igin,
konsorsiyum adina KDV ve muhtasar vergi mukellefiyeti gibi mukellefiyetlerin tesisi de s6z konusu
olmamaktadir.6

5- IS ORTAKLIKLARININ VERGILENDIRILMESINDE OZELLIK ARZ EDEN DURUMLAR

5.1- is Ortakhginda isin Sona Ermesi ve Tasfiye Hikimleri

is ortakliklar belli bir isi yapmak ve kazancini paylasmak amaciyla kurulan ortakliklar olup isin
bitmesi ve ortakhiga ait vergisel 6devlerin yerine getiriimesi ile ortaklik son bulacaktir. Belli bir is icin
kurulacak is ortakliklarinda isin bitim tarihi, taahhit s6zlesmesinde belirlenen esaslara gore tayin olu-
nacaktir. Is ortakliginin konusunun insaat ve onarma isi olmasi halinde isin bitim tarihi Gelir Vergisi

6 Erdal Sénmez, is Ortakliklariyla Adi Ortakliklarda Vergi Uygulamalari ve Vergi Davalarinda Dava Acma Ehliyeti
Sorunu,Yaklasim Dergisi-Mart 2013, s:2
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Kanunu'nun 44. maddesinde belirlenen esaslara gore tayin olunacaktir. Gegici ve kesin kabul usuliine
tabi islerde gecici kabulin yapildigi tutanagin dizenlendigi tarih isin bitim tarihi olarak kabul edilir-
ken, bunun disindaki durumlarda isin fillen tamamlandigi ya da isin fillen birakildigi tarih isin bitim
tarihi olarak kabul edilir.

1 Seri No'lu KVK Genel Tebliginden, isin bitiminin is ortakliinin mukellefiyetinin de sona erdigi
anlami tasimamaktadir. Mukellefiyetin sona erdirilebilmesi icin mukellefiyetle ilgili 6devlerin tama-
minin yerine getirilmesi gerekir. Ornegin tahakkuk eden vergilerin tamaminin édenmesi veya iade ali-
nacak vergilerin iade alinmasi gibi. Ote yandan, is ortakliginin sona ermesinden sonra, ortaklik adina
tarh olunacak vergi ve cezalar miteselsilen ortaklardan aranacaktir.

Esas itibariyle is ortakli§i bir adi ortakliktir. Ortaklarindan birisinin kurumlar vergisi mikellefi ol-
mas! bu ortakhdin hukuki statisuni degistirmez. Gerek vergi kanunlarinda gerekse tebliglerde is or-
takliklarinin tasfiye hiktumlerine tabi olup olmadidi yéniinde bir aciklik yoktur, is ortakhgini bir adi
sirket olarak nitelendirirsek buna iliskin hukuki diizenlemeleri Borglar Kanunu'nda aramak gerekir.
Yeni Borglar Kanunu'na gore;

- Ortaklik s6zlesmesinde dngoriilen amacin gerceklesmesi veya gerceklesmesinin imkansiz duru-

ma gelmesiyle,

- Sozlesmede ortakhgin mirascilarla strdirilmesi konusunda bir hiikiim yoksa, ortaklardan birinin

Olmesiyle,

- Sozlesmede ortakligin devam edecegine iliskin bir hikiim yoksa, bir ortagin kisitlanmasi, iflasi

veya tasfiyedeki payinin cebri icra yoluyla paraya ¢evrilmesiyle,

- Bltdn ortaklarin oybirligiyle karar vermesiyle,

- Ortaklik icin kararlastiriimis olan sirenin bitmesiyle, adi ortakliklar sona erer.

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun tasfiye hiktumlerini dizenleyen 17. maddesinde hangi kurumlarin
tasfiyeye tabi olduklari ayri ayri sayilmamis olup, is ortakliklarinin tasfiye edilemeyecegine yoénelik
bir hikiim de bulunmamaktadir. Ancak Danistay 3. Dairesince verilen bir kararda is ortakliklarinin
Kurumlar Vergisi Kanunu'nda belirtilen tasfiye hikumlerine tabi olmadiklar belirtiimistir, Maliye Ba-
kanliginin uygulamasi da bu yéndedir. is ortakliklari vergi hukuku agisindan kurum sayilmalari ve bu
sekilde vergilendiriimelerine ragmen, hukuki olarak Borclar Kanunu hikimlerine tabi olduklarindan
tasfiyeleri adi ortakliklardaki gibidir. Bunlar isin bitimini muteakip vergiyle ilgili 6devlerin tamamini
yerine getirdikten sonra sona ermis sayilir ve yukarida adi ortakliklar icin belirtilen esaslar dahilinde
tasfiye edilir.

5.2- is Ortakliklari ve Adi Ortakliklarda isin Bitiminde Ortaya Cikan Kar veya Zararin Durumu

Calismamizin 6nceki bolimlerinde de ifade edildigi Uzere kurumlar ortak bir amaci gergekles-
tirmek Uzere adi ortaklik veya Kurumlar Vergisi Kanunu'na goére kurumlar vergisi mukellefiyeti tesis
etmek suretiyle is ortakli§i seklinde kurulabilirler. Adi ortakliklar, kurumlar vergisi mikellefi olma-
malarina ragmen katma deger vergisi mukellefi olmalarin edeniyle ayrn defter tutabilmekte, muhtasar
vergi yukamlaluklerini yerine getirmek icin vergi mukellefiyeti tesis ettirebilmektedirler. Gegici vergi
yukimlugi acisindan ise ortaklar gecici vergi donemi itibariyle ortaya cikan kéar veya zarari, ortaklik-
taki hisseleri oraninda paylasarak kendi hesaplarina dahil etmektedirler.
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is ortakliklarinin ise adi ortakliklardan farkli olarak Kurumlar Vergisi Kanunu'nda ayri bir kurum
olarak degerlendirildigini ve kurumlar vergisi mukellefi sayildiklarini ¢alismamizin énceki bélumle-
rinde aciklamistik. Dolayisiyla is ortakliklarinin faaliyetinden dogan kazang¢ kurumlar vergisine tabi
tutulmakta ve vergi sonrasi kazang ortaklarin hisselerine gore ortaklara dagitiimaktadir. is ortakliklari-
nin kurumlar vergisi mukellefi olan ortaklar icin ortaklik kazancindan aldiklar paylar istirak kazanci
olarak nitelendirilmis ve Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5. maddesine gére kurumlar vergisinden istisna
edilmistir. Bu dizenlemeyle istisnaya konu kazang, esas itibariyla kazancin elde edildigi is ortak-
hdinda kurumlar vergisine tabi tutuldugundan, yeniden kurumlar vergisine tabi tutulmasi 6nlenmis
olmaktadir.

is ortakliklarinin ortaklarinin gelir vergisi mikellefi veya sahis firmasi olmasi halinde ise istirak ka-
zancindan bahsedilemeyecektir. Gelir vergisi mukellefleri yéninden elde edilen ortaklik pay! kar payi
niteliinde oldugundan GVK'nin 75/2 maddesi uyarinca menkul sermaye iradi olarak nitelendiriimek-
tedir. Sahis firmalari agisindan ise elde edilen kazanc ticari faaliyeti dolayisiyla elde edildiginden ticari
kazang olarak degerlendirilecek ve mukellefin gelir vergisi beyannamesine dahil edilecektir.

Adi ortakliklarin vergilendirilmesi is ortaklhigindan farkli olup ortaklarin, adi ortakliklarin kazan-
cindan hisseleri oraninda elde etmis oldugu kar paylarinin niteligi; ortaklarin kurum veya gercek kisi
ortak olmalari bakimindan farkhlik arz etmektedir. Ortaklarin kurumlar vergisi mukellefi olmalari ha-
linde ortaklik karindan alinan paylar istirak kazanci olarak degerlendiriimekte iken Kurumlar Vergi-
si Kanunu'nun 5/1a hikmi uyarinca adi ortakliklar tam mikellef kurum olarak sayillmadiklarindan
istirak kazanclar istisnasindan yararlanmalari ise mumkin bulunmamaktadir. Adi ortakliklarin gelir
vergisi mikellefi ortaklari agisindan ise ortaklik karindan aldiklar paylar mikellefin faaliyet konusuna
gore ticari zirai veya mesleki kazang olarak degerlendiriimektedir.

1 Seri No.lu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginin "2.5.3. isin Bitiminde Ortaya Cikan Zararlarin Du-
rumu” baslkl béliminde, kurumlar vergisi mikelleflerinin zararlarinin bu mikelleflerin ortaklarinca
indirilebilmesi mimkin olmayip ayni durumun kurumlar vergisi mukellefi is ortakliklarinin zararlar
icin de gecerli oldugu; dolayisiyla is ortakliginin faaliyetinin zararla sonu¢lanmasi halinde, ortaklarin
is ortakligindan gelen zararlari kendi kurum kazanclarindan mahsup etmelerinin mimkin olmadigi
belirtilmistir.

Tebligin anilan bélumunun iptali talebiyle Danistay'da agilan dava, Danistay Dordincl Dairesince
reddedilmistir. Konuya iliskin Danistay Dérdiincti Dairenin kararinin 6zeti asagidaki gibidir:

5520 sayil Kurumlar Vergisi Kanunu'nun "Verginin Konusu" baslhklh 1 maddesinin 1 fikrasinda,
bentler halinde sayilan kurumlarin kazanclarinin kurumlar vergisine tabi oldugu belirtilerek, (d) ben-
dinde, is ortakliklari sayilmistir. "Mukellefler" baslikli 2. maddenin 7. fikrasinda da, is ortakliklari, mad-
dede yazil fikralardaki kurumlarin kendi aralarinda veya sahis ortakliklar ya da gercek kisilerle, belli
bir isin birlikte yapilmasini ortaklasa yuklenmek ve kazancini paylasmak amaciyla kurduklari ortaklik-
lardan bu sekilde mukellefiyet tesis edilmesini talep edenler seklinde tanimlanmis ve bunlarin tizel
kisililerinin olmamasinin mukellefiyetlerini etkilemeyecegi belirtilmistir.

5520 sayill Kurumlar Vergisi Kanunu'nun gerekgesinde de; is Ortakliklari, Tirkiye'nin dis diinya ile
olan ekonomik iliskilerinin artmasi sonucu is ortakli§i seklindeki kuruluslarin sayilarinin giderek artti-
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g1, bu kuruluslar kazang paylasimi amaciyla kurulan ortakliklar olup, belli bir isin birlikte yapilmasini
yiUklendikleri bu noktada, bir isin bélumlerini ayri ayri taahhit eden (yuklenen) konsorsiyumlardan
farkllastiklari, sahis ortakliklari veya gercek kisilerin kanunun 2. maddesinde sayilanlarla ve kanunun
2. maddesinde sayilanlarin kendi aralarinda olusturduklari adi ortakliklarin, istenilmesi halinde is or-
takliklari olarak da kurumlar vergisi mukellefiyeti tesis ettirilmesi imkaninin getirildigi, bu durumda
s6z konusu ortagin tizel kisiliginin bulunup bulunmadigina bakilmaksizin kurumlar vergisi mukellefi
sayllacagi aciklanmistir.

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 2/7. maddesinde is ortakliklari, ayni maddenin diger fikralarinda yazili
kurumlarin kendi aralarinda veya sahis ortakliklari ya da gercek kisilerle belli bir isin birlikte yapilmasini
ortaklasa yuklenerek ve kazanci paylasmak amaciyla kurduklari ortakliklardan bu sekilde mukellefiyet
tesis edilmesini talep edenler seklinde tanimlanmistir. Talep bulunmasi halinde tuzel kisiligin bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin is ortakliklari kurumlar vergisi mikellefi olabileceklerdir.

Yukarida belirtilen dizenleme ve kanunun gerekgesi dikkate alindiginda, is ortakliklarinin mukel-
lefiyet tesisi ortaklarinin tercihine birakilmistir. is ortakliklarinin mikellefiyet tesis ettirmeleri halinde
"is ortakligi”, mikellefiyet tesis ettirmemeleri halinde ise "adi ortaklik" olarak yukimlutluklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir. is ortakligi olarak miikellefiyet tesisi halinde, sahis ortakliklari veya gergek
kisilerin kanunun 2. maddesinde sayilanlarla veya 2. maddede sayilanlarin kendi aralarindan olustur-
duklari is ortakhklarinin ortaklarindan bagimsiz olarak kurumlar vergisi mikellefi olarak degerlendiril-
mesi gerekecektir. Dolayisiyla, is ortakhdi adina bilanco usuliine gore defter tasdik ettirilecek, ortakliga
ait tim islemler bu defterlere islenecek, alinan mal ve hizmetlere iliskin belgeler ortaklik adina alinacak,
fatura ve benzeri diger belgeler is ortakligi adina bastirilip, tasdik ettirilecek, tim vergi beyannameleri
ortaklik adina verilecektir. Ortaklarin payina disen kazang, ortak tiizel kisilik ise istirak kazanci olarak
ayni yilda kendi mukellefiyetlerine ait netice hesaplarina alinacak, ancak tekrar vergilendiriimeyecek,
ortak gercek kisi ise, payina disen kazan¢g menkul sermaye iradi olarak beyan edilecektir.

Bu durumda, belli bir is icin kurulan is ortakhgi tarafindan tercih hakki kurumlar vergisi mukellefiyeti
tesis ettirmek yonunde kullanildiginda vergilendirme ve kar dagitimi Kurumlar Vergisi Kanunu'na gore
yapilacagindan yuklenilen isin zararla sonuclanmasi durumunda kurumlar vergisi mukellefi olan is or-
takliginin ortaklarinin bu zarari mahsup edebileceklerini séylemek Kurumlar Vergisi Kanunu'nun zarar
mahsubuna iliskin 9. maddesi uyarinca da mimkun olmadigindan 1sira no.lu Kurumlar Vergisi Kanunu
Genel Tebligi'nin is ortakliginda zarar mahsubuyla ilgili 2.5.3 numarali boliminin son paragrafinda
yer alan dava konusu "Kurumlar Vergisi mukelleflerinin zararlarinin, bu mukelleflerin ortaklarinca in-
dirilebilmesi mimkin olmayip ayni durum kurumlar vergisi mukellefi is ortakliklarinin zararlari igin de
gecerlidir' diizenlemesinde yasaya aykirilik gérilmemistir.

Aciklanan nedenlerle davanin reddine..."

Danistay 4. Dairenin yukarida 6zetine yer verilen karari Vergi Dava Daireleri Kurulu nezdinde
temyiz edilmis, temyiz talebi Vergi Dava Daireleri Kurulu'nca reddedilmistir. Danistay Dordiinci Da-
irenin Karari temyiz sireci de tamamlanmak suretiyle kesinlesmistir. Dolayisiyla is ortakliklarinda or-
taklik zararinin, bu mikelleflerin ortaklarinca indirilebilmesi mimkin olmayip, konuya iliskin agilan
davalar sonu¢ vermemis Danistay Dordinci Dairesi 1 seri nolu Kurumlar Vergisi Genel Tebliginin
"Isin Bitiminde Ortaya Cikan Zararlarin Durumu" bashkli bélumiinde yasaya aykirilik gérmemistir.

39



vergi
raporu MAKALELER sayl: 190 « temmuz 2015

Gelir idaresi Bagkanhiginin konuya iliskin olarak vermis oldugu 6zelgedeki gérisii "Kurumlar vergisi
mikelleflerinin zararlarinin, bu mukelleflerin ortaklarinca indirilebilmesi mimkin olmayip ayni durum
kurumlar vergisi mikellefi is ortaklarinin zararlari icin de gecerlidir." yénindedir.7

Kurumlar vergisi mukellefiyeti tesis ettirmemis olan is ortakliklari ile adi ortakliklarin faaliyetlerin-
den kaynakli zararlarin ortaklarin paylarina diusen kismi ise ortaklarca ilgili ddnem kazancinin tespi-
tinde dikkate alinabilmektedir. Bu durumda kurumlar vergisi mikellefiyeti tesis ettirmis is ortaklikla-
rinda olasi zararlar tamamen ortaklarin tzerinde bir yik olarak kalmakta bu durumda uygulamada
tartismalara neden olmaktadir.

5.3-Kurumlar Vergisi Miikelleflerinin is Ortakliklari ve Adi Ortakliklardaki Raylarinin Satisinda

Kurumlar Vergisi istisnasi Uygulamasi

Bilindigi tzere 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5/1-e hikmi uyarinca; "Kurumlarin, en
az iki tam yil streyle aktiflerinde yer alan tasinmazlar ve istirak hisseleri ile ayni sireyle sahip olduklari
kurucu senetleri, intifa senetleri ve richan haklarinin satisindan dogan kazanglarin % 75'lik kismi" ku-
rumlar vergisinden istisna edilmistir. S6z konusu istisna hilkkminden, dar mukellef kurumlar da dahil
olmak Uzere, tum kurumlar vergisi mikellefleri yararlanabilmektedir.

istisna uygulamasina iligkin aciklamalarin yer aldigi 1 Seri No'lu Kurumlar Vergisi Genel Tebligin-
de, maddede yer alan "istirak hisseleri" deyiminin menkul degerler portféyline dahil hisse senetleri ile
ortaklik paylarini ifade ettigi, bunlarin ise;

- Anonim sirketlerin ortaklik paylari veya hisse senetleri (Sermaye Piyasasi Kanunu'na gore kurulan
yatirim ortakliklari hisse senetleri dahil),
Limited sirketlere ait istirak paylari,
Sermayesi paylara bélinmis komandit sirketlerin komanditer ortaklarina ait ortaklik paylari,
is ortakliklari ile adi ortakliklara ait ortaklik paylari,
Kooperatiflere ait ortaklik paylari, olarak siralanabilecegdi belirtilmistir.

Gorulecegi Uzere kurumlar vergisi mikelleflerinin aktiflerinde bulunan is ortakliklari ile adi or-
takliklara ait ortaklik paylarinin kanun ve teblig aciklamalari cercevesinde satislarindan elde edilen

kazancin %75'lik kismi kurumlar vergisi istisnasindan yararlanabilecektir. istisna uygulamasina iliskin
sartlar ise gerek kanun metninde gerekse teblig aciklamalarinda 6zetle su sekilde belirtiimistir:

« istisna uygulamasina konu olacak tasinmazlar ve istirak hisseleri ile kurucu senetleri, intifa senet-
leri ve riichan haklarinin en az iki tam yil (730 giin) siireyle kurumun aktifinde yer almasi, diger
bir ifadeyle Kurum'un bu degerlere iki tam yil sireyle bilfiil sahip olmasi gerekmektedir.

« Satistan elde edilen kazanci kazancin istisnadan yararlanan kisminin, pasifte 6zel bir fon hesabi-
na alinmasi ve satisin yapildigi yili izleyen besinci yilin sonuna kadar séz konusu fon hesabinda
tutulmasi gerekmektedir.

« istisna uygulamasinda, satisin yapildigi yil izleyen besinci yilin sonuna kadar pasifte 6zel bir fon
hesabinda tutulmasi gereken kazanclarin, bes yil icinde fon hesabindan baska bir hesaba (ser-
mayeye ilave hari¢) nakledilmesi, isletmeden cekilmesi, dar mikellef kurumlar tarafindan yurt
disina transfer edilmesi veya bu siire icinde isletmenin tasfiyeye girmemesi gerekmektedir.

7GiB- 20.03.2012 tarih ve B.07.1.GiB.4.99.16.02-KVK-2-88 sayili Ozelge
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» Menkul kiymet veya tasinmaz ticareti ve kiralanmasiyla ugrasan kurumlarin bu amacla ellerinde
bulundurduklar istisna kapsamindaki degerlerin satisindan elde ettikleri kazanglar istisna kapsa-
mi disindadir.

5.4- Is Ortakliklarinda Tevkif Yoluyla Kesilen Vergilerin Mahsup Yoluyla Giderilemeyen Kismi

Gelir vergisi ve kurumlar vergisi mukellefleri agisindan beyannamede gosterilen kazanclardan,
tevkif yoluyla kaynaginda kesilmis olan vergiler, hesaplanan gelir veya kurumlar vergisinden mahsup
edilebilir. Calismamiza konu is ortakliklarin vergilendiriimesi agisindan da bu durum gegerli olup,
Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 34. maddesinde kurumlar vergisi mukelleflerinin yurt icinde tevkifat
yoluyla kesilen vergilerinin mahsuben veya nakden iade edilebilecedi hukim altina alinmistir.

Gelir idaresi Bagkanliginin 09.06.2011 tarihli "is ortakliginca kesinti yoluyla édenen verginin ku-
rumlar vergisine mahsubundan sonra kalan kisminin is ortakligini olusturan Limited Sirketlerin vergi
borclarina mahsuben iadesi" hakkindaki 6zelgesine gore: is ortakhdina ait tevkif yoluyla kesilen ver-
gilerin, kurumlar vergisi beyannamesinde mahsubu mumkindir. Bu mahsup sonrasi ortakhdin bir
alacaginin kalmasi halinde ise kalan alacagin, 6nce ortakligin muaccel hale gelmis diger borclarina
mahsup edilmesi, is ortakliginin herhangi bir borcunun bulunmamasi halinde ise ortakhg olusturan
kisi ve kurumlarin kendi faaliyetlerinden dogan vergi borc¢larina mahsuben iade edilmesi mimkin
bulunmaktadir. Séz konusu iade alacaginin, is Ortakligini olusturan Sirketlere bagli oldugu gruba ait
diger sirketlerin vergi borglarina mahsup edilmesi, bu alacagin nakden iade asamasina gelmis olmasi
halinde ve yukarida belirtilen sartlarla mimkin bulunmaktadir.

is ortakliginin mahsup edilecek vergilerinin beyanname {izerinde hesaplanan kurumlar vergisinden
fazla olmasi halinde ise nakden iade sartlari olusacaktir. Kurumlar Vergisi Kanununun 34.maddesinin
5. bendine gore, vergi dairesi mikellefe nakden iade hakkinin olustugunu teblig ettigi tarihten itibaren
mikellefin 1yil icinde basvurmasi halinde alacadi kendisine iade olunabilecektir.

5.5- Is Ortakliklarinda Gegici Vergi Uygulamasi

Calismamizin daha 6nceki boélimlerinde de aciklandigi Uzere; is ortakliklari, adi ortaklik veya
istege bagll olarak kurumlar vergisi mikellefi seklinde kurulabilmektedirler. is ortakliginin konusunun
insaat ve onarma isi olmasi halinde Gelir Vergisi Kanunu 42-44. madde hikimleri gecerli olacak,
insaat taahh(t isinin yillara yaygin olarak yapilmasi durumunda bu islerle ilgili kazanc isin bittigi yilda
kesin olarak tespit olunacak ve kazancin tamami isin bittigi yilin kazanci sayilacaktir. Gelir Vergisi
Kanunu'nun Miukerrer 120. madde hikmi uyarinca, 42. madde kapsaminda yillara yaygin insaat ta-
ahhit isi yapanlar, bu isleri ile ilgili olarak gecici vergi uygulamasi disindadirlar, yani gegici vergi mu-
kellefiyetleri yoktur. Dolayisiyla kurumlar vergisi mukellefiyeti tesis ettirmis bir is ortakhiginin yaptig
insaat taahhit isi yillara yaygin bicimde yapiliyorsa bu durumda is ortakhdinin gecici vergi yéniinden
mikellefiyeti s6z konusu olmayacaktir. Ancak, yapilan is basladi§i yilda tamamlanacak ise, is ortakli-
ginin kazanci gecici vergiye konu olacaktir. Adi ortakliklarda ise ortakhgin hicbir sekilde gegici vergi
mikellefiyeti bulunmamaktadir.

Adi ortaklik seklinde kurulan is ortakhdinda, is ortakligini olusturan ortaklar, is ortakhgdinin ilgili
gecici vergi donemine iliskin kazancindan kendi paylarina disen kazang kismini yine kendi sahsi is-
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letmelerine ait kazanglari ile birlestirerek gecici vergi beyannameleri ile beyan ederler. is ortakiginin
kurumlar vergisi mukellefiyeti tercih edilerek kurulmus olmasi halinde, kurumlar vergisi mikellefi is
ortakliginin kendisi, gecici vergi mukellefi olacaktir. Bu durumda, is ortakli§inin gecici vergiye tabi
kurum kazanci Uzerinden ddenen gegici vergiler, is ortakhginin yillik kurumlar vergisi beyannamesi
Uzerinde kurum kazanci Uzerinden hesaplanan kurumlar vergisine mahsup edilecek, mahsup edi-
lemeyen ya da fazla 6denen gecici vergi tutari, genel hikimler cercevesinde is ortakhdi ortaklarina
paylari oraninda mahsuben veya nakden iadeye konu edilecektir.

6- IS ORTAKLIGI MUESSESINDE KARSILASILAN SORUNLAR

Kurumlar Vergisi Kanunu'na gore is ortakhdl bagimsiz bir vergi mukellefi olarak degerlendirildi-
ginden meydana gelen zararin, ortaklarin kendi faaliyet kazanclarindan indirilmesi mumkin degildir.
Ancak kurumlar vergisi tesis ettirmis is ortakliklarinda isin bitimi ve tasfiyesi sonucu faaliyetin zararla
sonuglanmasi durumunda, hisseye dilsen zararin Is ortakligini olusturan sirketlerin bilango aktiflerine
bir 6z varlik azalisina sebep oldugundan ortaklar acisindan zararin hisseleri oraninda mahsup edile-
memesi bir magduriyete neden olmaktadir. Bu sorun is ortakhdi miessesesinde tartisilan en énemli
konulardan birini teskil etmektedir. Mikellefler tarafindan is ortakhdinin tasfiyesi sonucunda ortaya
cikan zararin, aktifteki istirakler hesabini azaltmasindan dolay! is ortakligini olusturan sirketlerin kar/
zararl hesaplanirken dikkate alinmasi gerektigi ileri strilmektedir. Ancak Maliye Bakanliginin 1 Sira
No'lu Kurumlar Vergisi Kanunu Genel Tebliginin, is ortakliginda zarar mahsubuyla ilgili 2.5.3 numa-
rali béliminin son paragrafinda zarar mahsubunun 6nu kapatilmistir. Konuyla ilgili acilan davalar
da netice vermemis, Danistay 4. Dairesi tebligin zarar mahsubuyla ilgili béliminun iptaline iliskin
davayi reddetmistir. Adi ortaklikta ortaklik kazanci ayrica vergilendiriimediginden, ortaklar ortaklik ka-
zancindan hisselerine disen payl kendi faaliyetlerinden olusan kazanca ilave edeceklerdir. Bu sebeple
ortakligin zarar etmesi halinde de ortaklar ortaklik zararindan hisselerine disen kismi kazanci kendi
faaliyetlerinden olusan kazancgtan indirebilecekleridir. Dolayislyla olasi zararlarin tamamen ortaklarin
Uzerinde bir yuk olarak kalmasini énlemek icin, mikellefler faaliyeti adi ortaklik seklinde ifa etmek
veya is ortakligi kurulsa dahi bu ortaklik i¢cin kurumlar vergisi mukellefiyeti tesis ettirmemek yoluna
gitmektedirler.

Is ortakliklari ve adi ortakliklarin gerek gercek kisi gerekse bir ticaret sirketi vasfinda hukuki kisilik-
lerinin bulunmamasi, "dava acma ehliyeti" sorununu dogurmaktadir. is ortakiigi ile adi ortakliklar adi-
na yapilan tarhiyatlarda ve kesilen cezalarda dava agma ehliyeti sorunu idari yargilama usul hukukun-
da ¢ozulememis konulardandir. Bilindigi Uzere Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 16. maddesi geregince
kurumlar vergisi, is ortakliklarinda verginin 6denmesinden miteselsilen sorumlu olmak izere y6netici
ortak veya ortaklardan herhangi birisi adina tarh olunmaktadir. Adi ortaklik ve is ortakliklarinda dava
acma ehliyetine kimin sahip oldugu hususunda yargida bugune kadar farkli kararlar verilmistir. Adi
ortaklik adina salinan katma deger vergilerine karsi acilan davalarda, Danistay 4 ve 9. Daireleri adi
ortakligin dava agma ehliyeti oldugunu kabul etmelerine karsin, Danistay 3. Dairesi, adi ortakliklarin
yargilamanin higbir asamasinda taraf olamayacagi gerekcesiyle ehliyet yoninden reddeden mahke-
me kararlarini onamaktadir. Gérileceg@i Uzere adi ortakliklarda dava agcma ehliyeti konusunda yargi
kararlarinda ictihat birligi olusmamistir. Mikelleflerin hak kaybina ugramamalari icin tim ortaklar
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tarafindan veya ortaklarca vekalet yetkisi verilen bir avukat tarafindan imzalanmis dilekge ile dava
acmalari daha uygundur.8

is Ortakhginin belli bir sermayesi, kendisine ait mal varliji olup olmayacagdina yonelik bir diizen-
leme mevcut olmadigindan, makine ve techizatlarin ortakliga sermaye olarak konulmasi durumunda
is ortakligina dahil firmalarin bilangcosundan is ortakligina aktarma dolayisiyla katma deger vergisi
6denmesi sorunu ortaya ¢ikmaktadir. Katma Deger Vergisi Kanunu'nun 1. maddesine gore "ticari, sinai
ve zirai faaliyetler sonucunda yapilan teslim ve hizmetler katma deger vergisine tabidir. is ortakligini
olusturan firmalarin envanterlerinde yer alan makine ve demirbaslari is ortakli§i biinyesinde yapa-
caklari isler icin ortaklik envanterine aktarmalari gercekte ticari bir islem olmamasina ragmen katma
deger vergisine tabi tutulmaktadir, bu da is ortakligini olusturan mukellefler bakimindan ayn bir kilfet
olusturmaktadir.

is ortakligl milessesesinde, ortaklik yiiklenilen isin tamamlanmasi ve vergisel yukimliluklerin ye-
rine getirilmesi ile sona ermektedir. Bunun sonrasinda ise ortaklarin verdikleri teminat mektuplarinin
faiz ve komisyonlari veya is ortakhgi icin kullaniimis olan kredi faizleri gibi bir kisim gider unsurlari
ortaya cikabilmekte ve bunlar dogal olarak ortaklarca karsilanmaktadir. Hukuki bakimdan ayr bir
tuzel kisiligi olmayan is ortakh@inin, faaliyetinin sona ermesi ile kurumlar vergisi mikellefiyeti kal-
kacagindan bu tur harcamalarin kendi biinyesinde gider kaydi mimkin gdézikmemektedir. Ayrica bu
suretle dogacak zararin is ortakhgi ortaklarinin kurum matrahinin tespitinde indirim konusu yapilmasi
olanagi da bulunmamaktadir. Dolayisiyla ticari veya kurum kazanci elde etmek icin yapilmis ve ortak-
larca karsilanmis olan giderlerin ticari veya kurum kazancinin tespitinde dikkate alinmamasi sorunu
ortaya cikmaktadir. Bu sorun ortaklar tizerinde ayrn bir yuk teskil etmektedir.

7- SONUC

is ortakligi; belli bir is alaninda uzmanlasmis birbirinden bagimsiz, birden fazla firmanin belirli bir
isi mistereken yapmak ve kazang elde etmek amaciyla bir sézlesme cercevesinde bir araya gelmeleri
sonucunda olusturulan ve tiizel kisiligi olmayan yapilanmalardir. Bu tanimlamaya gore; is ortakhgi-
nin kurulus amaci sermaye koyarak belli bir ticari faaliyetin sireklilik arz edecek sekilde icrasindan
ziyade, mistereken taahhut edilen belli bir isin birlikte ifasi ve sonucta elde edilen kazancin paylasil-
masidir. is ortakh@inin vergisel agidan tanimi ise Kurumlar Vergisi Kanunu'nda yer almakta olup ilgili
Kanun'un 1. maddesinde; "is ortakliklari, sermaye sirketleri, kooperatifler, iktisadi kamu kuruluslari,
dernek ve vakiflara ait iktisadi isletmelerin kendi aralarinda veya sahis ortakliklari ya da gergek Kisiler-
le, belli bir isin birlikte yapiimasini ortaklasa yuklenmek ve kazancini paylasmak amaciyla kurduklar
ortakliklardan bu sekilde miikellefiyet tesis edilmesini talep edenler olarak tanimlanmistir. is ortaklig,
devamlilik gosteren ve ayni nitelikte olan is veya isler icin degil, belirli bir sirede bitecek bir is icin
kurulacak ve ortaklar mustereken yiklenilen isin belli bir veya birden fazla béliminden degil, tama-
mindan isverene karsi sorumlu olacaklardir." denilmektedir.

Calismamizin onceki bolimlerinde Uzerinde duruldugu gibi is ortakliklar yiksek sermaye, gelis-
mis teknoloji ve blyuk risk tasiyan projelerin tek bir yiklenici tarafindan yapilmasinin mimkun olma-

8Erdal S6nmez, is Ortakliklariyla Adi Ortakliklarda Vergi Uygulamalari ve Vergi Davalarinda Dava A¢ma Ehliyeti Soru-
nu, Yaklasim Dergisi, Mart 2013, s:8
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digi yatinm projeleri icin gelistiriimis bir ortaklik tirtdir. Bu ortakhk KurumlarVergisi Kanunu'na gére
bagimsiz bir kurum olup kurum kazanci vergiye tabi tutulduktan sonra vergi sonrasi kazang ortaklik
paylarina gore ortaklara dagitiimaktadir. Benzer bir ortaklik tirii olan adi ortakliklarda ise vergilen-
dirilme is ortakliklarindan farkli olup her ortak ortaklik karindan aldi§i pay Gzerinden vergilendirilir.

s ortakliklari ile adi ortakliklar arasindaki 6nemli farkliliklardan biri ortaklik faaliyetinin zararla so-
nuclanmasinda ortaya ¢ikmaktadir. Adi ortakliklarda faaliyetin zararla sonuglanmasi halinde ortaklar
ortaklik zararini hisseleri nispetinde kendi faaliyetlerinden dogan kazanctan mahsup edebileceklerdir.
Is ortakliklarinda ise ortaklar tarafindan ortaklik zararinin mahsup edilmesi tartismali bir konu olup
Danistay Uciincii Dairesinin konuya iliskin karar 6zetinde "... belirli bir siirede bitecek isler icin is
ortakhginin kurulmasi s6z konusu oldugundan siirenin sonunda kar ve zararin ortaya ¢ikmasi nede-
niyle is ortakhginin kendisini tasfiye etmesinin gerektirdi bu nedenle bu faaliyet sonucunda meydana
gelecek kar ve zararin is ortakhdina ait oldugu, bu zararin is ortakhdina katilan kurumun kendi kazan-
cindan mahsup edilemeyecegi zira kurumlar vergisi kanunda her kurum faaliyetinin mustakil oldugu
bu nedenle kurum kazancinin tespitinde kanunen indirilebilir gider olarak kabul edilmesinin dusu-
nilemeyecegi....." kanaatine variimistir. Boylece is ortakliklarinin faaliyetinin zararla sonucglanmasi
haline ortaklarca kendi hisselerine disen zararin mahsup edilememesi is ortakligi muessesesinde bir
magduriyete neden olmaktadir.

Faiz oranlari ve ddviz piyasalarinin bu denli hareketli oldugu ginimizde, ylksek yatirimlar gerek-
tiren entegre projeleri gerceklestirmek icin kurulan is ortakliklarinin her zaman kar edemeyecegi acik-
tir. Ortakh@in zararla sonuglanmasi halinde zarar mahsubu yapilamamasi bu ortakliklarin tercih edil-
mesini engellemekte bu anlamda adi ortakliklar veya konsorsiyumlar daha avantajli gézikmektedir.

Sonug olarak tlkemizde is ortakhdi ile ilgili olarak hukuki diizenlemelerin yeterli olmadigi goril-
mektedir. Is ortakliklarinin sayisinin giderek artmasi nedeniyle is ortakliklarinin hukuki yapilarinin ve
ortaklar arasindaki hukuki iliskilerin ayr bir diizenleme cercevesinde degerlendiriimesi gerekmektedir.
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